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APRESENTACAO

A Diretoria Executiva da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais/Servico Geoldgico
do Brasil (CPRM/SGB) apresenta o Relatério de Gestdo do exercicio de 2016, elaborado em
consonancia com as disposicdes das normas gerais de prestacdo de contas anuais conforme
Resolugdo n°® 234/2010 e n°® 244/2011 e disposi¢des das Instrucdes Normativas TCU n°® 63/2010 e n°
72/2013, das normas especificas das contas de 2016, de acordo com as Decisdes Normativas n°
154/2016 e n° 156/2016, da Portaria TCU n° 59/2016 e das orientagdes do 6rgdao de controle
interno, Portaria CGU n° 500/2016.

Este Relatorio sera apresentado de acordo com a estrutura do Anexo II a Decisdo
Normativa TCU n° 154, de 19 de outubro de 2016 e obedecendo aos tdpicos indicados pelo
Tribunal de Contas da Unido através do Sistema de Prestacdo de Contas (e-Contas).

O Relatério de Gestdo tem por objetivo apresentar as préticas dos atos da gestdo da
CPRM/SGB empreendidas no exercicio de 2016, com o intuito de proporcionar uma visao completa
das principais realiza¢des da gestdo aos 6rgaos de controle e a sociedade em geral.

No Relatério de Gestdo sao registrados os resultados alcancados ao longo do exercicio de
2016, tanto no campo financeiro quanto no campo operacional, no cumprimento do papel
institucional da CPRM de prover, em quantidade e qualidade, informacdes indispensaveis a gestao
dos recursos minerais e hidricos do pais, sdo apresentados na forma orientada pela citada Portaria
TCU n° 59/2016 e demais orientagdes do TCU. Tais informacdes, que se constituem em
ferramentas cientificas de alavancagem do conhecimento geoldgico, hidrogeolégico e ambiental,
oferecem aos 6rgaos gestores suporte ao planejamento do uso e ocupacao do territdrio nacional.

No exercicio de 2016, com o novo governo, a mineragao sofreu uma mudanca de rumo,
saindo de um papel intervencionista, para fomentador. Uma nova agenda se abriu, comeg¢ando com
uma gestao integrada da CPRM, da SGM e do DNPM, sustentada por um plano de revitalizacdo da
mineragdo no pais, buscando estabilidade juridica para atrair investidores e para gerar novas
oportunidades para entrada de capital.

Frente 2 meta de aumentar de 4% para 6% a participacdo da indudstria mineral no PIB
brasileiro, trés acdes criticas foram efetuadas: licitacdo de areas da CPRM, agregacao de valor as
areas que serdo disponibilizadas pelo DNPM e implementacdo de acordo de cooperacdo técnica
com o DNPM, visando a fiscalizacao de barragens.

A CPRM agregou, ao Programa de Parceria de Investimentos — PPI, quatro areas: Fosfato,
de Miriri (PB/PE); cobre-chumbo-zinco, de Palmeir6polis (TO); cobre, de Bom Jardim de Goias
(GO); e carvao, de Candiota (RS). Esse processo deve ser concluido no segundo semestre de 2017,
com a expectativa de que investidores aportem recursos na conclusdo dos estudos de viabilidade,
gerando novos empregos € nNovos investimentos.

A Secretaria de Geologia e Mineracdo — SGM do Ministério de Minas e Energia — MME,
em conjunto a Companhia de Pesquisa de Recursos Minaria — CPRM e o Departamento Nacional
de Produg¢dao Mineral — DNPM, investiram seus esfor¢os no aumento da parceria e da cooperagao
entre essas institui¢des, o que culminou com a assinatura de um Acordo de Cooperagao Técnica, o
qual permite o compartilhamento dos conhecimentos geolégico, hidrologico e de recursos minerais
entre as mesmas, bem como a realizacio de acgdes conjuntas para melhorar o ambiente de
investimentos e os tramites administrativos de processos minerarios. Na esteira desse Acordo, estao
em andamento acdes que permitem a CPRM apoiar a avaliacio de mais de 20.000 areas em
disponibilidade no DNPM, como também fornecer suporte técnico para o monitoramento de
barragens de rejeitos de mineracao.
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Em consonancia com o Plano Plurianual 2016-2019 — PPA, do Governo Federal, foi dada
continuidade as diversas acdoes da CPRM, com destaque para o Levantamento Geoldgico e de
Potencial Mineral de Novas Fronteiras, a Avaliacdo dos Recursos Minerais do Brasil, a Reavaliacdo
do Patrimodnio Mineral da CPRM, a Gestiao da Informa¢do Geoldgica, o Monitoramento e o Alerta
de Eventos Hidrolégicos Extremos, os Levantamentos Hidrol6gico e Hidrogeoldgico, o
Mapeamento Geoldgico-Geotécnico em Municipios Criticos com Relacdo a Riscos Geoldgicos, a
Producdo Laboratorial de Andlises Minerais e a Geologia Marinha.

Contudo, cabe ressaltar o forte contingenciamento or¢camentario que ja vinha afetando as
atividades da empresa nos ultimos anos marcou particularmente o exercicio de 2016, dai decorrendo
a indisponibilidade financeira para diversas atividades programadas como projetos e programas de
governo, assim como algumas acgdes regionais da que demandam recursos para viagens e
manuten¢do da estrutura administrativa da empresa.

Além do fator or¢camentario-financeiro, ressentiu-se também a Administragdo Publica,
direta e indireta, do longo processo de impeachment instaurado na presidéncia do pais, o que trouxe
significativa instabilidade na politica nacional, ocasionando diversas alteracdes na composi¢ao do
quadro gerencial em diversas unidades regionais da empresa, assim como no Conselho de
Administracdo, no Conselho Fiscal e na Diretoria Executiva, culminando com a substituicao do
proprio Diretor-Presidente da CPRM.

No exercicio de 2016, a CPRM também iniciou o processo de adaptacdo do seu estatuto a
nova Lei das Estatais n° 13.303, de 30/06/2016, e ao Decreto n° 8.945, de 27/12/2016, que a
regulamenta. Foram criados grupos de trabalho especificos para estudar as repercussdes da nova
regulamentacdo no ambito da CPRM, seguindo rigorosamente o cronograma estabelecido pelo
Governo Federal.

Quanto ao bem mais precioso da CPRM, seus colaboradores, continuamos investindo na
sua capacita¢do, fundamental em uma empresa geradora de conhecimentos. Satide e seguranga sao
prioridades, por isso iniciamos a implantacio de um sistema de gestdo de Sadde e Seguranca
Ocupacional (SSO). O novo sistema, focado em cultura de prevencdo e de comportamento seguro,
visa a mudanca da cultura anterior orientada para a gestio de riscos.

Por oportuno, no exercicio de 2017, a CPRM pretende implementar um novo Programa de
Gestdo, comecando pelo planejamento estratégico, que somado a experi€éncia de mais de 47 anos,
com certeza, fara da CPRM um Servigco Geoldgico de referéncia no mundo, cuja missdo é fomentar
o desenvolvimento sustentavel do nosso pais.

Eduardo Ledsham
Diretor-Presidente
CPRM - Servico Geoldgico do Brasil
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1. VISAO GERAL
1.1. Finalidade e Competéncias

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM, empresa publica com as
atribui¢des do Servigo Geologico do Brasil — SGB, vinculada ao Ministério de Minas e Energia —
MME, o qual estabelece as diretrizes basicas das politicas publicas do Governo Federal para as
areas de geologia, recursos minerais e energéticos, tem por objetivo subsidiar a formulacdo da
politica mineral e geoldgica, participar do planejamento, da coordenacdo e executar os servigos de
geologia e hidrologia de responsabilidade da Unido em todo o territério nacional.

De acordo com o seu Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 1.524, de 20 de junho de 1995, a
empresa foi constituida com as seguintes finalidades e competéncias:

I — subsidiar a formulacao da politica mineral e geoldgica, participar do planejamento, da
coordenacgdo e executar os servicos de geologia e hidrologia de responsabilidade da Unido em todo
o territorio nacional;

IT — estimular o descobrimento e o aproveitamento dos recursos minerais € hidricos do
Pais;

III — orientar, incentivar e cooperar com entidades publicas ou privadas na realizacdo de
pesquisas e estudos destinados ao aproveitamento dos recursos minerais e hidricos do Pais;

IV — elaborar sistemas de informagdes, cartas e mapas que traduzam o conhecimento
geoldgico e hidroldgico nacional, tornando-o acessivel aos interessados;

V — colaborar em projetos de preservacdo do meio ambiente, em acdo complementar a dos
orgdos competentes da administracao;

VI - realizar pesquisas e estudos relacionados com os fendmenos naturais ligados a terra,
tais como terremotos, deslizamentos, enchentes, secas, desertificagdio e outros, bem como o0s
relacionados a Paleontologia e a Geologia Marinha;

VII — dar apoio técnico e cientifico aos 6rgios da administra¢do publica federal, estadual e
municipal, no ambito de sua 4rea de atuagao.

A CPRM tem a missdo corporativa de ‘“gerar e difundir o conhecimento geoldgico e
hidroldégico basico necessario para o desenvolvimento sustentavel do Brasil”, advinda do preceito
constitucional que delega a Unido a responsabilidade em prover o servigo oficial de geologia de
ambito nacional (Art. 21, item XV, da Constituicao Federal). Para cumprir sua missdao, a CPRM
atua em trés areas intrinsecas das geociéncias: Geologia (incluindo Recursos Minerais), Recursos
Hidricos e Gestdo Territorial, além de mobilizar imenso patrimonio profissional e tecnolégico no
desenvolvimento e manutencdo de geotecnologias de suporte e divulgagao de seu acervo, bem como
na moderniza¢do e manutencio de laboratérios de analises minerais para suporte aos levantamentos
geocientificos e a outras instituicdes governamentais.

Os valores definidos pela CPRM desempenham um papel importante na realizagdo dos
trabalhos em todo territério nacional, visando subsidiar os gestores no cumprimento da missao
corporativa, considerando os seguintes principios fundamentais:

a. Gestao Etica e Transparéncia
Priorizar o interesse publico, disponibilizando a sociedade mecanismos de
acompanhamento e fiscaliza¢do das acdes da Empresa.

b. Responsabilidade Social e Consciéncia Ecoldgica
Estimular o uso racional dos recursos minerais e hidricos em perfeita harmonia com o meio
ambiente e com as necessidades da sociedade no presente e no futuro.

c. Exceléncia Técnico-Cientifica
Garantir a plena satisfacdo do usudrio com produtos que sejam referéncia em termos de
qualidade e credibilidade técnica.
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d. Capacitacao e Treinamento
Tornar a valorizacao profissional de seus empregados um patrimonio cientifico-cultural da
Empresa.

e. Geologia para o Bem-Estar da Sociedade
Agregar valor ao conhecimento geoldgico, de modo a torna-lo indispensivel ao
desenvolvimento dos setores mineral e hidrico, bem como a gestao territorial.

f. Agua — Bem Vital e Estratégico
Assegurar a disponibilidade e utilizag@o racional da dgua — bem comum, vital e estratégico
— as geragdes atual e futura.

1.2. Normas e regulamento de criacio, alteracao e funcionamento da unidade

Normas de criacio e alteraciao da Unidade Jurisdicionada

O Decreto-Lei n°® 764, de 15 de agosto de 1969, autorizou a Unido a constituir a Companhia
de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM, na forma de Sociedade por Acdes, vinculada ao
Ministério das Minas e Energia — MME, nos termos dos artigos 4°, inciso II, alinea c e 5°, inciso I1I,
do Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967.

Em 1994, com a publicacdo da Lei n® 8.970, de 28 de dezembro de 1994, a Companhia de
Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM, sociedade de economia mista, criada pelo Decreto-Lei n°
764, de 15 de agosto de 1969, foi transformada em empresa publica.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

O Estatuto da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM foi aprovado com a
publicacdo do Decreto n° 1.524, de 20 de junho de 1995, o qual revogou os Decretos n° 919, de 8 de
setembro de 1993, e n° 1.004, de 8 de dezembro de 1993.

Desta forma, a CPRM passou a ser efetivamente regida pela Lei n° 8.970, de 28 de
dezembro de 1994, pela legislacdo aplicavel e as sociedades por agdes e pelo seu proprio estatuto,
com as atribui¢des e responsabilidades do Servigo Geoldgico do Brasil.

1.3. Ambiente da atuacao

As diretrizes bésicas das politicas publicas do Governo Federal para a geologia sdo
estabelecidas pelo Ministério de Minas e Energia (MME), ao qual esta vinculada a Companhia de
Pesquisa de Recursos Minerais (CPRM), que tem por objeto subsidiar a formula¢do da politica
mineral e geoldgica, participar do planejamento e da coordenacdo e executar os servigos de
geologia e hidrologia de responsabilidade da Unido no territério nacional.

Do ponto de vista operacional, a CPRM € uma instituicdo focada em projetos, estando suas
acoOes finalisticas amparadas nos Programas de Gestdao de Riscos e de Desastres; Geologia, da
Mineracgio e da Transformacido Mineral; Recursos Hidricos; Oceanos, Zona Costeira e Antartica; e
Politica Externa do Plano Plurianual 2016-2019 (PPA 2016-2019) do Governo Federal. Parte destas
acoes finalisticas esta inserida no Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC), de onde advém
uma das principais fontes de financiamento da CPRM, que se refere aos empreendimentos de
Informacdes de Alerta de Cheias; Mapeamento de Riscos Geoldgicos e Desastres Naturais em
Municipios Criticos; Definicdo de Blocos para Licitagdo nas Areas de Relevante Interesse Mineral;
Reavaliacdo do Patrimonio Mineral da CPRM; e Projetos Tematicos Estratégicos. Além disso, via
convénios com instituicdes publicas, a CPRM executa projetos relacionados a sua drea de atuacao,
por meio de descentralizacdo orcamentaria, para outros 6rgaos da administragao direta.

Em vista do exposto, as acdes governamentais de responsabilidade da CPRM foram
executadas de acordo com os grandes temas mencionados, que balizaram o escopo da area de
atuacdo institucional, bem como mobilizaram os esfor¢os da empresa em 2016.

10
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Figura 1 - Areas de atuaco do Servico Geolégico do Brasil (Relatério Anual 2016)

AREAS DE ATUACAO
DO SERVICO GEOLOGICO DO BRASIL

GEOLOGIA E RECURSDS MIMERAIS
= Levantamentos Geologicos
* Levantamentas Asrogeofisicos
= Awaliagio dos Recursos Minerais do Brasil
* Levantamentos Geolagicos Marinhos

AGUA
= Levantamento Basico de Recursos Hidricos Superficiais
» Prewisio e Alerta de Cheias e Inundagbes
= Levantamento Basico de Recursos Hidricos Subterraneos
* Gestio da Informagio Hidrogeoldgica

GESTAQ TERRITORIAL
* Risco Geologico
* Geodiversidade
* Geopangues
* Foneamento Ecolbgico Econdmico

GEOTECNOLOGIA

» Geoprocessamento e sensonamento remoto

= Tecnologia da informagao, bancas de dades geooentificos, sistemas de informagao
* Laboratorios de Analises Minerais

= Desenvohimento Tecnolagico

Internamente, cada Acdo Governamental ¢ desdobrada em projetos e atividades, cujo
conjunto compde o Plano Anual de Trabalho da CPRM - PAT/2016, elaborado em conformidade
com as dimensdes setoriais do Plano Plurianual 2016-2019. A seguir, sdo descritos os resumos das
Acdes Finalisticas inseridas no PPA 2016-2019:

a. Levantamento Geoldgico e de Potencial Mineral de Novas Fronteiras

As atividades relacionadas ao Levantamento Geoldgico e de Potencial Mineral de Novas
Fronteiras envolveram investiga¢des de campo, aliadas a utilizagdo e interpretacao dos resultados
obtidos de levantamentos aerogeofisicos e estudos de sensoriamento remoto, auxiliadas por
levantamentos geoquimicos, estudos paleontolégicos, petrograficos e informacgdes geocronoldgicas.

A CPRM, em 2016, deu continuidade a oito projetos, distribuidos por todo o territdrio
brasileiro. Esses projetos visam a potencializar o uso do enorme acervo de dados geofisicos obtidos
nos ultimos anos, integrando-os as informagdes ja disponiveis, além da obtencdo de novos dados de
campo, em escala 1:100.000, para a elaboracdo de mapas e relatérios de integracdo geoldgica-
geofisica-geoquimica, em escalas adequadas de visualizagdo.

A selecdo de areas para o levantamento baseou-se em critérios de prioridade que se
relacionam, dentre outros fatores, a: (i) contexto geoldgico favoravel a conter mineralizacdes; (ii)
disponibilidade de cobertura aerogeofisica; (iii) 4reas que abrangem folhas de projetos de
mapeamento geoldgico na escala 1:100.000; (iv) potencialidade de recursos hidricos subterraneos;
(v) Indice de Desenvolvimento Humano (IDH).

b. Avaliacao dos Recursos Minerais do Brasil

A Ac¢do Avaliagdo dos Recursos Minerais do Brasil engloba as atividades de geologia
econ0mica, prospeccdo e economia mineral, tendo como meta principal o levantamento de
informacdes geologicas que permitam caracterizar o potencial econdmico de ocorréncias, depdsitos,
distritos e provincias minerais do Brasil, bem como promover o conhecimento sobre a génese de
depdsitos ja identificados.

Os projetos desenvolvidos t€m como objetivo estimular a pesquisa e a producdo mineral
brasileira, com foco no suprimento de matérias-primas essenciais para desenvolvimento do setor
mineral e do agronegécio. A atuacdo se estende para além dos recursos minerais metalicos, na
busca por novas areas com potencial para exploracdo de agregados minerais e rochas ornamentais e

11



CPRM

Servigo Geoldgico do Brasil Relatorio de Gestdo — 2016

no estudo de areas que possam aumentar a producao nacional de minerais considerados estratégicos,
como, por exemplo, potassio, fosfato e terras-raras.

Com essa finalidade, foram desenvolvidos diversos projetos, agrupados em: Projetos em
Areas de Relevante Interesse Mineral (ARIM); Modelagem Geoldgica e Reavaliagdo do Patrimdnio
Mineral da CPRM; Insumos Minerais para a Agricultura; Materiais para Constru¢do Civil das
Regides Metropolitanas; € Rochas Ornamentais.

c. Levantamentos Geoldgicos Marinhos

A Geologia Marinha atua como coordenadora operacional de dois programas nacionais,
desenvolvidos no ambito da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar (CIRM), sendo:
Programa de Prospeccio e Exploracio dos Recursos Minerais da Area Internacional do Atlantico
Sul e Equatorial (PROAREA) e Programa de Avaliacdo da Potencialidade Mineral da Plataforma
Continental Juridica Brasileira (REMPLAC) que estao respectivamente associados a duas A¢des da
CPRM/SGB, Levantamentos Geoldgicos Marinhos e Recursos Ndo Vivos da Zona Econdmica
Exclusiva.

d. Gestao da Informacao Geologica

Sendo depositario da memoria geologica do Brasil, a CPRM dispde de imenso acervo de
dados e informacdes, em varios tipos de midia, cujo gerenciamento e disponibiliza¢do constituem
missdo primordial da instituicdo. Nesse sentido, esta A¢do abrange atividades ligadas a pesquisa,
desenvolvimento e aquisi¢do de tecnologias que viabilizem e deem efici€ncia aos processos de
suporte da informagdo geologica. Aqui se incluem desde os processos de aquisicio de dados,
passando por seu armazenamento e processamento, até a forma de disponibilizar os produtos finais
a sociedade.

e. Analises Quimicas e Minerais do Laboratorio de Analises Minerais

Para desenvolver suas atividades técnicas, um dos suportes essenciais dos trabalhos de
campo do Servico Geoldgico do Brasil sdo as analises laboratoriais efetuadas no Laboratério de
Analises Minerais — LAMIN, seu laboratdrio oficial. Ali sao feitas desde descri¢cdes petrograficas e
determinagdes quimicas especificas em rochas, solos e sedimentos de corrente, até estudos
fossiliferos, bioldgicos e de certificacdo de aguas minerais. Esta Acdo visa a viabilizar os
investimentos necessarios a manutencdo e melhorias dos laboratérios. A Rede LAMIN esta
estruturada em duas categorias de laboratdrios: centrais ou analiticos e regionais de preparagao de

amostras.

f. Mapeamento Geoldgico-Geotécnico em Municipios Criticos com Relacdo a Riscos
Geologicos

A CPRM juntamente com outras instituigdes do governo federal como o Centro Nacional
de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais (CEMADEN), do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdes e Comunicacdes; Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres
(CENAD), do Ministério da Integracdo Nacional; Ministério das Cidades; Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (IPEA), do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo; Empresa
de Planejamento e Logistica (EPL), do Ministério dos Transportes; e Caixa Economica Federal
(CEF) integram o Plano Nacional de Gestiao de Riscos e Resposta aos Desastres Naturais, que tem
como objetivo agdes articuladas de prevencdo e reducdo do tempo de resposta a ocorréncia de
desastres naturais.

De acordo com esse escopo, a CPRM vem desenvolvendo trabalhos e pesquisas em
municipios criticos com relac@o a riscos geoldgicos, visando a: (i) identificacdo e setorizacdo de
areas de riscos; (ii) atendimento emergencial a municipios atingidos por eventos de risco; (iii)
mapeamento da suscetibilidade a movimentos gravitacionais de massa e inundacdo; e (iv)
elaboragdo de cartas geotécnicas de aptiddo a urbanizacao frente aos desastres naturais.
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g. Levantamento da geodiversidade

No contexto do Levantamento da Geodiversidade sao realizados mapeamentos que reinem
informacdes sobre as adequabilidades e limita¢des frente ao uso e a ocupacdo do solo com
empreendimentos como agricultura, mineragcdo, geoturismo, aproveitamento de recursos hidricos
etc. Tais mapeamentos indicam, ainda, 4reas restritivas ao uso do solo sob aspectos legais — como
unidades de conservacdo e dareas indigenas — e geoldgicos, como suscetibilidade ao
desenvolvimento de riscos geoldgicos devido a expansdo urbana, fontes poluidoras, dentre outras
aplicacoes.

Foi cumprida a meta estabelecida de produgdo de trés mapas: Mapa da Geodiversidade do
Estado de Tocantins, Mapa-sintese da Geodiversidade do Quadrilatero Ferrifero e Entorno (MG), e
Mapa da Geodiversidade do Pdlo de Fruticultura de Livramento de Nossa Senhora e Dom Basilio
(BA). Foram ainda publicados alguns outros produtos relacionados aos levantamentos estaduais:
livros da Geodiversidade dos Estados de Alagoas, Amap4, Paraiba e Santa Catarina.

h. Levantamentos Hidrogeologicos e Informacoes de Alertas de Cheias e Inundac¢oes

Neste contexto existem duas vertentes basicas, com atividades focadas em 4guas
subterraneas, de um lado, e em 4guas superficiais, de outro. No tocante as aguas profundas, a
CPRM dispde do Sistema de Informacdes sobre Aguas Subterrineas — SIAGAS, com cadastro de
pocos e fontes desse bem mineral de todo o Brasil, e realiza levantamentos hidrogeoldgicos
regionais em vérias escalas. Além disso, a Rede Integrada de Monitoramento das Aguas
Subterrdneas — RIMAS tem como objetivo principal ampliar a base de conhecimento
hidrogeoldgico dos aquiferos brasileiros e acompanhar as alteracdes espaciais e temporais na
qualidade e quantidade das dguas subterraneas para fins de gestdo integrada de recursos hidricos.
Finalmente, a CPRM também tem sido parceira em atividades sociais de perfuracdo e recuperacao
de pocos em areas do semidrido nordestino e do sul do pais.

Em se tratando de 4guas superficiais, o Servico Geoldgico opera a Rede
Hidrometeorolégica Nacional, da Agéncia Nacional de Aguas — ANA; desenvolve e opera sistemas
de alerta contra cheias em 4reas criticas como, por exemplo, em Manaus (AM) e no Pantanal; além
de produzir estudos em éreas especificas. Atualmente ha um grande esforco, em curso, no sentido
de gerar a Carta de Disponibilidade Hidrica do Brasil ao Milionésimo, a partir do dominio de
conhecimento geoldgico e hidroldgico acumulado no Servigo Geoldgico do Brasil.

Ressalta-se que, para o cumprimento de sua missdo institucional, a CPRM conta com
infraestrutura operacional instalada em todo o pais, somando 08 (oito) Superintendéncias
Regionais: Manaus (AM), Belém (PA), Recife (PE), Goiania (GO), Salvador (BA), Belo Horizonte
(MG), Sao Paulo (SP) e Porto Alegre (RS). Estas sdo as unidades executoras dos projetos, onde se
concentra a grande capacidade operacional da institui¢do. Além disso, temos 03 (trés) Residéncias,
que sdo estruturas operacionais menores, localizadas em Porto Velho (RO), Teresina (PI) e
Fortaleza (CE). Finalmente, contamos com quatro Nucleos de Apoio, que sao pequenos escritorios
de representacdo e apoio operacional, nas cidades de Natal (RN), Curitiba (PR), Boa Vista (RR) e
Criciima (SC). A sede politica da empresa localiza-se em Brasilia (DF) e o escritério central da
administracdo e dos departamentos técnicos situa-se no Rio de Janeiro (RJ). Afora a rede de
unidades operacionais, a CPRM tem 02 (dois) centros de treinamento, nas cidades de Apiai (SP) e
Morro do Chapéu (BA); e 03 (trés) depdsitos nas cidades de Mossoré (RN), Cacapava do Sul (RS)
e Feira de Santana (SA).

Em 31 de dezembro de 2016, a CPRM possuia em seu quadro funcional 1.789 (hum mil,
setecentos e oitenta e nove) profissionais dos quais 1.741 (hum mil, setecentos e quarenta € um) sao
empregados efetivos, 46 (quarenta e seis) nomeados por livre provimento e 02 (dois) requisitados
de outros 6rgdos da Administragdo Publica. Dentre os efetivos, 1.044 (hum mil e quarenta e quatro)
sdo ocupantes de cargos de nivel superior, 632 (seiscentos e trinta e dois) de nivel médio e 65
(sessenta e cinco) de nivel fundamental. E importante destacar que a Empresa contempla um quadro
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de 623 (seiscentos e vinte e trés) pds-graduados: 120 (cento e vinte) doutores, 325 (trezentos e vinte
e cinco) mestres € 178 (cento e setenta e oito) especializados. Aqui reside um valoroso patrimonio
técnico do pais, um quadro especializado de alta exceléncia e de conhecimento impar da geologia e
da hidrologia brasileiras.
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1.4. Organograma

Figura 2 — Organograma
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1.5. Macroprocessos finalisticos

Quadro 1 — Macroprocessos Finalisticos

<~ . T, Subunidades
Macroprocessos Descricao Produtos e Servicos Principais Clientes P
Responsaveis
Realizar mapeamentos
eologicos Mapas geoldgicos
geolog . Das ECOI0LIC08, Empresas de
Avaliar o potencial geofisicos, geoquimicos, de . ~
. . - Mineracao
. mineral potencial mineral . .
Realizar . o Empresas de Diretoria de
Realizar levantamentos | Cartas Batimétricas, Cartas . . .
mapeamentos o, . Pesquisa Mineral Geologia e
. aerogeofisicos Texturais, Cartas de . . . .
geolbgicos ; o Universidades Recursos Minerais
Realizar levantamentos | Caracterizacio de 2 .
P . Orgdos Estaduais de
geoquimicos Agregados Marinhos Geologia
Realizar levantamentos | Relatérios Técnicos g
geoldgicos marinhos
Mapas Hidrogeoldgicos, de
. Geodiversidade, Cartas Prefeituras e 6rgios
Realizar levantamentos L .
hidrogeologicos Municipais de municipais de defesa
Realizar Realizar levantamentos Suscetibilidade a civil, CEMADEN,
levantamentos . . Deslizamentos e CENAD; MCidades, | Diretoria de
. L. da geodiversidade ~ . N . .
hidrogeolégicos Realizar mapeamentos Inundagdes, Mapas de Caixa Econdmica Hidrologia e
eda zar mapeamen’ Setorizacdo de Riscos a Federal; IPEA e EPL | Gestdo Territorial
— Geoldgico-Geotécnicos . . .
geodiversidade ) . Movimentos de Massa e Universidades
Monitorar sistemas de ~ . P .
alerta hidrologicos Inundacdes, Boletins de Orgdos Estaduais de
Alerta de Cheias, Estudos de | Geologia
regionalizacdo de bacias.
Realizar anélises
laboratoriais Andlises quimicas e DNPM . .

. . . . .. Diretoria de
Gerir Gerir o Banco de Dados | minerais, de materiais Empresas produtoras Relacoes
informacoes Geocientificos geologicos e de dguas de 4gua mineral 00

Lo . L. - . . Institucionais e
geocientificas Pesquisar novas técnicas | LAminas delgadas para Outras Diretorias da .
o L. . Desenvolvimento
e métodos técnico- Petrografia CPRM
cientificos

Da estrutura atual, podemos extrair o que seriam os macroprocessos finalisticos da CPRM, a
seguir discriminados:
* Diretoria de Geologia e Recursos Minerais (DGM):
0 Macroprocesso: Realizar mapeamentos geologicos
* Processo 1: Realizar mapeamentos geoldgicos
*  Processo 2: Avaliar o potencial mineral
* Processo 3: Realizar levantamentos aerogeofisicos
* Processo 4: Realizar levantamentos geoquimicos
* Processo 5: Realizar levantamentos geoldgicos marinhos

* Diretoria de Hidrologia e Gestdo Territorial (DHT):
0 Macroprocesso: Realizar levantamentos hidrogeologicos e da geodiversidade

* Processo 1: Realizar levantamentos hidrogeologicos

* Processo 2: Realizar levantamentos da geodiversidade

* Processo 3: Realizar mapeamentos Geoldgico-Geotécnicos

* Processo 4: Monitorar sistemas de alerta hidrolégicos

e Diretoria de Relacdes Institucionais e Desenvolvimento (DRI):

0 Macroprocesso: Gerir informagdes geocientificas

=  Processo 1: Realizar analises laboratoriais
= Processo 2: Gerir o Banco de Dados Geocientificos
* Processo 3: Pesquisar novas técnicas e métodos técnico-cientificos
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2. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E RESULTADOS
2.1. Planejamento Organizacional
2.1.1. Descricao sintética dos objetivos do exercicio

As diretrizes estratégicas da CPRM sao definidas pelo Governo Federal. A CPRM pode e
deve influir na construcdo da estratégia, mas precisa fazé-lo alinhada ao Ministério das Minas e
Energia — MME, ao qual € vinculada. Os principais objetivos estratégicos para o préoximo periodo
sao “manejar a geologia para (1) prevencdo e mitigacdo de desastres naturais e (2) estimular a
producgdo mineral brasileira”.

Além destes, hd um objetivo estruturante de “Otimizar Métodos e Processos”, que abrange
as seguintes atividades:

— Ampliacdo do escopo de atuacdo da Rede de Laboratérios Analiticos (LAMIN) e
implantacdo de sistema de qualidade e de programa de materiais de referéncia;

— Implantag@o do Plano Diretor de Tecnologia da Informagao (ja elaborado);

— Reestruturacdo do processo de contratagdo de bens e servigos;

— Elevacao do Grau de Maturidade em Gestao de Projetos;

— Reducdo de Despesas de Funcionamento.

2.1.2. Estagio de implementacao do planejamento estratégico

Considerando o cardter da CPRM como uma empresa publica vinculada ao Ministério das
Minas e Energia — MME, de onde sdo emanadas as principais diretrizes estratégicas para a empresa
(conforme explicitado no item 2.1.1.), e considerando também que toda a producdo da Empresa é
pactuada com o Governo Federal a cada 04 (quatro) anos e expressa nos respectivos Planos
Plurianuais, num rico processo de definicio de Programas, Indicadores, Objetivos, Metas e
Iniciativas, a Direcdo da CPRM decidiu efetuar um processo de alinhamento estratégico de seus
projetos finalisticos as diretrizes definidas, inclusive adequando-os a realidade orgamentéria e
financeira vigente, e um alinhamento estratégico de seus processos internos, de forma a aumentar
sua eficiéncia e a integracdo entre as Diretorias da empresa.

Para isso, esta sendo analisada a possibilidade de contratacdo de uma consultoria para a
constru¢do das Diretrizes Estratégicas, Reestruturagdo Organizacional e Desenvolvimento das
Liderangas da CPRM. O Projeto estaria fundamentado na realizacdo de quatro etapas: Alinhamento
Estratégico; Redesenho da Estrutura Organizacional; Mobilizagdo para Nova Estrutura
(fundamentada em Indicadores/Metas); e Programa de Desenvolvimento de Liderancas.

A primeira etapa do Projeto estaria diretamente relacionada a implementagdo do
Planejamento Estratégico Institucional, que delinearia as diretrizes estratégicas para a empresa em
consonancia com os direcionadores governamentais. Este alinhamento estratégico seria
materializado por meio da elaboracdo de um Mapa Estratégico, com base na metodologia do
Balanced Score Card (BSC). A partir deste instrumento de gestdo elaborado, seriam estabelecidos
indicadores relacionados aos valores publicos entregues pela CPRM a sociedade, além de
indicadores gerenciais relacionados a produtos e servigos, processos internos (de conhecimento e
eficiéncia), recursos humanos e TI da empresa. Cada indicador teria metas associadas, assim como
Planos de Acdo para alcancga-las. Desta forma, seria possivel trabalhar com base em acgdes
planejadas e monitorando os indicadores de gestdao desenvolvidos de forma a favorecer o alcance
dos objetivos propostos e a utilizac@o efetiva dos recursos publicos direcionados a CPRM para o
cumprimento de sua finalidade especifica, estabelecida em lei, e alinhada ao PPA 2016-2019.

A previsdo é de que o Planejamento Estratégico Institucional elaborado, com o auxilio da
consultaria contratada, seja validado pela Diretoria Executiva e Conselho de Administracdo em
maio de 2017; e, a partir de sua aprovacdo, seja feito um acompanhamento periddico sobre a
implementagdo e execucao do Mapa Estratégico, isto é, sobre a execugao dos planos de agdo para o
alcance das metas e objetivos estabelecidos para a CPRM.
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2.1.3. Vinculac¢ao dos planos da unidade com as competéncias institucionais e outros planos

A CPRM foi criada em 1969 como empresa de economia mista e transformada em empresa
publica em 1994, com atribui¢des e responsabilidades de Servico Geoldgico do Brasil. Sua missao é
“gerar e difundir o conhecimento geoldgico e hidroldgico basico necessério para o desenvolvimento
sustentavel do Brasil” e sua funcdo principal é estimular o descobrimento e o aproveitamento dos
recursos minerais e hidricos do Pais.

Seu Estatuto foi aprovado pelo Decreto n° 1.524, de 20 de Junho de 1995, que, em seu
artigo 4°, define que a CPRM tem por objeto:

I — subsidiar a formulacao da politica mineral e geoldgica, participar do planejamento, da
coordenagdo e executar os servicos de geologia e hidrologia de responsabilidade da Unido em todo
o territorio nacional;

IT — estimular o descobrimento e o aproveitamento dos recursos minerais € hidricos do

Pais;

III — orientar, incentivar e cooperar com entidades publicas ou privadas na realizacdo de
pesquisas e estudos destinados ao aproveitamento dos recursos minerais e hidricos do Pais;

IV — elaborar sistemas de informagdes, cartas e mapas que traduzam o conhecimento
geoldgico e hidroldgico nacional, tornando-o acessivel aos interessados;

V — colaborar em projetos de preservacdo do meio ambiente, em acdo complementar a dos
orgdos competentes da administracao;

VI — realizar pesquisas e estudos relacionados com os fendmenos naturais ligados a terra,
tais como terremotos, deslizamentos, enchentes, secas, desertificagdo e outros, bem como o0s
relacionados a Paleontologia e a Geologia Marinha;

VII — dar apoio técnico e cientifico aos 6érgios da administra¢do publica federal, estadual e
municipal, no ambito de sua 4rea de atuagao.

Para isso realiza, em sintonia com o Plano Nacional de Mineracao 2010-2030 e os Planos
Plurianuais do Governo Federal, um conjunto de projetos, tais como:

— Mapeamentos geoldgicos sistematicos;

- Levantamentos geofisicos aeroportados e terrestres;

— Avaliacado de Potencial Mineral;

- Levantamentos geoldgicos marinhos, tanto na Plataforma Continental quanto em aguas
internacionais;

- Levantamentos Hidrogeologicos;

— Previsao e Alerta de Eventos Hidrolégicos Extremos;

- Levantamentos de Recursos Hidricos Superficiais;

— Estudos e Pesquisas em Hidrologia;

— Mapeamento de Setorizacdo de Riscos a Movimentos de Massa e Inundagdes

— Mapeamento de Suscetibilidade a Deslizamentos e Inundagdes;

— Levantamentos de Geodiversidade;

— Levantamentos Geoquimicos multiuso.

Deste modo, todos os projetos da empresa estdo perfeitamente alinhados as suas
competéncias institucionais e aos demais planos aos quais estdao vinculados.

2.2. Formas e instrumentos de monitoramento da execucao e resultados dos planos

Os projetos finalisticos da CPRM, agrupados no Plano Anual de Trabalho — PAT, sdo
monitorados mensalmente pelos Gerentes Regionais e supervisionados pelos Chefes de
Departamento.

A CPRM esta gradativamente implantando um processo de elevagdo da maturidade em
gestdo de projetos, caminhando para a implantagdo de um Escritério de Gestdo de Projetos na
empresa. Um projeto piloto estd sendo implantado numa das Diretorias da CPRM e conta com
apoio da equipe da Superintendéncia de Planejamento e Métodos — SUPLAM. Neste piloto, os
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projetos da diretoria sdo monitorados com uma metodologia simplificada (Escopo, Tempo e Custo),
baseada no PMBOK (Corpo de Conhecimentos de Gerenciamento de Projetos do PMI — Project
Mangement Institute). Assim, nestes projetos hd um monitoramento fisico (através de
cronogramas), financeiro e acompanhamento das principais restri¢des.

Além disso, no caso do Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC, bimestralmente
sdo realizadas reunides da Sala de Situacdo, coordenada pela Secretaria do Programa de Aceleracdo
do Crescimento — SEPAC, onde é apresentada pela CPRM a evolugdo fisica e financeira de cada
empreendimento e discutidas as eventuais restricdes que obstaculizam o desenvolvimento dos
mesmos.

2.3. Desempenho Or¢camentario
2.3.1. Execucio fisica e financeira das acoes da Lei Orcamentaria Anual pela CPRM

Quadro 2 — Acio 20L9 Informacdes de Alerta de Cheias e Inundacoes
Identificacdo da A¢do Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 20L9 | Tipo: Atividade
Titulo Informacoes de Alerta de Cheias e Inundacoes
Iniciativa Representa o préprio objetivo
Aumentar a capacidade de emitir alertas de desastres naturais por
Objetivo meio do aprimoramento da rede de monitoramento, com Cédigo: 0173
atuacdo integrada entre os 0rgaos Federais, Estaduais e Municipais.
Programa Gestdo de Riscos e de Desastres | Codigo: 2040 |Tipo: Temético
Unidade Or¢camentaria| Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM
Acéo Prioritaria (x)Sim ( )Niao Caso positivo: ( x ) PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria Anual do Exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados A
Processados
3.402.984 3.402.984 1.502.164 1.376.703 1.371.300 5.403 125.461
Execucao Fisica
Descricao da meta Unidafle de Meta
medida Prevista |Reprogramada|Realizada
Municipio atendido Unidade 10 5 5
Restos a Pagar Nao Processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucio Fisica — Metas
Va}lor om r Valor Liquidado Al Descricao da Meta Unlda(‘ie de Realizada
janeiro Cancelado medida
2.151.828 1.955.773 (-37.373) Municipio atendido Unidade 0

Anadlise quantitativa e qualitativa da execucio

Esta Ac¢do trata dos Recursos Hidricos Superficiais e visa subsidiar as acdes de Defesa
Civil na prevencdo em situagdes de cheias e inundagdes. Essa atividade € realizada mediante a
implantacdo e operacdo de Sistemas de Alerta de Eventos Criticos. Os modelos hidrolégicos
desenvolvidos pela CPRM permitem, a partir dos dados pluviométricos obtidos a montante, efetuar
a previsdo da evolucdo das cotas de inundagdo, possibilitando a acdo preventiva dos 6rgaos de
Defesa Civil. Na fase de alerta, a CPRM trabalha durante 24h/dia e emite boletins diarios a todo o
sistema de Defesa Civil e a imprensa.

Em 2016 foram operados 10 (dez) Sistemas de Alerta Hidrologicos (Bacias dos Rios
Negro, Acre, Madeira, Branco, Muriaé, Parnaiba, Cai, Taquari, Alto Paraguai e Doce), beneficiando
43 (quarenta e trés) municipios. Foi implantado 01 (um) Sistema de Alerta Hidrol6gico na Bacia do
Rio Xingu beneficiando 05 (cinco) municipios (Regido Norte). Além disso, foram elaborados 02
(dois) sistemas de manchas de inundagdes baseado em WEB, 01 (um) em Colatina (Regido
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Sudeste) e outro na Bacia do Rio Cai (Regido Sul). Estes itens fizeram parte das metas estabelecidas
no GDAG, sendo cumpridas 100% das metas estabelecidas.

No exercicio de 2016 restricdes de ordem orcamentaria e financeiras atrasaram as
atividades de manutencdo destes sistemas e cronograma de instalacdo de estacdes telemétricas na
Bacia do Rio Xingu, recuperado no final do exercicio.

Quadro 3 — Acao 20LA Mapeamento Geolégico-geotécnico Municipios Criticos Relacio a Riscos Geoldégicos
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 20LA | Tipo: Atividade
Titulo Mapeamento Geoldégico-geotécnico em Municipios Criticos com Relacao a Riscos
Geologicos
Iniciativa Representa o prdprio objetivo

Identificar riscos de desastres naturais por meio da elaboracio de
mapeamentos em municipios criticos.
Programa Gestdo de Riscos e de Desastres | Cédigo: 2040 |Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acao Prioritaria (x)Sim ( )Nado Caso positivo: (x ) PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Lei Orcamentaria Anual do Exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Objetivo Cédigo: 0602

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao
Processados
6.197.343 6.197.343 1.374.541 1.160.425 1.129.536 30.889 214.116
Execucio Fisica
Dl i Unidafle de Montante
medida Previsto |Reprogramado| Realizado
Mapa de risco gerado Unidade 180 180 146
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica — Metas
szlor em r° Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Umdat.ie de Realizada
janeiro Cancelado medida
2.804.565 2.097.240 (-606.379) Mapa de risco gerado Unidade 142

Analise quantitativa e qualitativa da execucao
Descricao

A ac¢do tem por finalidade a elaboracdo de dois produtos principais, cujos recursos provem
do PAC: o primeiro consiste da Setoriza¢do de Riscos Geoldgicos, incluindo movimentos de massa
(deslizamentos, corridas, rolamentos/tombamentos de blocos, etc.) e processos de enchentes,
inundacdes e enxurradas, classificados como de graus de risco muito alto e alto. A setorizacdo
consiste de um poligono, delimitado em uma por¢ao do terreno em escala de detalhe (1:2.000) onde
um ou mais processos poderdo ocorrer e causar danos aos moradores € moradias, € sdo destinadas
principalmente para as acdes de protecdo da populacdo pelas Defesas Civis municipais O segundo
produto consiste na elaboracdo das Cartas Municipais de Suscetibilidade aos Movimentos de Massa
e Inundagcdes que consistem de cartas na escala 1:25.000 onde o terreno, por suas caracteristicas
morfoldgicas, geotécnicas, entre outras variaveis, € classificado segundo graus de suscetibilidade
alto, médio e baixo de ocorréncia de determinados processos. As cartas de suscetibilidade abrangem
todo o municipio e sdo destinadas a subsidiar politicas e a¢des de planejamento urbano.

O terceiro produto consiste em documento cartografico complementar ao Objeto 0602 do
Programa de Gestdo de Riscos e Resposta a Desastres Naturais, incluido no Plano Plurianual 2012-
2015 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, executado em parceria com o Ministério
das Cidades, que consiste nas Cartas Geotécnicas de Aptidao a Urbanizacdo, que estdo sendo
executadas pela CPRM com recursos financeiros resultantes do Termo de Execucdo
Descentralizada (TED) celebrado entre o Ministério das Cidades e a CPRM. Assim, em func¢do das
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Cartas de Aptidao ndo serem metas formais da CPRM, e sim do Ministério das Cidades no
PPA2016-2017.

Especificacao dos Produtos
Setorizacio de Riscos Geoldgicos

Os trabalhos de Setorizacdo de Riscos sdo realizados no campo com a delimitagdo dos
poligonos realizada a imagens e/ou fotografias georreferenciados em ambiente SIG e gerado como
arquivo KML/KMZ. O setor de risco € delimitado com base na ocorréncia de indicios tais como:
trincas no solo, degraus de abatimento, arvores inclinadas, cicatrizes de deslizamentos, marcas de
cheia, entre outros. Cada setor de risco € representado em uma prancha (tamanho A3) no formato
PDF, com fotos relativas aos indicios observados no terreno e nas moradias, contendo a descri¢do
da tipologia do processo e informagdes para o entendimento dos condicionantes. Os trabalhos de
campo incluem o levantamento estimado do nimero de moradias e pessoas afetadas. Sdo indicadas
as intervencgoes estruturais e ndo estruturais, tais como obras de contencdo, drenagem, remog¢ao de
moradias, entre outras intervencoes.

Cartas de Suscetibilidade aos Movimentos de Massa e Inundacoes

Os trabalhos de elaboracdo das Cartas de Suscetibilidade sao realizados em ambiente SIG
por metodologias de modelagem espacial de dados e por trabalhos de mapeamento de campo. As
cartas de suscetibilidade apresentam as areas suscetiveis aos movimentos de massa e inundacdes em
encartes de diversos temas que foram integrados na modelagem, tais como hipsometria,
declividade, padroes de relevo, dados hidrologicos e, ocasionalmente, litologias (formato PDF). Sao
elaborados, também, bases de dados em SIG (formatos shape-file e raster).

Cartas de Geotécnicas de Cartas Geotécnicas de Aptidao a Urbanizacao — TED — Ministério
das Cidades 2014-2016

As Cartas de Geotécnicas de Cartas Geotécnicas de Aptidao a Urbanizacdo tem por
finalidade caracterizar os terrenos municipais do ponto de vista geoldgico-geotécnico e definir as
aptidoes desses terrenos a ocupagdo quanto a probabilidade de ocorréncia dos desastres naturais,
abrangendo as 4reas nao ocupadas no entorno das areas ja urbanizadas, as quais venham a
representar possiveis vetores de expansdo urbana, ou por apresentarem caracteristicas favoraveis a
ocupacdo, ou por estarem definidas nos planos diretores municipais como areas de interesse a tal
expansdo. Utilizam como base metodoldgica as Cartas Municipais de Suscetibilidade a Movimentos
Gravitacionais de Massa e Inundacdes na escala 1:25.000, que sdo utilizadas na primeira avaliacio
de campo dos municipios objeto dos estudos. A escala do mapeamento (1:10.000) permite ndo sé a
caracterizacdo geologico-geotécnica dos terrenos, como também a indicacao das aptidoes de uso de
tais areas frente aos desastres naturais e seus processos geradores, tais como movimentos de massa
nas encostas e eventos destrutivos de natureza hidrolégica, compreendidos no escopo desta carta,
visando a seguranca das populacdes e dos equipamentos urbanos que venham a ser assentados.

Acao Mapeamento Geoldgico-Geotécnico em Municipios Criticos com Relacido a Riscos
Geologicos

Quadro 4 — Quadro Evolutivo de Contingenciamento e Corte Orcamentarios

Natureza PLOA -2016 LOA - Lein® 13.255 MME - Decreto n° 8.700
Custeio: Fonte 100 8.297.773 5.724.764 3.522.208
Investimento: Fonte 100 600.000 472.579 290.792
TOTAL 8.897.773 6.197.343 3.813.000

A dotacdo inicial prevista era de R$6.197.343,00.
O valor total aprovado ap6s cortes foi de R$3.813.000,00.
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Do or¢amento de 2016 foram entdo liquidados R$1.160.425,00, que somados a
R$2.097.240,00 inscritos em Restos a Pagar de anos anteriores a 2016, totalizaram um gasto total
de R$3.257.665,00.

A meta inicial previa a execucdo de 180 (cento e oitenta) mapas, abrangendo mapas de
Setorizacdo de 102 (cento e dois) municipios e a elaboracdo de Cartas de Suscetibilidade a
Movimentos Gravitacionais de Massa e Inundacao para os 78 (setenta e o0ito) municipios.

Com a redugdo do or¢amento de 2016 na ordem de 38,4% dos recursos, a meta também foi
reduzida para 50 (cinquenta) mapas de Setorizagdo de Riscos e 40 (quarenta) Cartas de
Suscetibilidade a Movimentos Gravitacionais de Massa e Inundacdo, totalizando 90 (noventa)
mapas.

Com relacdo a Setorizagdo de Riscos, devido a implementagdo de novas tecnologias
utilizadas na foto-interpretagdo e procedimentos que resultaram na diminuicdo efetiva dos dias
necessarios aos trabalhos de campo e, consequentemente, das indenizacdes de campo houve uma
otimizagdo dos recursos que permitiu a realizacdo de mapas de Setorizacdo de Riscos em nos 102
(cento e dois) municipios inicialmente previstos. Também contribuiu para o atingimento da meta
inicial o fato de grande parte dos recursos inscritos em Restos a Pagar de anos anteriores a 2016
estarem destinados a Setorizagao de Riscos.

Entretanto, com relacdo a elaboracdo das Cartas de Suscetibilidade a Movimentos
Gravitacionais de Massa e Inundagdo para os 78 (setenta e oito) municipios inicialmente previstos,
foram executadas 44 (quarenta) cartas em escala de referéncia de 1:25.000, de municipios
distribuidos pelos estados de Espirito Santo, Rio de Janeiro, Sao Paulo e Santa Catarina.

Ao todo foram executados 146 (cento e quarenta e seis) mapas, representado 81,11% do
total inicialmente previsto com os recursos da LOA.

Quadro 5 — Acao 213Y Levantamento Geolédgico e de Potencial Mineral de Novas Fronteiras
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 213Y | Tipo: Atividade
Titulo Levantamento Geolégico e de Potencial Mineral de Novas Fronteiras
Iniciativa Representa o prdprio objetivo
Ampliar o conhecimento geoldgico do territério nacional por meio
Objetivo da realizacdo de estudos e levantamentos e melhorar a Cédigo: 0032
difusdo de informacdes geocientificas
Programa Geologia, Mineracdo e Transformacdo Mineral |C6dig0: 2041 | Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acao Prioritaria (X)Sim ( )Nao Caso positivo: ( ) PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao
Processados
9.569.641 9.569.641 7.955.134 6.005.613 5.972.875 32.739 1.949.521
Execucio Fisica
Ve dln T Unidafle de Montante
medida Previsto |Reprogramado | Realizado
Area analisada km? 136.000 136.000 141.000
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica — Metas
szlor em r° Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Umdat.ie de Realizada
janeiro Cancelado medida
9.837.978 2.395.483 (-2.047.839) Area analisada km? 90.000

Analise quantitativa e qualitativa da execucao
Em 2016 a DGM executou um total de 141.000 km? de mapas geoldgicos nas escalas
1:100.000 (75.000 km?2), 1:250.000 (114.000 km?) e 1:500.000 (150.000 km?), distribuidas por todo
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o pais. As areas mapeadas seguiram o planejamento estratégico elaborado pela Diretoria de
Geologia e Recursos Minerais ainda em 2015 e que foram amplamente discutidos e pactuados com
as equipes técnicas a época. Esses mapas, hoje disponiveis no sitio da CPRM (www.cprm.gov.br),
foram desenvolvidos a partir de recursos da LOA 2016 e também com Restos a Pagar (RAP) de
2015. O RAP foi utilizado, principalmente, mas nao exclusivamente, no pagamento de despesas
consideradas estruturantes e de base para os projetos, como levantamentos aerogeofisicos e
geoquimicos. Nesse sentido, a meta fisica realizada referente aos valores pagos com RAP, em km?,
correspondem a apenas uma aproximacdo, enquanto a drea total corresponde ao mapeamento
efetivamente executado em sua totalidade.

Quadro 6 — Acao 2399 Avaliacido dos Recursos Minerais do Brasil
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 2399 | Tipo: Atividade
Titulo Avaliacao dos Recursos Minerais do Brasil
Iniciativa Representa o proprio objetivo
Ampliar as oportunidades de exploragao mineral, a partir do
aumento do conhecimento em areas de relevante interesse
Objetivo mineral, considerando suas relagdes e impactos socioecondmicos | Cdédigo: 0038
no territério, e também por meio da melhoria do ambiente de
negocios
Programa Geologia, Mineracdo e Transformacdo Mineral |C6digo: 2041 | Tipo: Temético
Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acao Prioritaria (x)Sim ( )Nado Caso positivo: (x ) PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria anual do exercicio 2016
Execucido Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao
Processados
19.496.204 14.952.665 9.797.762 9.252.432 9.226.632 25.800 545.330
Execucio Fisica
Dl i Unidafle de Montante
medida Previsto |Reprogramado| Realizado
Area levantada km? 392.175 392.175 387.963
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica — Metas
Va.lor em r Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Umdat.ie de Realizada
janeiro Cancelado medida
13.117.963 4.045.952 (-8.103.451) | Area levantada km? 116.388*

*Valor incluido na execucdo global de 387.963 km? (correspondendo a 30% desse valor global)

Anadlise quantitativa e qualitativa da execucio
Trés linhas de a¢do or¢camentéria sdo vinculadas a esse objetivo.

1. Reavaliacao do Patriménio Mineral da CPRM

Do Patrimonio Mineral, que conta com mais de uma dezena de bens minerais distribuidos
em trinta blocos de areas em todo o territério brasileiro, quatro foram desenvolvidas em 2016
visando a licitagdo de blocos em 2017, como forma de fomentar a exploragdo mineral: (1) fosfato
de Miriri, PE-PB; (2) cobre de Bom Jardim, GO; (3) cobre-chumbo-zinco de Palmeirépolis, TO; e
(4) carvao de Candiota, RS. Todas as areas foram objeto, em 2016, de reavaliacdo e montagem de
bancos de dados. A execucdo prevista de 675 km? foi praticamente atingida (execucdo de 652 km?,
correspondendo a 96,6% da meta da LOA).

2. Definiciio de Blocos para Licitacio nas ARIM, Areas de Relevante Interesse Mineral
Conforme o PPA, para o periodo 2016-2019 foi programado o estudo dos controles
geoldgicos, estruturais, geofisicos, geoquimicos, geocronoldgicos e isotOpicos para fomentar a
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geragdo de alvos exploratérios com menores niveis de incerteza e riscos aos investidores,
contribuindo, ndo somente para a atracdo de investimentos privados para o setor mineral, mas
também para a ampliacdo das reservas dos recursos minerais brasileiros. Nesse aspecto, foram
continuados os trabalhos e/ou iniciados projetos em 24 (vinte e quatro) areas em todo o territdrio
nacional — meta no PPA de 20 (vinte) dreas — e para 2016 a meta da LOA, de 250.000 km? foi
integralmente atingida. Isso a despeito do contingenciamento de recursos ocorrido no principio do
segundo semestre de 2016, o que impossibilitou trabalhos de campo. Contudo, esse problema foi
compensado pela intensificacdo dos trabalhos de integracdo geoldgico-geofisica, de modo a nao
prejudicar a entrega de produtos previstos para 2016, e foi efetuada a repactuacado da atividade de
campo para 2017. Mais de 50 (cinquenta) mapas preliminares e finais foram disponibilizados a
sociedade.

3. Projetos Tematicos Estratégicos

Nessa linha s@o abordadas areas com potencial para minerais estratégicos, sobretudo
fosfato e potassio (fertilizantes) e para agregados para a construcao civil, que tem como objetivo
garantir a oferta de agregados minerais, que sdo insumos essenciais para obras de infraestrutura,
saneamento e habitacdes, a precos acessiveis para a populacdo no presente e no futuro. Foram
definidas 4reas potenciais para potassio (inclusive provavel depdsito) no Amazonas, nas
proximidades de depdsitos ja conhecidos. Os trabalhos continuam em 2017 e publicagdes relativas a
fase anterior foram entregues em 2016. A execugdo fisica atingiu 137.311 kmz, 0 que, ante a meta
anual da LOA, de 141.500 kmz, corresponde a 97% do pactuado.

Quadro 7 — Acao 2B51 Gestao da Informacao Geologica
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 2B51 | Tipo: Atividade
Titulo Gestao da Informacao Geolégica
Iniciativa Representa o proprio objetivo
Ampliar o conhecimento geoldgico do territdrio nacional por meio
Objetivo da realizacdo de estudos e levantamentos e melhorar a Cédigo: 0032
difusdo de informacdes geocientificas
Programa Geologia, Mineragdo e Transformagdo Mineral |C6dig0: 2041 | Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acao Prioritaria (x)Sim ( )Ndo Caso positivo: (x ) PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao
Processados
9.294.825 9.294.825 8.012.090 5.161.633 5.149.624 12.010 2.850.457
Execucio Fisica
Descricao da meta Unidade de medida Montante
Previsto |Reprogramado | Realizado
Informacéo fornecida Terabytes 50 50 51,15
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica — Metas
Va.lor em r Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Umdat.ie de Realizada
janeiro Cancelado medida
2.859.911 2.652.257 (-2.604.952) |Informacdo fornecida Terabytes 0

Analise quantitativa e qualitativa da execucao

O conhecimento geoldgico do territdrio brasileiro, isto é, os dados e informagdes gerados
pela Companhia de Pesquisas de Recursos Minerais — CPRM demandam seja adequadamente
organizado e armazenado e divulgados e disponibilizados sob a forma de produtos cientificos de
qualidade, com possibilidade de rapido acesso e facil obten¢do por parte dos usuérios.
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Nesse sentido, o sistema de informacdes geocientificas da CPRM estd ligado a uma
infraestrutura de tecnologia de informagdo, embasada em uma rede de conectividade de alta
velocidade, que permite o fluxo de dados desde os pontos mais remotos de operacdo até os centros
de concentragdo e distribui¢io. Este sistema é composto de:

— Banco de Dados espaciais;

— Metadados;

— Biblioteca Virtual: disponibilizacdo do acervo institucional através da implantacdo da
biblioteca virtual;

- SEUS - Servigo de Atendimento aos Usuarios: elo entre a sociedade e a CPRM
consolidado pelo Servico de Atendimento aos Usudrios, voltado ao atendimento das demandas por
informacgdes constantes do acervo de dados técnicos da CPRM, através da Biblioteca;

— Portal SGB: concentracdo, em um sitio web, de todos os produtos, servicos e
informacdes geocientificas do Servico Geoldgico do Brasil, oferecendo todas as possibilidades de
acesso, manuseio e aquisicdo dos itens disponiveis, com um ciclo de modernizacdo visual e
tecnologica que mantenha o seu grau de atratividade;

— Acesso a Rede de Litotecas;

— Parceria com a INDE (Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais); e,

— Rede de Litotecas, unidades cujo objetivo € receber preservacdo do acervo de materiais
geoldgicos diversos (rochas, aliquotas de amostras de solos, sedimentos, concentrados de bateia,
testemunhos de sondagens), coletados ao longo dos mais de quarenta anos de existéncia da CPRM,
catalogado e armazenado em um banco de dados, disponibilizado a sociedade com o objetivo de
subsidiar o planejamento de novos projetos de levantamento geoldgico, o fomento a pesquisa
mineral e o desenvolvimento de novas pesquisas cientificas.

Foram consumidos/baixados 51 (cinquenta e um) TB de informacdes por meio do portal da
CPRM/SGB em mais de 1.800.000 (hum mil e oitocentos) visitas, demonstrando o éxito em sua
missdo de divulgar a informagao Geoldgica.

Apesar do atingimento da meta de informacdes disponibilizadas, por falta de recursos
orcamentarios ndo foi possivel realizar as atividades e metas previstas no PDTI em relacdo a
infraestrutura e seguranca de TI para o negécio.

Quadro 8 — Volume informacdes disponibilizadas por grupo de produto

Produto Visitas / ano VOIE:‘?;;:;O(I,‘I‘H;;@O
GeoSGB (Geobank) 367.200 7.5
Relatérios / dados no site / demais sistemas / Repositdrio(parte) 1.423.141 42,9
Repositdrio Institucional de Geociéncias — Rigeo* 16.611 0,53
Mapoteca 5.843 0,22
Total 1.812.795 51,15

*Apuragdo parcial — o equipamento precisou ser substituido e ndo houve o resgate da estatistica anterior
Para o alcance desta meta foram realizadas as seguintes atividades:

Disponibilizacao de dados:

- Implantagao do aplicativo Integrador de Projetos, que permite consulta grafica unificada
a todos os projetos da CPRM por diversidade de parametros de refinamentos;

— Continuacao da consisténcia de bases de dados do GeoSGB (Geobank);

— Continuacao do desenvolvimento da fase IV do GeoSGB (Geobank), permitindo acesso
totalmente grafico as consultas das bases de dados de geologia;

— Continuacao da alimentac@o do repositério institucional, alinhado as metas de gestdo do
conhecimento.

Neste ano de 2016 a CPRM foi pioneira na conquista da acreditacdo na categoria maxima
(cinco estrelas) do portal OneGeology com a disponibilizagao de trés servigos de mapas do Brasil
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classificados em linguagem de harmonizacdo GeoSciML (Geoscience Markup Language),
relacionados a: (i) Litologia Simplificada; (ii) Idades de Unidades Litoestratigraficas e (iii)
Hidrogeologia, com legenda em inglés.

Esta parceria permitiu um desconto em licencas do software utilizado no desenvolvimento

do GeoSGB.

Estagio de Desenvolvimento do GeoSGB (Geobank)

Visando ao atendimento da demanda de produ¢do técnica da CPRM, em 2016, registram-
se, dentre outras, as seguintes melhorias:

— Dados de Geoquimica: Foram disponibilizados no sistema GEOLOGIA GIS os dados
analiticos inéditos de 59 (cinquenta e nove) projetos da CPRM, que podem ser filtrados e
visualizados em camadas e também baixados pelo usudrio, sendo que, neste caso, sera requerida sua
identificacdo, através de login e senha.

— Dados de Geofisica: Imagens inéditas, processadas em formato Geotiff, de 102 (cento e
dois) projetos aerogeofisicos da CPRM foram disponibilizadas no sistema GEOLOGIA GIS. Elas
podem ser visualizadas na galeria de imagens e baixadas por projeto, mediante a identificacdo do
usudrio. Temas envolvidos: (a) Levantamentos magnetométricos: campo magnético andmalo;
primeira derivada vertical e amplitude do sinal analitico; (b) Levantamentos gamaespectrométricos:
contagem total, eTh, eU, eK, razdo eU/K, razdo eTh/K, razdo eU/eTh e composi¢do ternidria RGB
do K/eTh/eU.

— Base Risco Geologico: Base de dados geotécnicos de édreas de risco geoldgico. Foram
cadastrados e disponibilizados os mapas de risco dos 32 (trinte e dois) municipios listados a seguir:
Conde (BA), Itaguara (MG), Peixe (TO), Ipuiuna (MG), Augusto Corréa (PA), Brejo Santo (CE),
Pereiro (CE), Miracema do Tocantins (TO), Porto Alegre do Tocantins (TO), Brotas (SP), Braco do
Trombudo (SC), Sdo Jose do Rio Pardo (SP), Jaguaretama (CE), Camanducaia (MG), Sao
Francisco do Sul (SC), Sdo Jodao do Jaguaribe (CE), Lajeado (TO), Tambau (SP), Monte Sido
(MGQG), Iracema (CE), Saudades (SC), Ouro (SC), Aguas da Prata (SP), Sdo Jodo da Boa Vista (SP),
Porto Xavier (RS), Torrinha (SP), Litapina (SP), Sdo Sebastido do Grama (SP), Rio da Conceicdo
(TO), Casa Branca (SP), Guabiruba (SC) e Orleans (SC).

— Inclusdo no Risco Geoldgico GIS das seguintes camadas de dados pontuais, relativas aos
anos de 2012 a 2015, disponiveis para visualizacdo: cicatrizes de escorregamento, fei¢des erosivas e
outras feicoes.

— Modulo de identificacdo de usudrio para download de dados de geoquimica e de
imagens de geofisica: Visa fornecer a CPRM informagdes gerenciais objetivas sobre perfis e
preferéncia de usuérios.

Seguranca

— Disponibilizado mecanismo de identificacdo de usuarios que realizam download de
dados de aerogeofisica e geoquimica do GeoSGB (Geobank);

— Implantagao de novos equipamentos de rede visando seguranca (Firewall, IDS,IPS);

— Certificacdo da rede de dados 16gica de Brasilia; e,

— Migracao para o DataCenter — SERPRO, os sistemas externos, como SACE e SIAGAS
para mais seguranc¢a e maior disponibilidade.

Por falta de recursos or¢amentarios, ndo foram implementados os mecanismos de
seguranca previstos no PDTI 2015-2020.

Acervo e atendimento

— Atendimento ao publico através do Servico de Atendimento aos Usuarios (SEUS)
totalizou 11.447 demandas atendidas através deste canal. O Repositdrio Institucional por sua vez
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tornou disponivel um conjunto de 8.869 documentos de acesso aberto. Dentre esses, observamos
no quadro abaixo uma procura maior pelas cartas geoldgicas.

— Litoteca — Incorporagdo ao acervo:
Testemunhos de sondagem
Amostras de Rochas
Aliquotas Geoquimicas
Laminas Petrograficas
— Concluidas 8 (oito) das 10 (dez) Litotecas Regionais previstas: Caeté/MG; Belém/PA;
Araraquara/SP; Porto Velho/RO; Goiania/GO; Manaus/AM; Mossor6/RN; e Teresina/PI.
— A implantacdo das duas restantes (Feira de Santana/BA e Cacapava do Sul/RS) esta
paralisada por falta de recursos.
Os valores constante em RP de 2015 e anos anteriores para o exercicio de 2016 referem-se
a aquisi¢ao de equipamentos que tiveram prazo de entrega para o exercicio de 2016 (equipamentos
de seguranca). Além destes, os valores referem-se ao pagamento da fatura de dezembro de servigos
prestados que sao realizados apds a validacdo de faturas de servicos do més anterior.
Especificamente em relacdo ao RP de anos anterior, identificamos valor relativo a entrega de um
sistema, que por ndo ter sido aprovada sua entrega, a fatura ndo foi encaminhada para pagamento
dentro do exercicio de 2015.
Por estes motivos, ndo € mensurado um valor de informacao fornecida correlacionada aos
valores em Restos a Pagar do exercicio 2015.

Quadro 9 — Acio 2B53 Producio Laboratorial de Analises Minerais —- LAMIN
Identificacdo da A¢do Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 2B53 | Tipo: Atividade
Titulo Producio Laboratorial de Analises Minerais —- LAMIN
Iniciativa Representa o préprio objetivo
Ampliar o conhecimento geolégico do territério nacional por meio
Objetivo da realizacdo de estudos e levantamentos e melhorar a Cédigo: 0032
difusdo de informacdes geocientificas
Programa Geologia, Minera¢do e Transformagdo Mineral |C6dig0: 2041 | Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM
Acao Prioritaria (x)Sim ( )Nado Caso positivo: (x ) PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao
Processados
4.265.683 4.265.683 4.059.076 3.111.174 3.033.571 77.603 947.901
Execucao Fisica
DDl Unidafle de Montante
medida Previsto |Reprogramado| Realizado
Andlise realizada unidade 60.000 60.000 79.962
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica — Metas
Va‘lor em r Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Umdafle de Realizada
janeiro Cancelado medida
2.407.399 2.203.230 (-121.548) Andlise realizada unidade 50.000

Anadlise quantitativa e qualitativa da execucio

Quanto a implantagdo de sistema de qualidade, certificagdo do Inmetro em toda rede de
laboratérios LAMIN e institui¢do de um programa de materiais de referéncia, em 2016 o LAMIN-
RJ foi auditado pela CGCRE - Inmetro e obteve a renovacgao de sua acreditagdo com ampliacao de
escopo. LAMIN-BH continua acreditado pela CGCRE — Inmetro para o ensaio de Concentracao de
Sedimento em Suspensdo. O Sistema de Gestdo pela Qualidade/SGQ pela ISO/IEC 17025 esta
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sendo progressivamente implementado no LAMIN-SP e LAMIN-MA. Nao foi possivel a
instituicdo de um programa de materiais de referéncia devido a falta de recursos humanos e
financeiros. No entanto, uma acdo correlata a esta atividade foi executada: Participacao técnica do
laboratério de GC-MS/HPLC no PROGRAMA DE ENSAIOS DE PROFICIENCIA EM
ANALISES VOLATEIS E ACRILAMIDA 2016 Coordenado pela Rede metrolégica RS.

Projecdo 2017: Realizar auditorias do SGQ no LAMIN-SP e LAMIN-MA para avaliar a
robustez do sistema com vistas a solicitacdo da acreditacio a CGCRE — Inmetro nas duas unidades.
LAMIN-BH sera auditado em 2017 para manutencdo ou ampliacdo do seu escopo de acreditacdo.
Retomar contatos com o Inmetro, Universidade federal de Ouro Preto, Instituto de Geociéncias da
UNICAMP para reavaliar projeto conjunto para a criacdo de um Centro de Producdo de Materiais
de referéncia em Caeté bem como a retomada de um plano de trabalho CPRM/Inmetro para
“Desenvolvimento de Procedimentos e Técnicas Analiticas para Controle metrologico de Agua
Mineral” que nao possivel desenvolver em 2016.

Quanto a conclusdo da implantagdo da unidade de Laboratério de Andlise Mineral —
LAMIN em Caeté-MG, a execucdo da obra civil e obras de instalacdo de infraestrutura operacional
do laboratorio atingida em 99% restando somente o cabeamento para internet a ser executado. A
aquisicdo de equipamentos foi restrita a um sistema automatico de evaporacdo e concentracdo de
amostras de 4gua para andlises de organicos visando a instalacdo de mais uma unidade de
amostragem e estudos in loco para adgua mineral. Nao foram disponibilizados recursos para
aquisicdo dos demais equipamentos necessarios.

Projecdo para 2017: Transferéncia de pessoal e equipamentos de Belo Horizonte para
Caeté; Conclusdo da rede de internet; Implantagdo de rotinas para a realizacao de estudos in loco de
fontes hidrominerais; Instalacdo de sistema evaporador concentrador de amostras; e Aquisicdo de
equipamentos a depender dos recursos disponibilizados.

Quadro 10 — Acao 2D62 Levantamentos da Geodiversidade
Identificacdo da Ac¢do Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 2D62 | Tipo: Atividade
Titulo Levantamentos da Geodiversidade
Iniciativa Representa o préprio objetivo
Ampliar o conhecimento geoldgico do territério nacional por meio
Objetivo da realizacdo de estudos e levantamentos e melhorar a Cédigo: 0032
difusdo de informacdes geocientificas
Programa Geologia, Mineracdo e Transforma¢dao Mineral |C6dig0: 2041 |Tipo: Tematico
Unidade Or¢camentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acéo Prioritaria (x)Sim ( )Nao Caso positivo: (x ) PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016
Execuciao Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados A
Processados
797.668 797.668 568.828 471.891 461.856 10.035 96.937
Execucio Fisica
T db T Unidade de Montante
medida Previsto |Reprogramado | Realizado
Mapa divulgado unidade 3 3 3
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucio Fisica — Metas
Va‘lor em r Valor Liquidado VRIS Descricao da Meta Unlda(‘ie CE Realizada
janeiro Cancelado medida
427.297 343.972 (-92.976) Mapa divulgado unidade 0
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Analise quantitativa e qualitativa da execucao

Os levantamentos da geodiversidade contribuem para o conhecimento geologico do Pais
sao os levantamentos da geodiversidade, que integram as diversas informagdes sobre o meio fisico
(rochas, aguas, geomorfologia, solos, beleza cénica, areas degradadas e potencialidades naturais)
para culminar na elaboracao de Mapas de Geodiversidade, cobrindo todo um Estado, ou em &reas
especificas, tais como o entorno de obras do PAC (rodovias, ferrovias e portos), areas de fronteira,
afloramentos de aquiferos e geoparques. Sao uteis ao planejamento e a gestdo do territdrio,
contribuindo para a adequada ocupacdo urbana e rural, o ordenamento territorial e o
desenvolvimento sustentavel. Ja foram elaborados 41 (quarente e um) levantamentos, sendo 27
(vinte e sete) mapas de geodiversidade estaduais, 03 (trés) mapas em area de Fronteira e 10 (dez)
mapas em areas com problemas especificos como no entorno das obras do PAC (rodovias, ferrovias
e portos), polo agricola, distrito mineiro, area de afloramento de aquifero e na zona econdmica
exclusiva brasileira.

Os produtos da geodiversidade tém intenso uso por parte de Orgdos estaduais de
planejamento, obras, mineragdo e metalurgia, meio ambiente e energia, de prefeituras,
universidades e empresas publicas e privadas. Sdo muito utilizados para elaboracdo de estudos e
relatério de impacto ambiental (EIA-RIMA), mas também para o planejamento de linhas de alta
tensdo, gasodutos, oleodutos, minerodutos, etc. A utilizacdo de linguagem integrada, porém mais
simples, mais técnica e menos cientifica aumenta o alcance da informacao e geolégica com enfoque
nas principais limitacdes e potencialidades do meio fisico, sob o olhar principalmente da geologia.

Metas 2016

Levantamentos da Geodiversidade

A meta estipulada no PPA 2016-2019 consiste na elaboragdo de 12 (doze) Levantamentos
da Geodiversidade. Para 2016 foi estabelecida a realizagao de 03 (trés) mapas de geodiversidade.

Ao longo de 2016 as equipes do DEGET realizaram trés mapas de geodiversidade: Mapa
de Geodiversidade do Estado do Tocantins; Mapa da Geodiversidade do Quadrilatero Ferrifero e
Entorno (MG); e Mapa da Geodiversidade do P6lo de Fruticultura de Livramento de Nossa senhora
e Dom Basilio (BA), atingindo assim 100%.

Foram ainda publicados os livros dos levantamentos estaduais da Geodiversidade: Goiés;
Alagoas; Amap4; Paraiba e Santa Catarina.

Todos os produtos gerados nos Levantamentos da Geodiversidade podem ser acessados e
baixados no seguinte endereco:

(http://www.cprm.gov.br/publique/Gestao-Territorial/Geodiversidade-162).

Diversos aspectos positivos podem ser destacados nos desenvolvimentos dos trabalhos de
Levantamento da Geodiversidade. Nos trabalhos realizados no mapeamento da Geodiversidade do
Quadrilatero Ferrifero destaca-se a importancia dos trabalhos realizados naquela importante
provincia mineral, onde a equipe estava atuando no momento da ruptura da barragem da Samarco
em Mariana, o que possibilitou que rapidamente a equipe da CPRM tomasse conhecimento e
reportasse os danos resultantes para a tomada de decisdes das acdes de monitoramento da qualidade
de 4gua, sedimento e de solos, da bacia do Rio Doce que foram realizadas pela CPRM. Outro
aspecto importante foi a transferéncia de conhecimento e metodologia de geracdo dos produtos da
geodiversidade pelo gedlogo sénior que coordenou o projeto para os novos integrantes da equipe.

Devido ao fato de o Mapeamento da Geodiversidade possuir um caréter integrador das
informacdes do meio fisico e que utiliza uma linguagem de maior alcance com a sociedade, na
confeccdo do Zoneamento Ecoldgico-Econdmico, passou a constituir uma “layer” ja com as
interpretagdes do ponto de vista geoldgico sobre as principais limitagcdes e pontencialidade frente as
diversas formas de ocupagdo dos terrenos. A geologia integrada a geomorfologia e aos solos
permite, numa linguagem acessivel, o acesso as informacOes técnicas dessas areas para aqueles,
principalmente, ndo gedlogos participantes dos projetos de planejamento e ocupacdo de uso dos
solos no pais.
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Os trabalhos realizados para a elaboracdo do Mapa da Geodiversidade do Pdlo de
Fruticultura de Livramento de Nossa senhora e Dom Basilio (BA) destaca-se a integragdo como um
dos temas de maior importancia nesse projeto, a inclusdo da rochagem como um insumo para
beneficiar o segundo maior polo de fruticultura do Estado e o estudo do potencial hidrogeol6gico da
regido.

E finalmente nos trabalhos do Levantamento da Geodiversidade do Tocantins destaca-se
também a renovacdo da equipe técnica e, principalmente, a caracterizagdo regional da
favorabilidade hidrogeoldgica da regido, extremamente importante, pois no Estado estdo presentes
importantes frentes agricolas (regido do MATOPIBA). No estudo foram abordados ainda o
potencial mineral e geoturistico da regido.

Como aspecto negativo podemos destacar apenas os cortes or¢amentarios e as restri¢oes
financeiras ocorridas ao longo de 2016 que em muito dificultaram as viagens de campo e o
cumprimento das metas determinadas para 2016 no PPA 2016-2019.

Em 2017 os trabalhos de Levantamento da Geodiversidade terdo continuidade com a
execugdo de trés trabalhos, de acordo com a meta proposta no PPA para 2017, serdo realizados os
seguintes trabalhos: Levantamentos da Geodiversidade do Rio de Janeiro; Levantamentos da
Geodiversidade de Bacias Potenciais de Atingimento por Ruptura de Barragens de Mineracao
(MG); e Geodiversidade da ilha do Maranhdo que envolve toda a regidao metropolitana de Sdo Luis.
Com a utilizacdo cada vez maior das tecnologias de informagdo a geodiversidade que ja tem um
grande alcance de acesso, ganhard novos recursos para sua divulgacdo de acesso, como
apresentacdo em dashboards, realidade virtual e aumentada, aplicativos e midia social.

Quadro 11 — Acdo 2D84 Levantamentos Geoquimicos
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 2D84 | Tipo: Atividade
Titulo Levantamentos Geoquimicos
Iniciativa Representa o proprio objetivo
Ampliar o conhecimento geoldgico do territorio nacional por meio
Objetivo da realizacdo de estudos e levantamentos e melhorar a Cédigo: 0032
difusdo de informacdes geocientificas
Programa Geologia, Minera¢do e Transformagdo Mineral |C6digo: 2041 |Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acao Prioritaria (x)Sim ( )Ndo Caso positivo: (x ) PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria Anual do Exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao
Processados
1.170.207 1.170.207 302.479 271.563 269.798 1.765 30.916
Execucio Fisica
DDl i Unidade de Montante
medida Previsto |Reprogramado |Realizado
Area levantada km’ 220.000 220.000 251.000
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucido Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica — Metas
Va.lor em r Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Umdat.ie de Realizada
janeiro Cancelado medida
997.664 483.372 (-466.010) Area levantada km’ 0

Analise quantitativa e qualitativa da execucao
A meta de 2016 consistiu em: realizar levantamentos geoquimicos em 222.000 km? como
suporte na avaliagdao do meio fisico e da agua.
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Em 2016 os levantamentos atingiram 251.000 km?2, de modo que a meta foi superada em
pouco mais de 10%. Para 2017 espera-se a manutencdo desse ritmo, de forma a cumprir a meta
estabelecida.

Além da meta proposta, mas dentro do mesmo objetivo, foi desenvolvido o Projeto
Cadastramento e avaliagdo de ocorréncias minerais e diagnostico geoquimico-ambiental das terras
indigenas do noroeste do estado do Amazonas, numa 4rea de cerca de 5.000 km? na bacia do rio
Icana, um dos formadores do rio Negro, regido compreendida pelas Serras Tunui e Caparro. Esse
projeto apresenta relevante interesse socioecondmico relacionado as comunidades indigenas, com
as diversas ocorréncias minerais, garimpos ativos e inativos; a realizacio da amostragem
geoquimica de baixa densidade em 4gua, sedimento e solo tem como finalidade e estabelecer os
backgrounds de elementos quimicos na regido, especialmente em relacdo a potabilidade das 4guas,
que podem implicar em agravos a satde das populacdes indigenas. H4 previsdo de continuidade no
exercicio de 2017.

Outra atividade, além da meta, diz respeito ao Projeto Avaliagdo Geoldgica e
Metalogenética Regional dos Principais Depdsitos de Formagdes Ferriferas Bandadas no Craton
Sado Francisco e Cinturdes Proterozoicos Marginais Orientais, Brasil, que envolve um Memorando
de Entendimentos de Cooperagdo Técnica firmado entre os servigos geoldgicos do Brasil (CPRM) e
da China (SGC). Os levantamentos geoquimicos sdo parte importante desse projeto e, em 2016, foi
dado inicio a cooperacdo na area de geoquimica, com levantamentos conjuntos em areas
selecionadas no estado da Bahia, envolvendo troca de conhecimentos e de metodologias amostrais e
analiticas. Envolveu também a participagao de geoquimicos da CPRM em atividades na China.
Também ha previsdo de continuidade no exercicio de 2017.

Por fim, a CPRM disponibilizou no GEOBANK para consulta ¢ download os dados
geoquimicos de 367.411 (trezentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e onze) amostras coletadas e
analisadas pela empresa nos dltimos 45 (quarenta e cinco) anos. A disponibilizagdo compreende
sedimentos de corrente, concentrados de bateia, solos, rochas e agua amostrados em todo o
territorio nacional e na plataforma continental brasileira. Os dados geoquimicos apresentam
diversos niveis de consisténcia espacial e métodos analiticos e estdo classificados com o Status 0, 1,
2 e 3, sendo que as amostras com Status 0 ainda ndo passaram por revisdo e/ou consisténcia, e as
amostras com Status 3 apresentam elevada confiabilidade. Os dados disponibilizados possuem
ampla aplicagdo no setor mineral e em avaliacdes ambientais.

Quadro 12 — Acdo 20LC Levantamentos Geologicos Marinhos
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 20LC | Tipo: Atividade
Titulo Levantamentos Geolégicos Marinhos
Iniciativa Representa o proprio objetivo
Pesquisar o potencial mineral e bioldgico bem como as varidveis
Objetivo oceanogrificas em Areas Internacionais e na Plataforma Codigo: 0991
Continental Juridica Brasileira.
Programa Oceanos, Zona Costeira e Antartica |C(’)digo: 2046 |Tipo: Teméitico
Unidade Orcamentaria| Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acao Prioritaria (x)Sim ( )Ndo Caso positivo: (x ) PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
a5 ] Y] Nao
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
6.102.363 6.102.363 5.206.038 5.087.499 4.032.332 1.055.167 118.539

Execucio Fisica

Descricio da meta Unidade de Montante
¢ medida Previsto |Reprogramado | Realizado
Area levantada km? 10.000 10.000 7.000
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Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucio Fisica — Metas
Va‘lor em 1 Valor Liquidado Al Descricao da Meta Unldafle de Realizada
janeiro Cancelado medida
3.380.574 2.356.412 (-454.382) Area levantada km? 3.000

Anadlise quantitativa e qualitativa da execucio

Os mares e oceanos sao as novas fronteiras minerais, com as maiores areas do mundo e
vastas riquezas a serem exploradas. O dominio destas riquezas, assim como as tecnologias de
mineragdo marinha, sdo questdes estratégicas, nao s pela posse do bem mineral e pelo dominio
tecnologico, mas também pelo novo desenho geopolitico que se forma com o avango da exploracao
das riquezas minerais no mar pelas na¢des em busca de recursos.

Nos mares e oceanos tém-se as Plataformas Continentais Juridicas (PCJ) e as Aguas
Internacionais (AREA). Estas se distinguem das demais por ndo se encontrarem sob jurisdicdao de
nenhum Estado. Portanto, o direito de exploracio mineral em Aguas Internacionais depende de
requisicdo de areas junto a Autoridade Internacional dos Fundos Marinhos (ISBA), devidamente
embasada em estudos e pesquisas realizadas nas areas solicitadas.

Estudos recentes indicam que diversas riquezas minerais estdo notadamente concentradas
nas elevacdes ou “altos-topograficos” ocednicos, em 4guas brasileiras e internacionais, sobre 0s
quais o pais pode avancar estrategicamente, estudando e requerendo, extensao da PCJ do Brasil ou
no caso das Aguas Internacionais, direitos de pesquisa junto 2 ISBA.

Nesse contexto, foram estabelecidos, no ambito da Comissdo Interministerial para os
Recursos do Mar (CIRM), o Programa de Prospeccio e Exploracio de Recursos Minerais da Area
Internacional do Atlantico Sul e Equatorial (PROAREA) e o Programa de Avaliagdo da
Potencialidade Mineral da Plataforma Continental Juridica Brasileira (REMPLAC), associados
respectivamente as A¢des Orcamentérias, 20LC — Levantamentos Geol6gicos Marinhos e 7112 —
Avaliacdo dos Recursos Nao-Vivos da Zona Economica Exclusiva.

O Programa PROAREA tem como propdsito identificar e avaliar a potencialidade mineral
de areas com importancia econdmica e politico-estratégicas para o Brasil, ampliando a presenca
brasileira no Atlantico Sul e Equatorial. As atividades sdo estdo sendo executadas segundo dois
projetos principais, a saber: Prospec¢do e Exploracdo de Crostas Cobaltiferas na Elevacdo do Rio
Grande (PROERG) e Prospeccao e Exploracdo de Sulfetos Polimetalicos da Cordilheira Meso-
Atlantica (PROCORDILHEIRA).

O Programa REMPLAC tem como objetivo principal conhecer o substrato marinho da
Plataforma Continental Juridica Brasileira (PCJB) e suas implicagdes para a avaliacdo dos recursos
minerais, questdes ambientais, manejo e gestdo de forma integrada. As atividades estdo sendo
executadas segundo trés projetos principais, a saber: Plataforma Rasa do Brasil
(PROPLATAFORMA), Prospeccdo e Exploracdo de Diamantes na Plataforma Continental
Adjacente a Foz do Rio Jequitinhonha (PROJEQUITINHONHA) e Prospeccdo e Exploracdo de
Fosforitas na PCJB (PROFOSFORITA).

Para 2016 foi estabelecida a meta de realizar 10.000 km? de levantamentos dentro do
Programa de Avaliagdo da Potencialidade Mineral da Plataforma Continental Juridica Brasileira
(REMPLAC) e Programa de Prospeccio e Exploracio de Recursos Minerais da Area Internacional
do Atlantico Sul e Equatorial (PROAREA). A realizagdo destes levantamentos geoldgicos,
geofisicos, biologicos e oceanograficos, dependem da utilizagdo de navios de pesquisas e
equipamentos cientificos embarcados aos quais a CPRM tem obtido acesso por meio de
colaboracdo com a Marinha do Brasil, realizacio de licitacdes e celebracdo de convénios e
contratos. Entretanto, em consequéncia do forte contingenciamento orcamentirio e financeiro
ocorrido desde 2015, e intensificado em 2016, ocasionou instabilidade para o estabelecimento dos
contratos e convénios e atraso nos repasses financeiros inviabilizando a execug¢do de novos
levantamentos em 2016.
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No dltimo bimestre de 2016, foi possivel realizar um acordo de cooperagdao com a VALE
S.A. para entrada da CPRM no comité gestor e para a utilizacdo do Navio Hidroceanografico Vital
de Oliveira com repasse financeiro para a Marinha do Brasil e, foi possivel realizar os repasses
financeiros que estavam em atraso no convénio celebrado entre CPRM e Universidade Federal do
Rio Grande (FURG) para a utilizacdo do Navio Oceanografico Atlantico Sul. Assim, para 2017,
estdo previstos a realizacdo de 2 (dois) a 4 (quatro) levantamentos geoldgicos, geofisicos,
bioldgicos e oceanograficos.

No final de 2016 também foi celebrado contrato com a Universidade do Vale do Itajai —
UNIVALLI no contexto do plano de levantamento ambiental do PROERG, conforme estabelecido
no contrato celebrado entre a CPRM e a Autoridade Internacional dos Fundos Marinhos.

Desta forma, sendo a celebragdo dos contratos e convénios para utilizacdo dos navios etapa
de fundamental importancia para consecu¢do dos objetivos previstos, pode-se considerar como
tendo sido executado 50% da meta, 5.000 km?2.

Para 2017, deve ser buscar alavancar outras fontes de recursos em outras Secretarias e
Ministérios para a consecugao destas acdes, como por exemplo, negociar a inclusdo das atividades
dos Programas REMPLAC e PROAREA em despesas qualificadas como Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagdo no escopo do fundo Especial de Oleo e Gis.

Quadro 13 — Acdo 7112 Avaliacio dos Recursos Nao-Vivos da Zona Economica Exclusiva (ZEE)
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 7112 | Tipo: Projeto
Titulo Avaliacdo dos Recursos Nao-Vivos da Zona Econdmica Exclusiva (ZEE)
Iniciativa Representa o proprio objetivo
Pesquisar o potencial mineral e bioldgico bem como as varidveis
Objetivo oceanogréficas em Areas Internacionais e na Plataforma Cédigo: 0991
Continental Juridica Brasileira.
Programa Oceanos, Zona Costeira e Antartida |C6digo: 2046 |Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acao Prioritaria (x)Sim ( )Nao Caso positivo: (x ) PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao
Processados
4.457.017 4.457.017 4.144.882 2.601.011 2.599.040 1.970 1.543.871
Execucio Fisica
Ve dln T Unidade de Montante
medida Previsto |Reprogramado| Realizado
Area avaliada km” 11.500 11.500 5.790
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica — Metas
Va.lor em r° Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Umdat.ie de Realizada
janeiro Cancelado medida
2.812.603 605.043 (-1.869.735) Area avaliada km” 1.100

Analise quantitativa e qualitativa da execucao

Os mares e oceanos sao as novas fronteiras minerais, com as maiores areas do mundo e
vastas riquezas a serem exploradas. O dominio destas riquezas, assim como as tecnologias de
mineracdo marinha, sdo questdes estratégicas, ndo sé pela posse do bem mineral e pelo dominio
tecnoldgico, mas também pelo novo desenho geopolitico que se forma com o avango da exploracao
das riquezas minerais no mar pelas nacdes em busca de recursos.

Nos mares e oceanos tém-se as Plataformas Continentais Juridicas (PCJ) e as Aguas
Internacionais (AREA). Estas se distinguem das demais por nio se encontrarem sob jurisdi¢do de
nenhum Estado. Portanto, o direito de exploracio mineral em Aguas Internacionais depende de
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requisicdo de areas junto a Autoridade Internacional dos Fundos Marinhos (ISBA), devidamente
embasada em estudos e pesquisas realizadas nas areas solicitadas.

Estudos recentes indicam que diversas riquezas minerais estdo notadamente concentradas
nas elevacdes ou “altos-topograficos” ocednicos, em 4guas brasileiras e internacionais, sobre 0s
quais o pais pode avancar estrategicamente, estudando e requerendo, extensao da PCJ do Brasil ou
no caso das Aguas Internacionais, direitos de pesquisa junto a ISBA.

Nesse contexto, foram estabelecidos, no ambito da Comissdo Interministerial para os
Recursos do Mar (CIRM), o Programa de Avaliacdo da Potencialidade Mineral da Plataforma
Continental Juridica Brasileira (REMPLAC), associado respectivamente a A¢ao Or¢camentaria 7112
— Avaliacao dos Recursos Nao-Vivos da Zona Econdmica Exclusiva.

O Programa REMPLAC tem como objetivo principal conhecer o substrato marinho da
Plataforma Continental Juridica Brasileira (PCJB) e suas implicagdes para a avaliacdo dos recursos
minerais, questdes ambientais, manejo e gestdo de forma integrada. As atividades estdo sendo
executadas segundo dois projetos principais, a saber: Plataforma Rasa do Brasil
(PROPLATAFORMA), Prospeccdo e Exploracdo de Diamantes na Plataforma Continental
Adjacente a Foz do Rio Jequitinhonha (PROJEQUITINHONHA). Um terceiro projeto para
Prospeccao e Exploracdo de Fosforitas na PCJB (PROFOSFORITA) foi iniciado.

Para 2016 foi estabelecida a meta de realizar a avaliacdo de uma area de 11.500 km? de um
total de 23.000 km® de 4rea sob estudo dos projetos supracitados. Como os levantamentos
geoldgicos, geofisicos, biologicos e oceanograficos destas dreas ja haviam sido realizados, os
11.500 km” da meta para 2016 correspondem 2 fase de avaliacdo, processamento, interpretacio e
elaboragdo e disponibilizacdo ao publico em geral de mapas e informes da CPRM. Assim, foram
finalizados e publicados 11 (onze) dos 20 (vinte) produtos esperados, contabilizando 59,9% meta.

O forte contingenciamento or¢camentario e financeiro ocorrido desde 2015, e intensificado
em 2016 teve impacto na elaboracdo de contratos e convénios para analises quimicas e ensaios
tecnoldgicos das amostras obtidas pelos projetos, consequentemente gerando atraso no cronograma
de finalizagdo e publicac@o dos produtos previstos.

Quadro 14 — Acdo 2397 Levantamentos Hidrogeolégicos
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 2397 | Tipo: Atividade
Titulo Levantamentos Hidrogeolégicos
Iniciativa Representa o prdprio objetivo
Ampliar e difundir o conhecimento sobre d4guas subterrineas e suas
Objetivo interagdes com as superficiais, por meio da realizacdo de Cédigo: 0032
levantamentos, estudos e pesquisas
Programa Recursos Hidricos |C6digo: 2084 | Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acao Prioritaria ( )Sim (x)Nao Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016
Execucio Orcamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao
Processados
4.603.065 4.603.065 3.606.860 3.468.296 |3.435.308 32.988 138.564
Execucio Fisica
Ve dln T Unidafle de Montante
medida Previsto |Reprogramado | Realizado
Levantamento realizado unidade 24 24 22
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucio Fisica — Metas
Va.lor em r Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Unldafle de Realizada
janeiro Cancelado medida
5.201.845 2.877.992 2.033.989 Levantamento realizado unidade 02
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Anadlise quantitativa e qualitativa da execucio

Esta acdo trabalha em torno de quatro grandes eixos, a saber:

—. Gestdo da Informacdo Hidrogeolégica — SIAGAS — Sistema de Informacdes de Aguas
Subterraneas;

— Operagdao, manutencdo e ampliacdo da rede RIMAS - Rede Integrada de
Monitoramento de Aguas Subterraneas;

— Estudos e Mapeamentos Hidrogeologicos; e

- Pesquisas Hidrogeologicas.

O indicador fisico da a¢ao “Levantamento Hidrogeol6gico” considerado foi levantamentos
realizados. Em 2016 previu-se a realizacdo de 24 levantamentos distribuidos nos projetos da
seguinte forma:

— Gestao da Acdo “Levantamentos Hidrogeol6gicos™: 01 levantamento;

— Sustentabilidade Hidrica de Sistemas Simplificados de Abastecimento: 04
levantamentos;

— Implantacdo e Operagdo da Rede Hidrometorologica na Bacia do Urucuia: 01
levantamento;

—. Coordenacio e Operacio da Rede Integrada de Monitoramento de Aguas Subterrineas
— RIMAS: 12 levantamentos;

— Administracio da Base de Dados de Agua Subterranea (SIAGAS) 01 levantamento;

— Estudos de Disponibilidade Hidrica: 03 levantamentos;

— Pesquisas Hidrogeoldgicas: 02 levantamentos.

Foram realizados 21 (vinte e um) levantamentos representando 88% do total previsto.

Em acréscimo no que diz respeito ao cadastramento de pocos profundos, através do
SIAGAS, em 2016 foram cadastrados 9.401 (nove mil, quatrocentos e um) novos pogos, o que
ampliou a base de dados do sistema de 272.543 (duzentos e setenta e dois mil, quinhentos e
quarenta e trés) pogos para 281.944 (duzentos e oitenta € um mil, novecentos e quarenta € quatro)
cadastrados. N@o obstante a reducao significativa de recurso, nesta a¢do, o cadastramento de pogos
realizado no exercicio, indicador fisico desta subarea, alcancou 85% da meta estabelecida, devido a
migracdo automatica realizada de dados de pogos do estado de Sao Paulo para o banco de dados
administrado pelo STAGAS.

Quanto a implantagdo e operagdo da rede RIMAS, que tem papel fundamental para o
conhecimento amplo a respeito dos aquiferos, seu comportamento e capacidade de sustentacdo
frente aos multiplos usos, em 2016 foram acrescidos 08 (oito) novos — 06 (seis) pocos na Regido
Nordeste e 02 (dois) pocos na Regido Sul — e extinto 02 (dois) pogos na Regido Norte, totalizando
atualmente 375 (trezentos e setenta e cinco) pocos na rede de monitoramento.

A crescente reducdo de recurso orcamentario desta acdo, neste exercicio, ndo permitiu que
cumprissemos a meta de implantacdo de 70 (setenta) pocos na Rede Integrada de Monitoramento
das Aguas Subterraneas definido no PPA 2016-2019.

Relativamente ao mapeamento hidrogeologico, em 2016 foi concluido o Atlas
Hidrogeol6gico do Brasil, escala de 1:1.000.000, desenvolvido em ambiente SIG compreendo a
elaboracdo de 30 (trinta) folhas do atlas acima referido. Em relacdo a implantacdo e operacdo de
redes de monitoramento hidrolégico em bacias experimentais, representativas e especiais, em 2016,
deu continuidade a implantac@o e operacdo da rede de hidroclimatoldgica na bacia do Urucuia para
dar suporte a pesquisa e estudos hidrogeoldgicos no sistema hidrico da bacia mencionada. Foi ainda
realizada a operacdo de estacOes pluviométricas, fluviométricas e climatologicas do projeto:
Disponibilidade Hidrica — Aguas Norte de Minas.
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Quadro 15 — Acdo 4572 Capacitacao Servidores Piblicos Federais Processo de Qualificacdo e Requalificacao
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 4572 | Tipo: Atividade
. Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e
Titulo o
Requalifica¢do
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:

Programa de Gestdo e Manuteng@o do Ministério
de Minas e Energia
Unidade Or¢camentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Acéo Prioritaria ( )Sim (x)Nao Caso positivo: ( ) PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016

Execucido Orcamentaria e Financeira

Programa Cédigo: 2119 |Tipo:

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao
Processados
1.500.000 1.500.000 924.126 466.702 461.502 5.200 457.424
Execucio Fisica
Ve dln T Unidat.ie de Montante
medida Previsto |Reprogramado | Realizado
Servidor capacitado unidade 600 600 603
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica — Metas
Va.lor em r Valor Liquidado Valor Descricao da Meta Umdat.ie de Realizada
janeiro Cancelado medida
331.885 196.070 (-42.598) Servidor capacitado unidade 235

Analise quantitativa e qualitativa da execucao

Em 2016 tracamos a estratégia de focar em acOes internas e no formato EAD. Com uma
massificada comunicacido estimulando o desenvolvimento, essas a¢des alavancaram os nimeros da
area de capacitacao e representaram 60% das a¢des de capacitacdo da CPRM neste ano. Dentre as
muitas a¢des pode-se destacar o Programa Trilha do Conhecimento: plataforma de estudos EAD da
CPRM onde é ofertada aos empregados carteira ampla de 14 (quatorze) cursos divididos entre
temas técnicos, comportamentais € instrumentais.

O programa Trilha do Conhecimento € uma das agdes que contribuiram para alavancar o
nimero de pessoas treinadas, uma vez que o formato EAD nos permitiu alcancar publico-interno
lotado em todas as unidades regionais da CPRM.

Outra acdo interna relevante realizada a distancia em 2016 foi o Programa +Lider.
Plataforma de estudo online com cursos focados para gestores atuais e futuros, onde 115 (cento e
quinze) gestores se capacitaram. O formato de transmissdo digital também se consolidou em 2016
como uma prética de sucesso.

Os eventos internos realizadas no ultimo ano, quase em sua totalidade, foram transmitidos
ao vivo para todos os escritorios da CPRM. Essa estratégia majorou de forma contundente a
quantidade de pessoas treinadas no ano passado.

Quadro 16 — Acdo 125F Implementaciao da Recuperacio Ambiental da Bacia Carbonifera de Santa Catarina
Identificacdo da Acao Orcamentaria de Responsabilidade da CPRM

Cédigo 125F | Tipo: Projeto

Titulo Implementacdo da Recuperacio Ambiental da Bacia Carbonifera de Santa
Catarina

Iniciativa Acdo sem iniciativa

Objetivo Acdo sem objetivo | Cédigo:

Programa de Gestio e Manutencdo do
Ministério de Minas e Energia

Unidade Orcamentaria | Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

Acao Prioritaria ( )Sim (x)Nao Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Programa Cédigo: 2119 | Tipo: Gestdo e Manutengdo
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Lei Orcamentaria Anual do exercicio 2016
Execuciao Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados AETD
Processados
29.259.340 25.127.680 11.881.027 11.670.364 | 11.539.564 130.800 210.663
Execucao Fisica
Descricao da meta Unida(‘ie de Meta
medida Prevista |Reprogramada| Realizada
Area Recuperada Unidade 1 1 0,55
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores
Execucio Orcamentaria e Financeira Execucéo Fisica — Metas
V;}lor om r Valor Liquidado Al Descricao da Meta Unlda(‘ie S Realizada
janeiro Cancelado medida
14.960.890 13.710.379 (-1.089.039) Area Recuperada Unidade 0,15
Anadlise quantitativa e qualitativa da execucio
uadro 17 — Quadro Evolutivo de Contingenciamento e Corte Orcamentarios
Natureza PLOA - 2016 LOA — Lei n° 13.255 MME - Decreto n° 8.700
Custeio: Fonte 100 35.630.753 29.063.225 29.063.225
Investimento: Fonte 100 300.000 196.115 196.115
TOTAL 35.930.753 29.259.340 29.259.340

A dotacao inicial prevista era de R$29.259.340.

O valor total aprovado ap0s cortes foi de R$25.127.680.

Do orgamento de 2016 foram entdo liquidados R$11.670.364, que somados a
R$13.710.379 inscritos em Restos a Pagar de anos anteriores a 2016, totalizaram um gasto total de
R$25.380.743.

A meta inicial previa a execugdo de: 100% da Ex-Patrimonio; 25% Rio Pio; 10% Itanema
I, 10% Santa Luzia; e 100% do monitoramento Belluno.

Quadro 18 — Acompanhamento da Meta Fisica

AREA HECTARES ESTIMADO 2016 EXECUTADO 2016
EX-PATRIMONIO 26 100% 84%
RIO PIO 117 25% 40%
ITANEMA I 85 10% 0%
SANTA LUZIA 92 10% 0%
MONITORAMENTO BELLUNO 42 100% 30%

A previsdo de conclusdo da drea Ex-PatrimOnio esta estimada para 2016, entretanto, devido
a problemas de ordem contratual foram executados até 2016, o percentual de 84%.

Na éarea do Rio Pio foram executados 15% além do previsto, adiantando o cronograma,
com utiliza¢do de recursos mantidos em Restos a Pagar de exercicio anterior.

Nas éareas Itanema I e Santa Luzia com previsdo de inicio das obras em 2016, e com
realizagdo prevista de 10 % no ano de 2016 em cada 4rea. No entanto, as obras ndo foram iniciadas
devido ao atraso no processo licitatdrio.

O monitoramento Belluno s6 foi executado 30% do previsto, pois s6 foram monitoradas as
aguas superficiais, que foram executadas pela CPRM. No entanto, para execu¢do do monitoramento
de 4gua subterrinea e da biota, que completaria os 100% para o ano de 2016, o0 monitoramento ndo
foi executado, pois a empresa que devera fazer o monitoramento ainda ndo foi contratada.
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2.3.2. Fatores intervenientes no desempenho orcamentario

No exercicio de 2016, consideramos alguns fatores influentes e que foram intervenientes
ao desempenho orcamentario da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM por meio

das acdes de sua responsabilidade.

Tivemos, em relacdo ao exercicio de 2016, os contingenciamentos aplicados pelo Governo
Federal, relativo ao orcamento das Acdes Discriciondrias contempladas pelo Programa de
Aceleragdo do Crescimento (PAC), na ordem de 25%, que atingiram significativamente a

instituicao.

Cabe destacar que durante o ano de 2016, em virtude da publicagdo dos decretos de
execucdo orcamentdria e financeira que impactaram negativamente a execuc¢do de varias acdes
durante todo o primeiro semestre, conforme demonstrado abaixo:

— 1° Decreto de contingenciamento (02/03/2016): Redu¢do do limite orcamentario em
10% para as Demais Despesas Discricionarias e 23% para as acdes do PAC;

— 2° Decreto de contingenciamento (05/04/2016): Aumento do limite contingenciado para

56% (DDD) e 38% (PAC); e,

— Em 10/06/2016, houve a publicacao definindo os limites que iriam vigorar até o final do

exercicio.

Em virtude da incerteza do cenério do primeiro semestre, algumas acdes foram fortemente
afetadas no que diz respeito a sua execugcdo como, por exemplo, processos licitatérios que
demandam um maior tempo para a efetivacdo da formaliza¢do de novos contratos.

Desta forma houve remanejamento de dotacdo or¢amentaria via SIOP de algumas acgdes
que estavam com o nivel de execucdo muito baixo para outras que demandavam maior volume de

recursos.

2.3.3. Informacoes sobre a execucao das despesas

Quadro 19 — Despesas por modalidade de contratacio

Unidade Orcamentiria: CPRM | Cédigo UO: 32202[UGO: 495001
. ~ Despesa liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 2016 2015 2016 2015

1. Modalidade de Licitacio (a+b+c+d+e+f+g) 78.135.006 59.896.551| 77.850.589 59.896.551
a) Convite 136.371 176.941 136.371 176.941
b) Tomada de Precos 74.550 20.420 74.550 20.420
¢) Concorréncia 10.189.222 212.868| 10.061.145 212.868
d) Pregdo 67.734.863 59.482.661| 67.578.523 59.482.661
e) Concurso 0 1.407 0 1.407
f) Consulta 0 0 0 0
g) Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas 0 2.254 0 2.254
2. Contratacoes Diretas (h+i) 11.610.825 11.758.260| 11.526.452 11.758.260
h) Dispensa 4.166.429 4.153.047] 4.082.056 4.153.047
i) Inexigibilidade 7.444.396 7.605.213 7.444.396 7.605.213
3. Regime de Execucio Especial 81.453 54.213 81.453 54.213
j) Suprimento de Fundos 81.453 54.213 81.453 54.213
4. Pagamento de Pessoal (k+1) 348.483.181 328.829.592| 328.259.559| 328.829.592
k) Pagamento em Folha 348.436.957 328.682.542| 328.213.335| 328.682.542
1) Diarias 46.224 147.050 46.224 147.050
5. Outros 30.497.293 17.290.975| 30.392.665 17.290.975
6. Total (1+2+3+4+5) 468.807.758 417.829.591| 448.110.718] 417.829.591
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Quadro 20 — Despesas por grupo e elemento de despesa

Unidade Orcamentaria: CPRM

| Cédigo UO: 32202

[UGO: 495001

DESPESAS CORRENTES

Grupos de
Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nio processados

Valores Pagos

2016

2015

2016

2015

2016

2015

2016

2015

1. Despesas de
Pessoal

361.847.129

353.940.874

361.632.259

347.174.768

214.868

6.766.106

341.408.637

329.222.542

Vencimentos e
Vantagens Fixas
— Pessoal Civil

265.310.425

237.311.377

265.096.782

232.938.439

213.642

4.372.938

252.282.003

222.938.879

Obrigacdes
Patronais

83.340.175

17.523.451

83.340.175

16.550.225

=]

973.227

75.931.332

14.567.755

Contrib. a
Entidades
Fechadas de
Previdéncia

9.508.912

37.009.488

9.507.685

37.009.488

1.226

9.507.685

36.233.308

Demais
elementos do

grupo

3.687.617

62.096.558

3.687.617

60.676.616

=)

1.419.941

3.687.617

55.482.600

2. Juros e
Encargos da
Divida

9.914

9.687

9.914

9.687

9.914

9.687

Juros sobre a
Divida por
Contrato — LC
141/12

9.459

9.228

9.458

9.228

9.459

9.228

Outros Encargos
sobre a Divida
por Contrato

455

459

455

459

455

459

3. Outras
Despesas
Correntes

111.769.609

143.071.110

102.995.479

94.257.821

8.758.693

48.813.289

102.534.753

87.400.995

Outros Servigos
de Terceiros — PJ

72.571.048

98.816.315

67.724.704

58.162.958

4.846.344

40.653.355

67.451.733

53.048.170

Locacdo de mao-
de-obra

18.282.969

20.519.516

15.946.986

17.204.816

2.335.983

3.314.700

15.898.778

16.401.169

Passagens e
Despesas com
Locomocao

1.910.686

3.247.802

1.617.518

1.983.990

293.168

1.263.812

1.611.179

1.789.174

Demais
elementos do

grupo

19.004.906

20.487.477

17.706.271

16.906.057

1.283.198

3.581.422

17.573.063

16.162.482

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de
Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nao Processados

Valores Pagos

2016

2015

2016

2015

2016

2015

2016

2015

4. Investimentos

5.567.453

11.827.254

4.170.204

2.210.327

1.319.887

9.616.927

4.157.412

1.736.368

Equipamentos e
Material
Permanente

2.150.070

8.377.146

1.364.864

909.932

707.845

7.467.213

1.353.001

835.648

Outros Servicos
de Terceiros — PJ

3.238.836

2.138.642

2.691.540

661.406

547.296

1.477.237

2.691.540

263.228

Obras e
Instalagoes

156.195

798.222

97.948

125.745

58.246

672.477

97.019

124.248

Demais
elementos do

grupo

22.352

513.244

15.852

513.244

6.500

15.852

513.244

5. Inversoes
Financeiras

6. Amortizacao
da Divida

Analise quantitativa e qualitativa da execucao

Para o desenvolvimento de suas atividades, a Empresa contou com recursos orcamentarios
da LOA acrescidos de crédito adicional, no valor de R$522,3 milhdes tendo executado o valor total
de R$ 479 milhdes (92% do orcamento liberado).
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Além deste montante, a CPRM executou R$27,3 milhdes relativos a Destaques
Orcamentérios (repasse de outros 6rgdos da Unido), tendo como principal relevancia o Projeto
Modernizacio da Rede Hidro Meteorolégica com a Agéncia Nacional de Aguas (ANA).

E importante salientar que, do montante autorizado, o Tesouro Nacional tem uma
participacdo de 98,5%, demonstrando que a CPRM desenvolve uma atividade tipica de Estado, o
que revela a sua importincia para o setor mineral brasileiro.

Os Recursos orcamentérios aplicados em custeio e investimento, nas atividades finalisticas,
no valor de R$ 60,9 milhdes tiveram a seguinte distribui¢ao:

R$ 1 mil
DESCRICAO VALOR
LEVANTAMENTOS GEOLOGICOS 7.969
AVALIACAO DOS RECURSOS MINERAIS 10.294
LEVANTAMENTOS GEOLOGICOS MARINHOS 5.206
AVALIACAO DE REC MIN (ZEE) 4.144
LEVANTAMENTOS HIDROGEOLOGICOS 3.607
LEVANTAMENTO GEOQUIMICOS 302
IMPLEMENTACAO DE REC. AMB. B. CARB. DE SC 11.881
GEODIVERSIDADE — ORDEN. TERRITORIAL 574
LAMIN - LABORATORIOS DE ANALISES MINERAIS 4.080
RISCOS GEOLOGICOS E DESASTRES NATURAIS 1.386
INFORMACOES DE ALERTAS DE CHEIAS 1.503
GESTAO DA INFORMACAO GEOLOGICA 8.359
OUTROS 1.603

Cabe destacar ainda, que em virtude do cenario de contingenciamento ocorrido no primeiro
semestre, algumas acdes foram fortemente afetadas em sua execucdo, mesmo com a liberagao do
contingenciamento em um momento futuro.

Ocorreu ainda remanejamento de dotacao orcamentaria VIA SIOP de algumas ac¢des, em virtude do
baixo nivel de execugdo para outras acdes que necessitavam de um maior recurso orcamentario.

Em relacdo ao montante de Restos a Pagar tivemos uma redug@o bastante expressiva, cerca
de 80% do montante de 2015 em virtude de monitoramentos, cancelamentos e pagamentos
pontuais, possibilitando dessa forma uma melhor adequa¢do a Emenda Constitucional 95 de
15/12/2016, que estabelece e limita o teto dos gastos publicos.
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2.4. Desempenho operacional

Em relacdo ao desempenho operacional, cada processo utiliza indicadores proprios.
Apresentamos abaixo um exemplo dos indicadores utilizados pela Diretoria de Geologia e Recursos
Minerais para monitorar os trabalhos de campo executados pelos seus gedlogos.

Figura 3 - Indicadores de desempenho operacional

ETAPA INDICADORES UNIDADE
Caminhamento geolégico (perfil) km2
Afloramentos descritos quant/aflor
Mapeamento Geolégico |Ocorrencias minerais descritas quant/ocor
(Campo) SecOes Estratigraficas descritas km
Amostras de rocha coletadas guant/amostra
Dias de campo quant/dia
Levantamento geog-amostragem Km2
Coletas sedimento de corrente - SC guant/amostra
Amostragem Coletas concentrados de bateia - CB guant/amostra
Geoquimica (Campo) |Coletas amostra de solo quant/amostra
Coletas amostra de Canal quant/amostra
Dias de campo quant/dia
Levantamento magnético km
Levantamento gamaespectométrico km
Levantamento gravimétrico km
Levantamentos —
Geofisicos Terrestres Levantamento elétrico km
Levantamento com GPR km
(Campo)
Levantamento com MAXMIN (EM) km
Levantamento Sismico km
Dias de campo quant/dia
Analises quimicas de Sed. Corrente quant/amostra
Analises quimicas de solo quant/amostra
Analise mineralometrica quant/amostra
Analise quimica de rocha quant/amostra
Analises por Fluorescéncia R-X quant/amostra
Analise por Microssonda eletronica quant/amostra
Analise por MEV quant/amostra
Analises Laboratériais Analises por Difragio raio-X (,a.rgila] quant/amostra
Preparagdo de Amostras (analises) quant/amostra
Amostras para confecc8o de |amina delgada guant/amostra
Amostras para Litogeoquimica guant/amostra
Geocronologia U-Pb (x), Pb-Pb (x ) guant/amostra
Analise Isotopica Sm-Nd (x), Ar-Ar (x), Sr-Sr(x) gquant/amostra
Anilise de isotopos estaveis: C Sr O (10) S (20) gquant/amostra
Analise calcograficas guant/amostra
Analise petrografica guant/amostra

Anadlise quantitativa e qualitativa da execucio

Em 2016, com o novo governo, a mineracao sofreu uma mudanga de rumo, saindo de um
papel intervencionista, para fomentador. Uma nova agenda se abriu, come¢ando com uma gestao
integrada da CPRM, da SGM e do DNPM, sustentada por um plano de revitalizacdo da minerac¢ao
no pais, buscando estabilidade juridica para atrair investidores e para gerar novas oportunidades
para entrada de capital.

Nesse sentido, frente a2 meta de aumentar de 4% para 6% a participacdo da industria
mineral no PIB brasileiro, trés acdes criticas foram efetuadas: licitacdo de areas da CPRM,
agregacdo de valor as dreas que serdao disponibilizadas pelo DNPM e implementacdo de acordo de
cooperacao técnica com o DNPM, visando a fiscalizacdo de barragens. A CPRM agregou, ao
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Programa de Parceria de Investimentos — PPI, quatro areas: Fosfato, de Miriri (PB/PE); cobre-
chumbo-zinco, de Palmeirépolis (TO); cobre, de Bom Jardim de Goids (GO); e carvao, de Candiota
(RS). Esse processo deve ser concluido no segundo semestre de 2017, com a expectativa de que
investidores aportem recursos na conclusdo dos estudos de viabilidade, gerando novos empregos e
novos investimentos.

A SGM/MME, CPRM e DNPM investiram seus esforcos no aumento da parceria e da
cooperacao entre essas institui¢des, o que culminou com a assinatura de um Acordo de Cooperagao
Técnica, o qual permite o compartilhamento dos conhecimentos geoldgico, hidrologico e de
recursos minerais entre as mesmas, bem como a realizacdo de agdes conjuntas para melhorar o
ambiente de investimentos e os tramites administrativos de processos minerarios. Na esteira desse
Acordo, estdo em andamento agdes que permitem a CPRM apoiar a avaliacdo de mais de 20.000
(vinte mil) areas em disponibilidade no DNPM, como também fornecer suporte técnico para o
monitoramento de barragens de rejeitos de mineracao.

Em consondancia com o Plano Plurianual 2016-2019 do governo federal, demos
continuidade as diversas acdes da CPRM, com destaque para o Levantamento Geoldgico e de
Potencial Mineral de Novas Fronteiras, a Avaliacdo dos Recursos Minerais do Brasil, a Reavaliacao
do Patrimonio Mineral da CPRM, a Gestao da Informagao Geoldgica, o Monitoramento e o Alerta
de Eventos Hidrolégicos Extremos, os Levantamentos Hidrologico e Hidrogeoldgico, o
Mapeamento Geoldgico-Geotécnico em Municipios Criticos com Relacdo a Riscos Geoldgicos, a
Producgdo Laboratorial de Analises Minerais e a Geologia.
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3. GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS
3.1 Descricao das estruturas de governanca

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais/Servico Geolégico do Brasil — CPRM/SGB
estd vinculado ao Ministério de Minas e Energia — MME, através da Secretaria de Geologia,
Mineragao e Transformagao Mineral — SGM.

A atual estrutura de governanga da CPRM/SGB foi formalmente constituida de acordo com
o disposto no Estatuto aprovado pelo Decreto n° 1.524, de 20 de junho de 1995, a saber:

Figura 4 — Estrutura de Governanca
MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA - MME

COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS - CPRM
ASSEMBLEIA GERAL
CONSELHO FISCAL
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

COMISSAO INTERNA DE
AUDITORIA INTERNA T LA OUVIDORIA

DIRETORIA EXECUTIVA
PRESIDENCIA

Diretoria de Diretoria de Diretoria de Relacoes
Geologia e Administracao e Institucionais e
Recursos Minerais Financas Desenvolvimento

Diretoria de Hidrologia e
Gestao Territorial

O Decreto-Lei n° 764, de 15 de agosto de 1969, autorizou a constituicdo da CPRM, que teve
seu primeiro estatuto aprovado pelo Decreto n° 66.058, de 13 de janeiro de 1970, iniciando suas
atividades em 30 de janeiro de 1970. Em 28 de dezembro de 1994, pela Lei n° 8.970, a CPRM passa
a ser uma empresa publica, com funcdes de Servico Geoldgico do Brasil. O Estatuto da Companhia
de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM foi aprovado pelo Decreto n® 1.524, de 20 de junho de
1995, como empresa publica constituida pela Unido e vinculada ao Ministério de Minas e Energia.

De acordo com o Estatuto da CPRM, a empresa € administrada por um Conselho de
Administracio e por uma Diretoria. Para isto, os respectivos Orgdos de Governanca foram
formalmente constituidos, os quais atuam regularmente na empresa desempenhando as seguintes
funcdes e responsabilidades, no exercicio de 2016:

1. Da Assembléia Geral

A Assembléia Geral Ordinéria € realizada anualmente em data e hora previamente fixados
pelo Conselho de Administragdo, para deliberar sobre as matérias de sua competéncia, na forma da
lei. A presidéncia da Assembleia Geral € de responsabilidade do Presidente do Conselho de
Administragdo, que podera, entretanto, delega-la ao Diretor-Presidente. Cabe a Assembleia Geral
Ordinéria eleger quatro membros do Conselho de Administragdo e os membros do Conselho Fiscal.

2. Do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal, com as atribuicdes e deveres previstos em lei, € composto por trés
membros, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria. As reunides do Conselho Fiscal sao
realizadas mensalmente, com a funcdo basica de fiscalizar os atos praticados pela Diretoria
Executiva, bem como emitir opinido sobre as contas dos gestores, e suas decisdes remetidas para
analise do Conselho de Administracio.

3. Do Conselho de Administracao
O Conselho de Administragao é constituido de um Presidente, nomeado pelo Presidente da
Republica, por indicacdo do Ministro de Estado de Minas e Energia; do Diretor-Presidente da
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CPRM, que exercerd a Vice-Presidéncia do Colegiado; de mais quatro Conselheiros, eleitos pela
Assembleia Geral, trés dos quais indicados pelo Ministro de Estado de Minas e Energia e um
indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento e Or¢camento, observada a legislagao aplicavel,
com mandato dos conselheiros de dois anos. Ao Conselho de Administracdo, além de suas
atribui¢des legais, compete deliberar sobre planos, programas e normas de acdo, estrutura
organizacional basica, ordem econdmica e financeira e, especificamente, designar e dispensar, por
proposta da Diretoria Executiva, o titular do 6érgio de auditoria interna da CPRM.

4. Da Auditoria Interna

A Auditoria Interna estd vinculada hierarquicamente ao Conselho de Administracdo,
conforme disposto na Norma Interna n° 004/PR — Plano Bésico de Organizagdo, conforme previsto
no Estatuto da CPRM, aprovado pelo Decreto n° 1.524, de 20 de junho de 1995. De acordo com o
art. 15 do Decreto n° 3.591/2000, um dos normalizadores do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal, as unidades de Auditoria Interna estdo sujeitas a orientacdo normativa e
supervisio técnica do Orgdo Central e dos Orgdos Setoriais do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Federal, nas respectivas é4reas de jurisdi¢do. Essa vinculagdo técnica visa
proporcionar qualidade aos trabalhos e efetividade nos resultados de auditoria. Cabe ressaltar
também o art. 24, inciso IX, da Lei n° 10.180, de 06/02/2001, o qual dispde que compete aos 6rgaos
e as unidades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, avaliar o desempenho
das auditorias internas das entidades da administracdo indireta federal. As atividades de auditoria
tém papel fundamental no aprimoramento da gestdo publica da CPRM, atuando para corrigir os
desperdicios, as impropriedades, as negligéncias e omissdes, buscando garantir os resultados
pretendidos na busca da melhor alocacdo dos recursos, bem como para prestar apoio aos 6rgaos do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

5. Da Comissao Interna de Elegibilidade

O Decreto n°® 8.945/16, de 27/12/2016, que regulamenta a Lei n° 13.303/2016 no ambito da
Unido, impOe a obrigatoriedade das empresas estatais instituirem Comissdo Interna de
Elegibilidade, enquanto ndo constituido o Comité Estatutdrio de Elegibilidade, cabendo a esta
comissao analisar todas as elei¢des, inclusive reconducgoes, de administradores e conselho fiscal, da
CPRM, para avaliag¢do e manifestacdo, quanto aos requisitos e vedacdes impostos pela legislacao.

6. Da Ouvidoria

A Ouvidoria da CPRM ¢€ o canal de comunicacdo que tem como fun¢do acolher e processar
reclamacdes, dentincias, sugestdes e elogios dos mais diversos publicos. E um importante
instrumento de controle social dentro da estrutura organizacional e uma valiosa ferramenta de
gestdo, trazendo, com as manifestacdes, excelentes oportunidades de melhoria nos processos
administrativos do Servico Geoldgico no Brasil. E vinculada hierarquicamente ao Conselho de
Administracdo da CPRM e tecnicamente a Ouvidoria Geral da Unido.

7. Da Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva € constituida do Diretor-Presidente e de quatro Diretores, todos
eleitos pelo Conselho de Administracdo. O Diretor-Presidente e os Diretores exercem o cargo em
regime de tempo integral e de dedica¢do exclusiva ao servico da Companhia. A Diretoria Executiva
€ o orgdo geral da Companhia, cabendo-lhe a representacio da CPRM e, precipuamente, exercer a
gestdo dos negdcios da sociedade, de acordo com a missao os objetivos, as estratégias e diretrizes
aprovadas pelo Conselho de Administracao.

8. Do Diretor-Presidente
Cabe ao Diretor-Presidente a direcdo, a supervisdo e a coordenacdo dos trabalhos da
Diretoria Executiva e orientar, coordenar e impulsionar as atividades da Companhia. A Area da
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Presidéncia vinculam-se 6rgaos de atuagao supradiretorias, comités e comissoes permanentes, além
das Superintendéncias Regionais. Dentre as atribui¢des do Diretor-Presidente, destacamos a de
interlocutor da Diretoria Executiva junto ao Ministro de Estado de Minas e Energia, além da
participacdo do Conselho de Administracao.

a. Diretoria de Hidrologia e Gestao Territorial

Responsavel por projetos de levantamentos de informacdes voltadas para recursos
hidricos, geologia aplicada ao ordenamento territorial, gestio ambiental e riscos
geoldgicos.

b. Diretoria de Geologia e Recursos Minerais

Responsavel por projetos de levantamentos de informacdes voltadas para a geologia
basica e recursos minerais, incluindo as atividades de geofisica, geoquimica e
cartografia regional.

c. Diretoria de Administraciao e Financas
Responsavel pela gestdo administrativa, orcamentaria, patrimonial e de recursos
humanos da Empresa.

d. Diretoria de Relacoes Institucionais e Desenvolvimento

Responsavel pela gestdo do acervo de dados da CPRM/SGB, geoprocessamento e
divulgacdo das informagdes, laboratdrios de apoio e pelo Centro de Desenvolvimento
Tecnolégico (CEDES), além dos contatos interinstitucionais dentro do pais.

3.1.1 Atendimento a Lei das Estatais

No exercicio de 2016, o Governo Federal sancionou a Lei n° 13.303, de 30 de junho de
2016, que regulamenta o § 1° do art. 173 da Constituicdo Federal e estabelece o estatuto juridico das
Estatais Brasileiras, nos trés niveis de Governo, a partir de dois eixos tematicos, sobre governanga e
regime de aquisicoes.

Com relacdo a gestdo de aquisi¢des, a lei define um regime préprio especifico para as
empresas Estatais, inspirado na Lei n° 8.666/93 e no Regime Diferenciado de Contratacdes — RDC,
contendo orientacdes mais atualizadas e com mecanismos de controle e transparéncia compativeis
com a dinamica empresarial.

Para as é4reas de governanca, a nova regulamentacdo retine algumas diretrizes da
Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdémico — OCDE, BM&FBovespa,
Comissao Interministerial de Governanca Corporativa e de Administracio de Participacoes
Societarias da Unido — CGPAR e de cddigos internacionais de governanga, promovendo grandes
avancgos na execucdo das atividades de governanca, gestdo de risos, controles internos, conduta,
integridade e compliance.

De acordo com a nova legislacdo, as empresas estatais teriam 180 (cento e oitenta) dias
para aprovarem a estratégia de longo prazo, até 31/12/2016, e de até 2 (dois) anos para promoverem
as eventuais adaptagcdes necessarias para cumprimento integral da Lei n® 13.303/16, em 30/06/2018.

Assim, a nova legislacdo, que dispde sobre o estatuto juridico das Empresas Publicas e das
Estatais — a qual se aplica a Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM — vem sendo
implementada, gradativamente pela empresa, de acordo com o calendario e diretrizes definidas pela
Comissao Interministerial de Governanca Corporativa e de Administracio de Participacdes
Societarias da Unido — CGPAR.

Ainda no final do exercicio, foi publicado o Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016,
que regulamenta, no ambito da Unido, a Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016 e, entre outros
assuntos, determina e necessidade de adaptacdo das Estatais as exigéncias do Decreto.
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A Secretaria de Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais — SEST, em atencao ao
disposto no art. 1° da Lei n° 13.303/16, através da Nota Técnica n° 1506/2017-MP, de 31/01/2017,
classificou a Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM, como empresa de “Menor
Porte”, com Receita Operacional Bruta inferior a R$90.000.000,00 (noventa milhdes de reais) ao
ano, para efeito da adaptacdo estatutaria as exigéncias do Decreto n°® 8.945/2016.

Desta forma, com o objetivo de estabelecer um calendario de adaptacdo dos estatutos
sociais das empresas, foi aprovado pelo Grupo Executivo da CGPAR, que as empresas deverdo
convocar Assembleia Geral para homologacdo, onde foi sugerido o prazo de apresentagdo pela
CPRM em dezembro de 2017, sendo que a data limite prevista no Decreto n° 8.945/16 para
homologac¢do do novo estatuto € até 30/06/2018.

Neste sentido, a partir do exercicio de 2016, a CPRM passou a priorizar o processo de
adaptacdo a nova regulamentacdo das estatais, cabendo destacar as seguintes acdes, as quais ja
foram implementadas no ambito da empresa, conforme adiante exposto:

Observacoes Gerais

* Em 19 de julho de 2016, através do Ato n° 115/PR/2016, a empresa constituiu grupo de
trabalho com o objetivo de analisar as orientacdes da emitidas pela SEST e CGPAR, além da nova
legislagcdo aplicada as estatais federais, para implantagao no ambito da empresa;

* No exercicio de 2016, também foram iniciados os trabalhos de revisdo e adequacdo do
Estatuto da CPRM a nova regulamentacdo das Estatais;

Destaques de Governanca

* O Coédigo de Conduta da Alta Administragdo se encontra em revisao para inclusdo de
regra sobre fato relevante e preservar a independéncia do Conselho de Administragao; (art. 14 — Lei
n°® 13.303/16);

* Divulgacdo da forma de remuneracdo dos Administradores, submetida anualmente a
aprovacao da SEST; (art. 12 — Lei n° 13.303/16);

* Divulgacdo mensal da execucdo de contratos e orcamento (art. 88 — Lei n° 13.303/16);

* Auditoria Interna vinculada ao Conselho de Administracao; (art. 9 — Lei n® 13.303/16);

* Conselho Fiscal com atuaciao permanente; (art. 13, IV — Lei n° 13.303/16);

Orgios de Controle possuem acesso em tempo real a dados sobre licitacdes e contratos e acesso
irrestrito a documentos, informagdes, atas e gravagdes para fiscalizacdo das estatais; (arts. 85 e 86 —
Lei n® 13.303/16);

* Gastos com publicidade e patrocinio limitados a 0,5% da receita e, em ano eleitoral, ndo
podera passar a média dos trés exercicios anteriores; (art. 93 — Lei n° 13.303/16);

* Instituida a Comissdo Interna de Elegibilidade, através do Ato n° 007/PR/2017,
enquanto os estatutos sociais ndo forem alterados para constituir o Comité Estatutario de
Elegibilidade; (art. 10 — Lei n® 13.303/16); (art. 64 — Decreto n°® 8.945/16);

* Conselho Fiscal possui experiéncia minima de trés anos DAS, conselho ou diretoria de
empresa; (art. 26 — Lei n° 13.303/16);

* Administradores possuem experiéncia de dez anos na area da empresa ou do cargo,
quatro anos em cargo de chefia superior, DAS-4 ou superior, docente, pesquisador ou profissional
liberal; (art. 17, I — Lei n°® 13.303/16);

* Administradores ndo apresentam vedagdes definidas pela Lei das Estatais; (art. 17, [Il e
§ 2 —Lein® 13.303/16);

* Conselho de Administragdo possui 0 minimo de 25% de membros independentes; (art.
22 — Lei n® 13.303/16);

* Administradores recebem capacitacdo anual sobre legislacdo societiria, mercado de
capitais, divulgac@o de informacdes, controle interno, cddigo de conduta, Lei Anticorrup¢ao e temas
afetos as atividades da empresa; (art. 17 — Lei n°® 13.303/16);
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* Os conselheiros de administragdo e fiscal ndo recebem remuneracdo em mais de dois
conselhos consecutivos (art. 20 — Lei n°® 13.303/16);

* Metas de desempenho sdo avaliadas pelo Conselho de Administracdo; (art. 23 — Lei n°
13.303/16);

* Plano de Negocios para o ano seguinte e plano estratégico para os proximos cinco anos
aprovados pelo Conselho de Administracdo; (art. 23 — Lei n°® 13.303/16);

* Eleicdo direta para representantes dos empregados no Conselho de Administragdo
concluida (art. 19, § 1° - Lei n° 13.303/16);

* Conselho de Administracdo com seis conselheiros e Diretoria Executiva formada por
quatro dirigentes e um presidente; (art. 13, I, III — Lei n°® 13.303/16)
Prazo de gestdo dos administradores unificado e fiscais de até dois anos, com limite até trés e duas
recondugdes, respectivamente; (art. 13, VI e VIII — Lei n° 13.303/16);

* Qualquer cidadao pode impugnar licitacdo e denunciar inobservancia da Lei das
Estatais; (art. 87, §§ 1 e 2 — Lei n® 13.303/16)

* Funcdo social da empresa corresponde ao interesse publico que justificou a criacdo da
CPRM, orientado para alocacdo eficiente dos recursos, ampliacdo do acesso de consumidores e do
uso de tecnologia brasileira de formas economicamente sustentadas, e com praticas de
sustentabilidade ambiental e responsabilidade social compativeis com o mercado; (art. 27 — Lei n°
13.303/16);

Destaques do regime de aquisicoes

* A empresa iniciou no exercicio de 2016, o processo de revisdo dos normativos internos
que regem as aquisi¢des no ambito da CPRM, visando a elaboracdao do Regulamento Interno de
licitagdes e contratos, compativel com o disposto na Lei das Estatais; (art. 40 — Lei n° 13.303/16);

* Readequacio da Publicacdo semestral da relacdo das aquisicdes de bens efetivadas pela
Empresa, em sitio eletronico oficial na internet de acesso irrestrito; (art. 48 — Lei n° 13.303/16).

Por fim, é importante ressaltar que a CPRM vem envidando todos os esforcos, no sentido
de promover as eventuais adaptacdes necessarias ao cumprimento integral da nova regulamentacao
imposta as empresas estatais federais, as quais foram iniciadas do exercicio de 2016, de forma a
garantir que o prazo de dois anos de adequagao seja cumprido, conforme definido no art. 91 da Lei
das Estatais n° 13.303/16.

3.2 Informacoes sobre dirigentes e colegiados

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM rege-se pelo Estatuto aprovado
por meio do Decreto n° 1.524, de 20 de junho de 1995, o qual estabelece, dentre outras disposicoes,
sobre a composi¢ao dos colegiados — Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal — e da Diretoria
Executiva, bem como as exigéncias para o processo de escolha, e papéis e funcionamento dos
membros, no exercicio de 2016.

Os membros dos 6rgidos de administracdo deverdo ser brasileiros, residentes no Pais e de
reconhecida capacidade técnica e administrativa. Nao podem ser membros dos Orgdos de
administracdo, além dos impedidos legalmente, os que neles tiverem ascendentes, descendentes,
colaterais ou parentes afins até terceiro grau.

Cada membro dos 6rgdos de administracio deverd ao assumir e ao deixar o cargo ou
funcdo, e anualmente, apresentar declaracdo de bens, cuja guarda caberd ao 6rgdo competente da
Companhia, nos termos da lei.

A investidura far-se-4 como se segue, dispensada a caugdo: o Presidente do Conselho de
Administracdo e os Conselheiros, mediante termo de posse lavrado em livro proprio, assinado pelo
Ministro de Estado de Minas e Energia e pelos empossados; e o Diretor-Presidente e os Diretores,
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mediante termo de posse lavrado em livro préprio, assinado pelo Ministro de Estado de Minas e
Energia, pelo Presidente do Conselho de Administracdo e pelos empossados.

Os membros dos 6rgaos de administracdo serdo responsaveis, nos termos da lei, pelos
prejuizos que causarem a Companhia, devidamente apurados pelos Orgdos competentes,
responsabilidade essa que serd pessoal ou solidaria, conforme se tratar de ato individual ou de
deliberagdo colegiada.

As atividades da CPRM serao exercidas por meio de 6rgaos centrais e regionais integrantes
de estrutura organizacional estabelecida em Plano Baésico, aprovado pelo Conselho de
Administracao.

Do Conselho de Administracao

O Conselho de Administracao sera constituido: de um Presidente, nomeado pelo Presidente
da Republica, por indicagdo do Ministro de Estado de Minas e Energia, e demissivel ad nutum; do
Diretor-Presidente, que exercerd a Vice-Presidéncia do Colegiado; de quatro Conselheiros, eleitos
pela Assembleia Geral, trés dos quais indicados pelo Ministro de Estado de Minas e Energia, de
profissionais de notdria experiéncia das comunidades geocientifica e empresarial do setor mineral e
hidrico do Pais, e um indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento e Orcamento, observada a
legislacdo aplicavel. O mandato dos conselheiros € de dois anos sendo permitida a reelei¢ao.

A investidura do Diretor-Presidente na funcdo de Conselheiro far-se-4 mediante termo
lavrado em livro préprio, assinado pelo Presidente do Conselho e pelo empossado.

O Conselho de Administragdao € o 6rgao de orientacdo e dire¢do superior da CPRM e
reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses, por convocacdo do Presidente, com a presenca deste
e da maioria de seus membros e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou
pela maioria de seus membros. Deliberard sempre por maioria simples de votos.

Ao Conselho de Administragcdo, além de suas atribui¢des legais, compete deliberar sobre
planos, programas e normas de acdo, estrutura organizacional basica, ordem econdmica e financeira
e, especificamente:

I — aprovar as diretrizes e os instrumentos de planejamento, os programas de trabalho, as
propostas de orcamento anual e suas alteragdes, bem como o Plano Basico referido no art. 27 do
Estatuto CPRM;

II — decidir sobre alienacio e oneragdo de bens imoveis;

III — estabelecer critérios para celebracdo de convénios, contratos e acordos, de natureza
técnica, administrativa, cientifica e cultural, bem como para a negociacdo dos resultados de
pesquisas minerais realizadas pela CPRM;

IV — deliberar sobre empréstimos em geral contraidos pela empresa;

V — designar e dispensar, por proposta da Diretoria Executiva, o titular do 6rgdo de
auditoria interna da CPRM;

VI — manifestar-se sobre qualquer assunto que, em decorréncia de lei ou do estatuto,
dependa de deliberagdao do Conselho de Administracdo ou da Assembléia Geral de Acionistas;

VII - deliberar sobre casos que a Diretoria Executiva entenda devam ser submetidas ao
Conselho de Administragio;

VIII — resolver os casos omissos neste Estatuto.

Do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal compde-se de trés membros, eleitos anualmente pela Assembléia Geral
Ordinéria, podendo ser reeleitos, sendo que um deles serd eleito pelos acionistas possuidores de
acoOes ordinarias minoritdrias, outro mediante indicacdo do Ministro de Estado de Minas e Energia,
e o terceiro pelo Ministro de Estado da Fazenda, como representante do Tesouro Nacional.

Cada membro do Conselho Fiscal terd um suplente, eleito pela forma estabelecida no
artigo anterior. As reunides do Conselho Fiscal serdo presididas por um de seus membros, mediante
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rodizio. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos e lancadas
no livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal.

Da Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva serd constituida do Diretor-Presidente e de até quatro Diretores,
todos eleitos pelo Conselho de Administracdo. O Diretor-Presidente e os Diretores exercerdo o
cargo em regime de tempo integral e de dedicac@o exclusiva ao servico da Companhia. O mandato
do Diretor-Presidente e dos Diretores € de trés anos, permitida a recondugdo dos Diretores.

A Diretoria Executiva € o 6rgdo geral da Companhia, cabendo-lhe a representacdo da
CPRM e, precipuamente, exercer a gestdo dos negocios da sociedade, de acordo com a missao os
objetivos, as estratégias e diretrizes aprovadas pelo Conselho de Administracao.

Reunir-se-4 sempre que necessario, € no minimo a cada 30 dias, sob a presidéncia do
Diretor-Presidente ou, na auséncia deste, do Diretor por ele indicado, com a maioria de seus
membros, em qualquer parte do territrio nacional onde a CPRM mantiver escritério ou
dependéncia regional. Deliberara sempre por maioria simples de votos.

A Diretoria Executiva compete:

I — propor ao Conselho de Administracao:

a) planos e orcamentos e em especial o Plano Bésico referido no art. 27, programas,
normas gerais, ou suas alteracdes, e outros documentos normativos necessarios a orientacao do
funcionamento da Companbhia;

b) alteragdes do estatuto;

¢) a designacdo e a dispensa do titular do 6rgao de auditoria interna da CPRM;

d) alienacao e oneracao de bens iméveis;

e) a criagdo, transformacao ou extingdo de 6rgdos regionais, dependéncias, filiais, sucursais
e escritorios no Pais e no exterior.

IT — deliberar sobre atos, contratos, convénios, ajustes € acordos necessarios a consecuc¢ao
do objeto social da CPRM;

III — estabelecer e modificar a estrutura organizacional da CPRM, bem com criar ou
extinguir 6érgdo temporarios, observadas as linhas gerais do Plano Basico referido no art. 27 deste
estatuto;

IV — decidir sobre a distribui¢do aos Diretores, por proposta do Diretor-Presidente, dos
encargos correspondentes as respectivas areas definidas no Plano Bésico;

V — aprovar, mediante proposta do Diretor-Presidente, a designagao dos titulares de 6rgaos
diretamente subordinados a membros da Diretoria Executiva;

VI — elaborar e definir, em consonancia com as normas gerais aprovadas pelo Conselho de
Administragdo, as regras especificas € os procedimentos administrativos a serem observados nas
atividades da Companhia;

VIII — instituir e implantar o quadro geral de pessoal, bem como os planos de classificagcdo
e avaliacdo de cargos, de desenvolvimento de recursos humanos, de remuneracdo e vantagens,
obedecidas as normas e diretrizes do Governo Federal;

VIII - deliberar e decidir sobre aquisi¢ao de bens imoveis, alienacdo, aquisi¢ao e oneragao
de outros bens, prestacdo de garantias e compromissos arbitrais, no limite de sua competéncia;

IX — autorizar atos de rentincia ou transacdo, judicial ou extrajudicial, para por fim a
litigios ou pendéncias;

X — encaminhar ao Conselho de Administracdo o Relatério Anual da Administracido e
respectivas demonstragdes financeiras, bem como informagdes periddicas, boletins e
demonstrativos do estado e do andamento dos programas e atividades da CPRM.

A iniciativa das proposicdes a Diretoria Executiva serd do Diretor-Presidente ou dos
Diretores.
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3.3 Atuacio da unidade da auditoria interna

O Servigco Geoldgico do Brasil conta com uma Unidade de Auditoria Interna na sua
estrutura organizacional, formalmente constituida, com o objetivo de contribuir com o
fortalecimento da gestdo e a racionalizagc@o das agcdes de controle, bem como para prestar apoio aos
orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

Conforme disposto no Estatuto, a Auditoria Interna — AUDITE da Companhia de Pesquisa
de Recursos Minerais — CPRM, esta vinculada diretamente ao Conselho de Administracdo da
empresa, tendo por objetivo principal assessorar a Administracio Superior na afericdo do
desempenho e cumprimento das atribui¢des definidas para cada area da Empresa, tendo em conta as
diretrizes governamentais e as metas previamente determinadas.

Em atendimento a Instrucdo Normativa da SFC n° 001/2001, a AUDITE realiza suas
atividades através de um conjunto de procedimentos, tecnicamente normatizados, que funciona por
meio de acompanhamento indireto dos processos, avaliacdo de resultados e proposicdo de agdes
corretivas para os desvios gerenciais ocorridos na CPRM — Servico Geoldgico do Brasil.

Para tanto, a Auditoria Interna emite Relatérios e Pareceres que contém andlises,
avaliacdes, recomendacdes de forma a assegurar a fidedignidade das informacdes relativas ao
desempenho e atividades das areas examinadas, para que a Alta Administracdo possa concretizar o
planejamento estratégico e transformar as acoes em resultados.

A unidade de auditoria da CPRM ¢é composta por um Chefe de Auditoria Interna, nomeado
pelo Conselho de Administracdo e devidamente aprovacdo pelo da Controladoria Geral da Unido —
CGU, por oito auditores e um assistente administrativo, todos do quadro efetivo da empresa.

No exercicio de 2016 a Auditoria Interna da CPRM realizou os trabalhos de
acompanhamento da gestdo, abrangendo as areas de Gestdao Orcamentaria, Financeira, Patrimonial,
de Recursos Humanos, de Suprimento de Bens e Servigos e Operacional, os quais resultaram na
elaboragao de 05 Relatdrios de Auditoria de Acompanhamento.

Observamos que os trabalhos Acompanhamento da Gestao, realizados pela AUITE nas 05
Unidades Gestoras no exercicio de 2016, resultaram na identificacdo de 71 pontos criticos de
auditoria, para os quais foram emitidas as respectivas recomendacdes para adog¢do de acgdes
saneadoras pelos gestores.

Relativamente ao exercicio de 2016, também foram emitidas 14 (quatorze) Notas Técnicas
de Auditoria, incluindo as respectivas recomendacdes para as fragilidades identificadas em
processos de aquisi¢des e contratacdes realizados pela empresa, além de 2 (dois) Pareceres de
Auditoria e de 1 (uma) Orientag¢do Técnica.

Com relagdo aos trabalhos de monitoramento da gestio realizados no exercicio de 2016, a
Auditoria Interna analisou as ag¢des adotadas pelos gestores, em atendimento as recomendagdes
expedidas pela Controladoria-Geral da Unido, pela Auditoria Externa, pela propria AUDITE, além
das determinacdes emitidas pelo Tribunal de Contas da Unido, as quais foram consignadas nos 18
Relatérios de Follow-up, os quais foram remetidos para reavaliagdo dos gestores.

Cabe destacar também, que a atividade permanente de monitoramento dos atos de gestao
possibilitou a AUDITE avaliar a efetividade no atendimento das recomendacdes e determinagdes
expedidas pelos Orgios de Controle e Auditoria Interna no quadriénio 2012-2015, sendo certo que a
empresa vem atingindo indices satisfatorios no saneamento dos pontos criticos identificados.

Além disto, coube a Auditoria Interna a realizagdo de diversas outras funcdes normativas
relacionadas a boa governanga, a melhoria da prestacdo de servigos aos cidaddos, ao aumento da
transparéncia, a prevencao da corrup¢ao e a melhoria das boas praticas gerenciais e governamentais,
no ambito da CPRM - Servi¢o Geoldgico do Brasil.

3.4 Atividades de correicao e apuracao de ilicitos administrativos

A Diretoria Executiva da CPRM entende que até o exercicio de 2016 a institucionaliza¢do
de um ()rgﬁo de Correi¢do interno ainda ndo era viavel, devido ao baixo volume de sinistros e
demandas ocorridas anualmente na empresa.
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Contudo, para apuracgdo dos ilicitos administrativos, a CPRM possui Normativo Interno
AAS - 06.01 que dispde sobre a instauracdo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar,
que tem por finalidade estabelecer o controle sobre a disciplina e a regularidade dos servigos;
prover o principio da segurancga juridica, pelo qual as regras procedimentais devem ser claras, para
compreensdo e exercicio pelas partes interessadas; e buscar o principio constitucional da eficiéncia,
pelo qual se impde que as agdes administrativas alcancem resultados positivos.

A deliberacdo de instauracdo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar sera de
competéncia do Diretor—Presidente, conforme previsto na se¢do IV do Estatuto da Empresa.

A apuragdo das infracdes e responsabilidades disciplinares e de irregularidades, fora das
atribui¢Oes rotineiras dos servicos de Auditoria Interna da Empresa, serd realizada por meio de
sindicancia administrativa investigatoria, sindicdncia administrativa acusatéria e processo
administrativo disciplinar, ou, ainda, por Camaras de Conciliacdo e Arbitragem, conforme o caso,
nos termos da presente Norma, assegurados o contraditério e ampla defesa.

Ressalta-se que os procedimentos disciplinares como sindicancias, inquéritos € outros
processos administrativos previstos em norma interna, que se destinem a apuracdo de possivel
pratica de infracdo de irregularidade praticados por agentes publicos, ou que causaram possiveis
danos ao erario, bem como o respectivo resultado, sao informados a Controladoria-Geral da Unido
regularmente conforme estabelecido pelo Decreto n°® 5.480/2005 e pela Lei n® 10.683/2003.

3.5 Gestao de riscos e controles internos

Inicialmente, cabe ressaltar que as diretrizes estratégicas da empresa sdo estabelecidas pelo
Ministério de Minas e Energia — MME, ao qual estd vinculada a CPRM. Tais diretrizes sdo
construidas por meio do Plano Nacional de Mineragdo — PNM, cuja quarta edi¢do foi lancada em
fevereiro de 2011, visando nortear o setor mineral brasileiro até o ano de 2030. O PNM/2011-2030
elaborado e coordenado pelo MME objetivou principalmente a consolidagdo do Marco Regulatério
da Mineragdo no Brasil e a ampliagdao do conhecimento geoldgico do territorio brasileiro, através
dos levantamentos geoldgicos sistematicos, geofisicos, hidrogeoldgicos e de geodiversidade.

Tais informacdes foram fundamentais para a elaboragdo da matriz de risco e a definicdo dos
macroprocessos passiveis de serem trabalhados no exercicio de 2016, por Programa de Governo de
responsabilidade da CPRM, em cada Unidade Gestora de Recursos.

Desta forma, considerando a previsdo or¢camentaria estimada por UG para o exercicio de
2016, sao identificadas as a¢des de maior materialidade e relevancia para a CPRM, cadastradas nos
Programas de Governo de responsabilidade da CPRM, com o objetivo de priorizar as atividades de
controle em agdes consideradas estratégicas pelo Ministério de Minas e Energia — MME.

Assim, na construcao da matriz de risco utilizada para o planejamento das atividades da empresa,
sdo considerados fundamentalmente os programas de governo estratégicos pelo MME e suas respectivas
acoes de responsabilidade da CPRM, de acordo com a estimativa orcamentéria e metas fisicas pactuadas na
Lei Orcamentaria Anual — LOA da cada exercicio.

Outros fatores relevantes também sdo fundamentais para constru¢do da matriz de risco, tais como o
conhecimento detalhado do sistema contdbil e do SIAFI, avaliacdo dos controles internos utilizados pela
empresa e seu grau de confiabilidade, bem como os ciclos operacionais relacionados com o volume de
transagdes e operacdes de cada Unidade Gestora da CPRM.

Para definicdo do grau de risco de cada Ac¢do Governamental de responsabilidade da
CPRM, também sdo utilizados os trabalhos de Auditoria Interna, os quais possuem avaliacio
criteriosa dos controles internos de cada Unidade Gestora da CPRM, sendo que quanto maiores
forem os riscos existentes, e quanto menor for a qualidade dos controles internos, necessariamente
maiores serdo os procedimentos especificos a ser adotados pelos gestores em areas criticas.

Estabelecer os riscos envolvidos possibilita antever grande parte das impropriedades,
mediante a adocdo de providéncias que visem minimizar suas ocorréncias, as quais podem afetar
significativamente os resultados dos trabalhos da empresa.
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Neste sentido, para selecdo das areas, processos e unidades da CPRM a ser auditados, sao
levados em consideracdo diversos fatores que apontam o risco inerente para cada atividade de
auditoria prevista, além de outros aspectos de ordem operacional, por Unidade Gestora de Recursos.
A partir disto, sdo desenvolvidos critérios de pontuacdo quanto aos aspectos da
materialidade, relevancia e criticidade, em relacdo aos processos, procedimentos e operacdes da
CPRM, os quais definem o “Grau de Risco” de cada Acdo Governamental de responsabilidade da
CPRM, executados em suas respectivas Unidades Gestoras de Recursos.

Contudo, considerando a publicacdo da nova regulamentacdo aplicada as Estatais, por
meio do Decreto n° 8.945/16, que regulamentou, no ambito da Unido, a Lei n° 13.303/16, a CPRM
iniciou o processo de adaptacdo do seu estatuto social, onde deverdo estar definidas as regras de
estruturas e praticas de gestdo de riscos e controles internos, no ambito da empresa.

No processo de adaptacdo do estatuto, a CPRM pretende instituir drea responsavel pela
implementag¢do, manutencao, monitoramento e revisdo dos controles internos da gestdo, tendo por
base a identificacdo, a avaliac@o e o gerenciamento de riscos que possam impactar a consecu¢ao dos
objetivos estabelecidos pelo Poder Publico, de acordo com as orientagdes da Instru¢do Normativa
Conjunta MP/CGU n° 01/2016.

O calendario para adaptacdo dos estatutos sociais das empresas, definido pelo Grupo
Executivo da CGPAR, dispde que as empresas deverdo convocar Assembleia Geral para a devida
homologag¢do, onde foi sugerido o prazo de apresentagdo pela CPRM em dezembro de 2017.

3.6 Informacoes sobre a empresa de auditoria independente contratada

O servico de auditoria independente referente as Demonstragdes Contabeis anuais da CPRM
¢ executado pela MACIEL & AUDITORES S/S — EPP, com sede na Avenida Bastian, n® 366,
Menino de Deus, CEP 90.130-020, Porto Alegre — RS, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
13.098.174/0001-80, conforme Contrato n® 039/PR/14 de 18 de julho de 2014.
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4. AREAS ESPECIAIS DE GESTAO
4.1. Gestao de pessoas
4.1.1. Estrutura de pessoal da unidade

Quadro 21 — Forca de Trabalho da CPRM

Lotacao

Tipologias dos Cargos

Autorizada

Efetiva

Ingressos

Egressos

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2)

1837

1743

27

1.1. Membros de poder e agentes politicos

1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)

1741

20

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgdo

1837

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado

1.2.3.  Servidores de carreira em exercicio provisorio

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas

2. Servidores com Contratos Temporarios

3. Servidores sem Vinculo com a Administracio Piblica

4. Total de Servidores (1+2+3)

Quadro 22 — Distribuicido da Lotacao Efetiva

Tipologias dos Cargos

Lotacao Efetiva

Area Meio

Area Fim

1. Servidores de Carreira (1.1)

547

1196

1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)

1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo

545

1196

1.1.3. Servidores de carreira em exercicio descentralizado

1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisério

1.1.5. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas

2. Servidores com Contratos Temporarios

3. Servidores sem Vinculo com a Administracao Piablica

4. Total de Servidores (1+2+3)

Quadro 23 — Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e funcoes gratificadas da CPRM

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Func¢oes Lotacao Ty | e
Gratificadas Autorizada | Efetiva

1. Cargos em Comissao 5 5 3 3
1.1. Cargos Natureza Especial - - - -
1.2. Grupo Direc¢do e Assessoramento Superior 5 5 - -
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio - 2 - -
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - 3 - -
1.2.3. Servidores de Outros Orgdos e Esferas - - - -
1.2.4. Sem Vinculo - - - -
1.2.5. Aposentados - - - -
2. Funcoes Gratificadas - 291 11 20
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio - 243 - -
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - 46 11 13
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas - 2 - 7
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcao (1+2) 5 296 14 23

Anadlise quantitativa e qualitativa da execucio

A forca de trabalho disponivel na Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
estd equilibrada entre 4drea meio e area fim, frente as necessidades atuais, tendo em vista que em
2013 foi realizado um concurso publico para suprir a caréncia de pessoal e em 2016 ocorreu um
concurso para Técnico em Geociéncias — Técnico em Hidrologia para suprir 52 (cinquenta e duas)
vagas.

No ano de 2016 foram realizados estudos com novos critérios e elencados 469
(quatrocentos e sessenta e nove) empregados com requisitos necessarios para adesdao ao Plano de
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Desligamento Incentivado e de Sucessdo Programada que a empresa submeteu a apreciagdo dos
Orgdos superiores para que ocorra a renovagao da sua forga de trabalho.

4.1.1.1. Informacdes especificas sobre a estrutura de pessoal

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM encerrou o exercicio de 2016
com 1.789 (hum mil, setecentos e oitenta e nove) profissionais: 1.741 (hum mil, setecentos e
quarenta e um) efetivos, 46 (quarenta e seis) nomeados por livre provimento e 2 (dois) requisitados
de outros Orgdos da Administracio Puiblica. Dentre os efetivos, 1.044 (hum mil e quarenta e quatro)
sdo ocupantes de cargos de nivel superior, 632 (seiscentos e trinta e dois) de nivel médio e 65
(sessenta e cinco) de nivel fundamental.

De um total de 291 (duzentos e noventa e um ) fungdes de confianga, 243 (duzentos e
quarenta e trés) sdo ocupadas por empregados do quadro efetivo, 46 (quarenta e seis) nomeados por
livre provimento e 2 (dois) por requisitados de outros 6rgaos.
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4.1.2. Demonstrativo das despesas com pessoal

Quadro 24 — Despesas com pessoal

. Despesas Varidveis
Tipologias / VELEETIEE Beneficios Demais Despes/ag (19 Decisdes
Exercicios Va;;t agens Retribui¢des | Gratificacdes | Adicionais | Indenizacdes | Assistenciais e | Despesas EXCI‘C'ICIOS Judiciais LioEL
1Xas . .. L. Anteriores
Previdencidrios | Varidveis
Membros de poder e agentes politicos
Exercicios 2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores de carreira vinculados ao 6rgao da unidade
Exercicios 2016 165.966.114 18.566.334 43.949.620| 10.223.063 305.071 18.441.280 0 0 0] 257.451.482
2015 159.783.709 16.602.608 41.736.735| 12.820.355 228.430 13.372.020 0 0 0] 244.543.857
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgio da unidade
Exercicios 2016 0 0 7.099.987 0 0 0 0 0 0 7.099.987
2015 0 0 6.404.347 0 0 0 0 0 0 6.404.347
Servidores SEM VINCULO com a administracdo publica (exceto temporarios)
Exercicios 2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores cedidos com 6nus
Exercicios 2016 644.151 0 0 0 0 0 0 0 0 644.151
2015 708.825 0 0 0 0 0 0 0 0 708.825
Servidores com contrato temporario
Exercicios 2016 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4.1.3. Gestao de riscos relacionados ao pessoal

A politica de Recursos Humanos da CPRM ¢ pautada no modelo de gestao que prioriza a
valoriza¢do dos empregados através do constante desenvolvimento e capacitagdo profissional. No
ano de 2016, o Departamento de Recursos Humanos teve como principais metas a continuidade na
atualizacdo das normas internas, buscando a melhor orientacio de seu corpo funcional e a
manuten¢do do desenvolvimento gerencial com foco no fortalecimento da gestdo de pessoas.

Os riscos da gestao de pessoas da CPRM estdo associados a:

a. Sistema de gestdo que necessita de melhorias, para tal é necessario investimento em TI e
capacitacdo dos usuarios.

b. O envelhecimento do nosso corpo funcional, acima de 61 (sessenta € um) anos que
corresponde a 482 (quatrocentos e oitenta e dois) empregados, aproximadamente 27% do efetivo.
Esse risco operacional de recursos humanos concentra-se, sobretudo, no expressivo nimero de
aposentadorias previsto para o periodo 2016-2020, comprometendo a situagcdo da forca de trabalho
da CPRM; necessitando novo concurso publico para reposi¢do de vagas.

¢. A cultura funcional enraizada, impactando em processos de melhorias.

d. Falta de descric@o de processos internos.

e. Desequilibrio entre a for¢a de trabalho masculina e feminina, assim como a baixa
quantidade de mulheres para cargos comissionados.

f. Necessidade de mudanca no Plano de Cargos e Saldrios para a retencdo dos
profissionais.

Figura 5 — Quadro de Pessoal Ativo por Faixa Etéria

Quadro de Pessoal Ativo por Faixa Etaria

Piramide Etaria

1.164 625

&

Distribuicao por Faixa Etaria

Para fazer face ao cenario de crescente escassez da forca de trabalho, frente ao aumento da
demanda por servicos, pretende-se adotar medidas estratégicas e técnicas modernas para aumento
da produtividade e da racionalizagdao de processos de trabalho, inclusive com o uso intensivo de
tecnologia da informacdo, e ainda a utilizagao de estratégias de gestdo focadas em resultados e de
melhor critério de alocagdo de colaboradores.

Permanecem em pauta o planejamento de sucessdes, capacitacdo continua, a¢des diversas
do plano de comunicacdo em gestdo de pessoas, politicas de qualidade de vida, promocao de
melhoria no clima organizacional, reforcando informacdes e objetivando transparéncia nas praticas
de gestdo de pessoas.
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4.1.4. Contratacio de pessoal de apoio e de estagiarios
4.1.4.1. Contratacao de pessoal de apoio

Vide Anexo — 1

4.1.4.2. Contratacao de estagiarios

Quanto ao quantitativo de estagiarios, no ano de 2016 foram efetuadas 67 (sessenta e sete)
novas contratacdes, enquanto o nimero de desligados foi de 90 (noventa). O ano foi encerrado com
um total de 73 (setenta e trés) estagiarios, sendo 32 (trinta e dois) no Escritério do Rio de Janeiro,
03 (trés) na SEDE, 01 (um) na REFO, 01 (um) na REPO, 03 (trés) na RETE, 07 (sete) em Belém,
02 (dois) em Belo Horizonte, 10 (dez) em Goiania, 06 (seis) em Porto Alegre, 06 (seis) em Recife e
02 (dois) em Salvador.

Do quadro geral por diretoria, os estagiarios se encontram lotados da seguinte maneira:

30

20

el I B I
0 - T T T T -_|
PR DHT DAF DRI

DG 1A

PR 10
DGM 19
DHT 17
DAF 21
DRI 6

4.2. Gestiao do patrimoénio e infraestrutura
4.2.1. Gestao do patrimonio imobiliario da Unido

A CPRM tém 22 (vinte e dois) imoveis utilizados, em suas atividades, especificados no
quadro abaixo, sendo: 08 (oito) imodveis proprios, 09 (nove) imdveis cedidos e 05 (cinco) imbveis
doados.

Quadro 25 — Relacio dos Iméveis de Propriedade da CPRM, Cedido e Recebido em Doacéo

Local Endereco Situacio
Rio de Janeiro/RJ | Av. Pasteur n® 404 Préprio
Belo Horizonte/MG | Av. Brasil n° 1731 Préprio
Salvador/BA Av. Ulisses Guimardes n° 2862 Préprio
Feira de Santana/BA | Rua Rio de Janeiro n® 133 Cedido
Morro do Chapeu/BA | Lotes 01 a 07 e 21 a 27 da Quadra D — Loteamento Soledade Proéprio
Caeté/BH Av. Jodo Pinheiro n°® 94, 94B, 94C e 140 Proéprio
Mossor6/RN Rodovia BR 304 n° km 52 Préprio
Porto Alegre/RS Rua Banco da Provincia n° 105/139 Préprio
Cagapava do Sul/RS | Rua Borges de Medeiros n°® 394 Préprio
Araraquara/SP Av. Marginal Eng. Camilo Dinucci n° 989 Doacgdo
Manaus/AM Av. André Aratijo n° 2160 Doagdo
Boa Vista/RR Av. Benjamin Constant, quadra 48 zona 1 n° 1028 — Centro — Boa Vista — RR Cedido
Teresina/PI Rua Goids n°® 312 Doacdo
Goiania/GO Rua Cento e Quarenta e Oito n® 485 Doacdo
Porto Velho/RO Av. Lauro Sodré n° 2561 Cedido
Belém/PA Av. Dr. Freitas n° 3645 Cedido
Recife/PE Av. Sul n° 2.291 — Afogados Cedido
Sao Paulo/SP Rua Costan® 55 e 63 Cedido
Fortaleza/CE Av. Antdnio Sales n° 1418 — Fortaleza Cedido
Sao Paulo/SP Estrada Apiaf — Iporanga km 325 — Municipio de Apiai — Sdo Paulo Cedido
Curitiba/PR Rua Voluntérios da Patria n° 475 — Curitiba — Parani Doagao
Natal/RN Rua da Torre, s/n — Morro Branco — Natal — Rio Grande do Norte Cedido
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4.2.2. Informacoes sobre imoveis locados de terceiros

Quadro 26 — Relacio dos Iméveis Alugados para Uso da CPRM

Local Endereco
Criciima/SC Rua Maestro Jaco, n° 805 — sala 404
Cacapava do Sul/RS Av. Presidente Kennedy n° 2173
Fortaleza/CE AV. Antonio Sales n® 1419 — Joaquim Tavora — Fortaleza — CE
Brasilia/BR Edificio Central Brasilia— SBN Quadra 02 — Bloco H — Setor Bancario Norte — Brasilia — DF
Morro do Chapéu/BA Praca Camilo Calasans, s/n
Natal/RN Rua Antonio Henrique de Melo n°® 2010 — Capim Macio

4.3. Gestao da tecnologia da informacao
4.3.1. Principais sistemas de informacoes
Sistemas que mais contribuem para a realizacdo da missao e objetivos institucionais:

Sistema: GEOBANK

O GEOBANK ¢ o Sistema de Informacgdes Geoldgicas da Companhia de Pesquisa de
recursos Minerais — CPRM, disponibilizado ao publico na web desde 2004, e responsavel pelo
armazenamento e disponibilizacdo do acervo digital de dados, mapas, imagens e relatorios,
especialmente aqueles produzidos a partir de 2003, de acordo com as normas e manuais de
padronizacdo da producdo dos trabalhos técnicos desenvolvidos diretamente ou contratados pela
CPRM. O sistema permite inserir e editar dados (para usuérios especificos), consultar as bases de
dados e espacializar os resultados das pesquisas, visualizar mapas e imagens, via WebGis, fazer
download e conexdes por protocolos WMS e WES com outros portais, como OneGeology e VINDE
— Visualizador da Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais.

O GEOBANK GIS e o Risco Geoldgico GIS sao as interfaces de visualizadores de mapas
online do sistema, que congregam uma série de funcionalidades, visando facilitar a busca, a
interacdo de temas e downloads. Estes mddulos de visualizagao Webmap Viewer sdo acessiveis a
partir de link, na pagina inicial do sistema (www.geobank.cprm.gov.br), e constituem poderosas
ferramentas de auxilio para analise dos dados espaciais contidos em suas bases de dados teméticas.

A manutencdo do sistema € propria, porém o sistema Geobank € apoiado em algumas
tecnologias que requerem licengas de renovagdo/atualizacdo e manutencdo, como a ferramenta de
SIG (Sistema de Informacdo Geogrifica), ArcGisServer (produtos ESRI) e o banco de dados
espacial Oracle.

O custo anual com renovagdo de produtos ESRI é de cerca de R$300.000,00 e com
renovacgdo do Banco Oracle de R$80.000,00.

O Sistema GEOBANK encontra-se plenamente implantado e produtivo, identificado, como
a interface técnica geoldgica da CPRM, junto a comunidade geocientifica, tanto no Brasil, quanto
no exterior.

Entretanto, por sua natureza essencialmente tecnoldgica, e considerando-se a demanda
constante de novas funcionalidades e ferramentas de gestao de dados, o Sistema GEOBANK jamais
serd um produto 100% concluido, sendo imperativo manter sempre uma equipe minima de
manutencao e desenvolvimento, capaz de fazer os upgrades tecnoldgicos, garantir o desempenho do
sistema e atender necessidades dos usudrios.

Visando ao atendimento da demanda de produgdo técnica da CPRM, em 2016, registram-
se, dentre outras, as seguintes melhorias:

— Dados de Geoquimica: Foram disponibilizados no GEOBANK GIS os dados analiticos
inéditos de 59 (cinquenta e nove) projetos da CPRM, que podem ser filtrados e visualizados em
camadas e também baixados pelo usudrio, sendo que, neste caso, serd requerida sua identificacao,
através de login e senha.

— Dados de Geofisica: Imagens inéditas, processadas em formato Geotiff, de 102 (cento e
dois) projetos aerogeofisicos da CPRM foram disponibilizadas no GEOBANK GIS. Elas podem ser

58



CPRM

Servigo Geoldgico do Brasil Relatorio de Gestdo — 2016

visualizadas na galeria de imagens e baixadas por projeto, mediante a identificacdo do usuario.
Temas envolvidos: (a) Levantamentos magnetométricos: campo magnético anOmalo; primeira
derivada vertical e amplitude do sinal analitico; (b) Levantamentos gamaespectrométricos:
contagem total, eTh, eU, eK, razdo eU/K, razdo eTh/K, razdo eU/eTh e composi¢do ternidria RGB
do K/eTh/eU.

— Base Risco Geolodgico: Base de dados geotécnicos de dreas de risco geoldgico. Foram
cadastrados e disponibilizados os mapas de risco dos 32 (trinta e dois) municipios listados a seguir:
Conde (BA), Itaguara (MG), Peixe (TO), Ipuiuna (MG), Augusto Corréa (PA), Brejo Santo (CE),
Pereiro (CE), Miracema do Tocantins (TO), Porto Alegre do Tocantins (TO), Brotas (SP), Braco do
Trombudo (SC), Sdo Jose do Rio Pardo (SP), Jaguaretama (CE), Camanducaia (MG), Sao
Francisco do Sul (SC), Sdo Jodao do Jaguaribe (CE), Lajeado (TO), Tambau (SP), Monte Sido
(MGQG), Iracema (CE), Saudades (SC), Ouro (SC), Aguas da Prata (SP), Sdo Jodo da Boa Vista (SP),
Porto Xavier (RS), Torrinha (SP), Litapina (SP), Sdo Sebastido do Grama (SP), Rio da Conceicao
(TO), Casa Branca (SP), Guabiruba (SC) e Orleans (SC).

— Inclusdo no Risco Geologico GIS das seguintes camadas de dados pontuais, relativas aos
anos de 2012 a 2015, disponiveis para visualizacdo: cicatrizes de escorregamento, fei¢des erosivas e
outras feicoes.

— Mbodulo de identificagdo de usuario para download de dados de geoquimica e de
imagens de geofisica: Visa fornecer a CPRM informagdes gerenciais objetivas sobre perfis e
preferéncia de usudrios.

Como a grande maioria dos profissionais envolvidos na manutencao e desenvolvimento do
GEOBANK ¢ de profissionais do quadro efetivo, o risco se resume a eventualidade de
obrigatoriedade de dispensa de profissionais em fungdo gratificada. Neste caso, pelo menos dois
profissionais de desenvolvimento e de alta especializagdo e profundo conhecimento do sistema
seriam dispensados, com grave prejuizo imediato.

O maior risco a continuidade € o de faltar recursos para atualizacdo das licencas do sistema
e este tornar-se obsoleto, em termos de novas tecnologias. A¢do para mitigar: prever no or¢camento
recurso para renovacgdo de licencas; e estudo e preparacdo da equipe para adocdo de tecnologia
livre.

Outro risco € relacionado a disponibilidade, em caso de falta de recurso para a manutengao
do datacenter de alta disponibilidade onde o sistema esta disponibilizado. A¢ao para mitigar: Prever
no orgamento recurso.

Sistema: SIAGAS

O SIAGAS (Sistema de Informacdes de Aguas Subterrineas) é um sistema de informacdes
de 4guas subterraneas desenvolvido pela CPRM, que € composto por uma base de dados de pogos
permanentemente atualizada, e de mddulos capazes de realizar consulta, pesquisa, extracao e
geracdo relatorios.

O SIAGAS desenvolvido e mantido pela CPRM, a partir do mapeamento e pesquisa
hidrogeoldgica em todo o pais, permite a gestdo adequada da informacao hidrogeoldgica e a sua
integracdo com outros sistemas. O Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH, através
da Mocdo n° 038, de 7 de dezembro de 2006, recomendou a adocdo do SIAGAS, pelos 6rgdos
gestores estaduais, Secretarias dos Governos Estaduais, Agéncia Nacional de Aguas — ANA e
Usuérios dos Recursos Hidricos Subterrineos, como base nacional compartilhada para
armazenagem, manuseio, intercambio e difusdo de informacdes sobre dguas subterraneas.

A manutencdo do atual sistema de entradas de dados em desktop e visualizagao web é
propria.

O moédulo de visualizacdo web do SIAGAS atual foi desenvolvido por terceiro e houve
passagem de conhecimento.

O modulo de entrada de dados do STAGAS foi modernizado por terceiro para uma versao
WEB que ainda nao entrou em produgio.
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Devido o contingenciamento orcamentario, estd sendo reavaliada a possibilidade da
manuten¢do ser feita pela equipe interna e/ou se serd contratado recurso externo para esta
manutengao.

O novo médulo de entrada de dados ji foi concluido. No entanto, hd uma questdo sobre o
componente PLC (perfil litoldgico construtivo) que foi desenvolvido sob tecnologia de APPLET e
que necessita de algumas autorizagdes de seguranca para que possa ser utilizado.

Além disso, alguns navegadores desde 2016 ja declaram que ndo dardo mais suporte ao
Applet Java e consequentemente causar sérios problemas aos sites que utilizam esta tecnologia.
Adoc¢ao de uma assinatura digital seria uma das solu¢des para contornar este problema ou adotar
uma outra tecnologia para desenvolver o perfil gréafico.

Este item esta sendo motivo de nova contratacao. Ainda ndo tem o valor estimado.

Nao ha profissionais alocados na manutencdo deste sistema. O risco se resume a
necessidade de manutengdo evolutiva ou corretiva e nao haver disponibilidade para a contratagao de
um recurso habilitado com a tecnologia adotada. Em caso de necessitar de algum ajuste corretivo,
ha possibilidade do sistema ficar até indisponivel. A¢des para mitigar: definir no planejamento
orcamento para a contratacio desta manutengao.

Quanto a disponibilidade deste sistema ha o risco de descontinuidade por ndo haver
contingéncia do servidor de banco de dados que o atende. Ac¢des para mitigar: o servidor de
contingencia ja esta em processo de aquisicao.

Outro risco € relacionado a disponibilidade, € a falta de recurso para a manuten¢do do
datacenter de alta disponibilidade para onde o sistema esta sendo migrado. Acdo para mitigar:
Prever no orcamento recurso.

Sistema: RIMAS

O RIMAS (Rede Integrada de Monitoramento das Aguas Subterrdneas) é um aplicativo
WEB para disponibilizacdo de dados de monitoramento de 4dgua subterrinea o qual permite
pesquisar o banco de dados de pogos administrado pelo STAGAS, extraindo um conjunto de
dados e informacdes relacionadas com a Rede Nacional Integrada de Monitoramento de Aguas
Subterraneas — RIMAS, elaborando rotina de pesquisa, de geracdo de graficos analiticos e
temporais, bem como produzindo relatdrios customizados, sendo tais informacdes apresentadas em
uma janela Web RIMAS destacada no Web SIAGAS.

A rede de monitoramento proposta é de natureza fundamentalmente quantitativa, ou seja,
tem o propésito de registrar as variacdes de nivel d'dgua (NA). Instrumentos que permitem o
registro automatico do NA estdo sendo instalados nos pocos de observacao e trimestralmente € feita
a coleta dos dados armazenados os quais, posteriormente, sio submetidos aos processos de
consisténcia e tratamento e posteriormente inseridos dentro da base SIAGAS.

O atual Rimasweb é uma adaptacdo do Siagasweb que foi desenvolvido por terceiro, no
entanto, ambos ja foram absorvidos pelos técnicos da DIINFO (desenvolvimento) que detém
conhecimento em PHP. A manutenc¢io € interna e o sistema esta concluido.

Quanto a disponibilidade deste sistema ha o risco de descontinuidade por ndo haver
contingéncia do servidor de banco de dados que o atende. Ac¢des para mitigar: o servidor de
contingencia ja estd em processo de aquisicao.

Outro risco € relacionado a disponibilidade, € a falta de recurso para a manuten¢do do
datacenter de alta disponibilidade para onde o sistema esta sendo migrado. A¢do para mitigar:
prever no orgamento recurso.

Sistema: SACE - Sistema de Alerta e Controle de Enchentes

E um sistema que registra o monitoramento dos niveis pluviais de 11 (onze) bacias (das
bacias dos Rios Madeira, Doce, Cai, Paraguai, Amazonas, Muriaé, Taquari, Parnaiba, Acre, Negro
e Branco), disponibilizando, em tempo real via web, a classifica¢ao de criticidade em cada ponto de
medicao (o total de bacias foi ampliado de 2015 para 2016).
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Além disso, permite o armazenamento de equacdes de previsdo hidrolégica de baixa
complexidade, bem como publica os boletins na pigina e os transmite via e-mail para os
interessados e 0 CEMADEM.

Sistemas de Alertas Hidrolégicos sdo considerados uma medida nio estrutural que visa a
melhor convivéncia da populagdo com enchentes, inundacdes e secas, através da geracdo de
boletins e relatérios com meses, dias ou horas de antecedéncia em relacdo aos eventos criticos. Sdo
de caréter preventivo, ou seja, nao adotam solugdes fisicas que implicam execugdo de obras.

Este produto permite que agéncias governamentais, institui¢des publicas e privadas, defesa
civil e cidadaos possam tomar decisdes sobre politicas e acdes para mitigar os riscos de inundagdes
e secas.

O desenvolvimento foi terceirizado e nao ha equipe de manutencdo com perfil apropriado a
tecnologia em que foi desenvolvido. Est4 previsto para 2017 uma manutencao evolutiva do produto
que sera contratada.

O sistema estd concluido, porém requer manutencdo evolutiva. O risco de falta de
or¢amento para a contratacdo da manutenc¢ao evolutiva e prejudicar o seu funcionamento.

Risco relacionado a disponibilidade € a falta de recurso para a manuten¢do do datacenter
de alta disponibilidade para onde o sistema esta sendo migrado. A¢do para mitigar: prever no
orcamento recurso.

Risco relacionado a continuidade € a falta de recurso para a manutengdo do
evolutiva/corretiva do sistema. A¢do para mitigar: prever no or¢camento recurso.

Sistema: RIGEO - Repositorio Institucional de Geociéncias

Tem como objetivo permitir o acesso integral a produgdo cientifica institucional e a
producdo intelectual dos pesquisadores da instituicdo, preservar a memoria cientifica gerada ao
longo dos anos, fomentar a pesquisa cientifica na area de geociéncias e demais areas do
conhecimento, permitir o livre acesso as publicacdes dos autores-pesquisadores da institui¢do e,
desta forma, estar em consonancia com o Movimento Internacional de Acesso Livre a informagao
cientifica.

Utiliza o software Dspace, sistema de coédigo aberto, desenvolvido pelo Instituto de
Tecnologia de Massachusetts (MIT) e a Hewlett-Packard Labs.

A manutengdo do software € feita em conjunto pelas equipes técnicas (TI e Bibliotecarios)
da CPRM e pela contratacio de consultores especializados para acompanhar a atualizagdo de
versionamento e eventuais melhorias solicitadas pela Biblioteca da CPRM que € a administradora
do RIGEO.

O produto estid implantado, configurado e em funcionamento.

O Dspace é um software livre que tem a necessidade de atualizacdes permanentes do
produto e consequentemente das equipes envolvidas (negécio e TI).

Em virtude da CPRM néo ter equipe especializada no Dspace e também nao ter contrato de
suporte para a ferramenta estamos sujeitos a riscos de continuidade, conforme elencados abaixo:

— Impossibilidade de atualizag¢des do sistema;

— Impossibilidade de soluc¢des de problemas que venham ocorrer na ferramenta.

Acgdes para mitigar: prever no or¢amento contratacao especializada para manutengao.

Outro risco € a auséncia de estimativas para crescimento de utilizacdo do storage. Acao
para mitigar: realizar estudo e planejamento.

4.3.2. Informacoes sobre o Planejamento Estratégico da Informacao (PETI) e sobre o Plano
Diretor de Tecnologia da Informacao (PDTI)

O PDTI da CPRM, homologado em julho de 2015, foi elaborado com ag¢des previstas até
2020, devendo ser revisado anualmente. As agdes previstas estdo alinhadas com as metas da CPRM
definidas no PPA e PDI visando atender a missdo institucional e as metas previstas. Além deste, de
acordo com a situag@o do setor de tecnologia da empresa, estdo previstas medidas de conformidade
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perante os parametros definidos no COBIT e nos demais frameworks. Desta forma, as principais
acdes sdo agdes de conformidade nas diversas areas da TI como sistemas, rede e principalmente em
relacdo a norma ISO27002 passando essencialmente pela base de reestruturagdo do quadro pessoal
de forma quantitativa e qualitativa.

No exercicio de 2014, o Diretor-Presidente da CPRM, criou o Comité Diretivo de

Tecnologia da Informacao através do Ato n° 087/PR/14 em 08/07/2014.
Este ato designou os Analistas em Geociéncias Laura Estela Madeira de Carvalho, Américo dos
Santos Junior, Jodo Batista de Vasconcelos Dias Junior, Edgar Shinzato e Fernando Augusto Aratjo
Fonseca, e o Pesquisador em Geociéncias Francisco Valdir Silveira para, sob a coordenacdo da
primeira, comporem o Comité de Tecnologia da Informacdo da CPRM, cujo objetivo € tratar de
assuntos referentes as estratégias definidas pela Diretoria, diretrizes e investimentos da utilizacao
em Tecnologia da Informacg@o no ambito da CPRM. A constituicdo do Comité de TI foi alterada
com a substituicao de um dos membros.

As atividades relacionadas foram iniciadas pelo Comité Diretivo de Tecnologia da
Informacao no exercicio de 2014 e foram realizadas 3 reunidoes do comité de TI em 2016.

Além do acompanhamento das execucdes das acdes previstas no PDTI, o comité discutiu sobre a
politica de software na empresa. Destas reunides decorreram um plano de trabalho para inventariar
e deliberar com a diretoria sobre a adocao de software na empresa.

O plano de capacitacdo de pessoal de TI esta definido no PDTI elaborado e estava previsto
para iniciar efetivamente em 2016. Devido a criticidade da auséncia de uma éarea especifica para
Seguranca da Informagdo, foi dada prioridade no planejamento orcamentirio de 2016 ao
treinamento para a equipe de seguranca.

Devido o corte or¢camentério e posterior forte contingenciamento em 2016, ndo pode ser
seguido o plano de capacitacdo. Porém medidas como ampla e continua divulgacdo de medidas de
seguranca, incluindo uma éarea especifica na intranet denominada “Seguranga Digital”.

O plano de capacitagdo descrito no PDTI prevé:

Quadro 27 — Plano de capacitacio (PDTI)

Considerando treinamentos + certificacoes:

Realizar treinamento da equipe de - 1 certificacdo CISSP + COBIT 5 + ISO27002 - (Gestor)

seguranga - 2 certificagdes ISO27002 (Analista)

- 2 certificacdes Security+ (Analista)

Considerando treinamentos + certificacoes:

- 1 certificagado ITIL v3, COBIT 5 e ISO27002 - (Gestor)

- 7 certificacdes MCSE, MCTS, MCTIP, ITIL v3, Symantec Endpoint (250-
315), Symantec Altiris(250-407) e Linux(LPIC-3) - (Analista N3)

- 20 certificacdes MCTS+ITIL v3 - (Analista N2)

- 4 certificacdes MCTS+ITIL v3 - (Analista N1)

- 3 certificagdes CCNA, MCSE - (Rede)

- 4 certificacdes MySQL Developer/Administrator, MCSA SQLServer,
MCSE SQLServer, Oracle 11G e DB2 - (Banco de dados)
Considerando treinamentos + certificacoes:

- 1 certificacdo COBIT 5, OCM Java EE 5 Enterprise Architect - (Gestor)
- 5 certificacdes Java EE 5 Business component Developer/Web Services
Developer/ Web Component Developer, Flash CS6, Oracle 11G -
(Sistemas)

- 5 certificacdes 70-480 HTLMS/CSS3/Javascript, Flash CS6 e PHP -
(Web)

Considerando treinamentos + certificacoes:

- 1 certificagdo COBIT 5 e PMP - (Gestor)

- 2 certificagdes BPMN, COBIT 5 e ITIL v3 - (Analistas de negécio)

- 1 certificagdo ITIL v3, CAPM ou PMP e HCMP - (PMO)

- 1 certificacdo ITIL v3 e COBIT 5 - (Apoio a gestiao)

Realizar treinamento da equipe de
operacdes

Realizar treinamento da equipe de
solugdes

Realizar treinamento da equipe de
gestdo de TI e projetos
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A seguir, demonstramos o quantitativo de pessoas que compde a forca de trabalho de TI na

CPRM.

Quadro 28 — Quantitativo de pessoas (forca de trabalho de TI)

Forca de trabalho em TI

Quantitativo

servidores/empregados efetivos

40, sendo: 3 analistas atuando como gerentes; 2 cargo
comissionado; 4 técnicos de TI; e 31 analistas de T1

servidores/empregados efetivos e outras carreiras da
unidade

7 (considerando secretaria)

terceirizados

33

estagidrios

2

O gerenciamento de servigos foi estruturado, porém ainda em aperfeicoamento. As equipes
de TI das unidades regionais foi integrada no gerenciamento dos servigos. Foi elabora e estd
publicado na intranet da empresa um area com o processo de desenvolvimento de software e as

padronizacdes adotadas.

A ferramenta de gestao de solicitacdes estd sendo substituida pois a anterior adotada OTRS
ndo foi bem sucedida na customizacdo para integras as diversas unidades da CPRM. A nova
ferramenta esta implantada em uma unidade e esta previsto em 2017 a sua integragcdo para todas as

demais unidades da CPRM

No exercicio de 2016, procedeu-se a expansao e melhoria nos servigos de tecnologia para o

Centro de Informagdes Geoldgicas (CIG).

Os prazos de conclusdo dos projetos estdo vinculados a disponibilidade orcamentéria.

Quadro 29 — Descricao dos projetos de TI

PROJETOS / RESULTADOS ESPERADOS ALINHAMENTO PDTI STATUS
Migracao para o SERPRO. Ate 3.4 — Realizar a Parcialmente
Resultados esperados: Maior disponibilidade dos sistemas e mais migracdo dos servidores concluido
seguranga para os ativos. Em consequéncia hd menor desgastes dos Geobank para o SERPRO
equipamentos, tendo como consequéncia reduzir custo com Ate 3.5 — Realizar a
manutengdes e reposicdes. migracdo dos servidores e
Banco de Dados / Administracdo de Dados. ativos das regionais e ERJ
Migracdo do Banco de Dados PostGree do Datacenter do ERJ para o para o SERPRO
ambiente do Serpro para os sistemas: SIAGAS-Web e SACE.
Implantacido de Tecnologia em Seguranca de Redes. Ate 4.2 — Reestruturar a
Implantacdo de gerenciamento unificado da seguranca de rede infraestrutura da rede
(Fortnet) no ERJ, Serpro e Unidades regionais. interna
Desenvolvimento de Sistemas. ATe 1.1 Aprimorar o Renovagoes
Desenvolvimento de novos aplicativos, € melhoria em outros desempenho e integridade anuais -

dos sistemas concluido

Armazenamento. ATe 1.2 Aplicar a gestdo do | concluido
Ampliado espaco de armazenamento em mais 20 TB de espaco em conhecimento e segregagio
disco
Reestruturacao da rede do ERJ: ATe 4.2 Reestruturar a Parcialmente
Reestruturacdo de cabeamento; Eliminacdo de HUBs e switches ndo infraestrutura da rede concluido
gerenciaveis da rede por switches gerenciaveis; Instalacio de novos interna
Racks; Documentacgio da rede de novos setores do ERJ.
Implantacdo de rede Wifi corporativa gerenciada e com autenticagdo
na rede, para maior seguranc¢a dos usudrios.

De modo que a ArcGis — suporta o produto Geobank, estd sendo estudada a possibilidade
de adocao de ferramentas livre que comportem a solucao.
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4.4. Gestao ambiental e sustentabilidade
4.4.1. Adocao de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens e na contratacio
de servicos/obras

A missdo da CPRM é gerar e difundir o conhecimento geoldgico e hidrolégico basico
necessario para o desenvolvimento sustentivel do Brasil. Desta maneira, tem como propdsito a
protecdo e respeito ao meio ambiente.

Os editais de aquisi¢do de bens sdo elaborados de maneira que a aquisicao seja de produtos
que geram menos impacto ambiental, mais justica social e eficiéncia econdmica, visando fomentar a
producdo e o consumo sustentavel no pais.

Com relacdo aos editais de servicos e obras, estdo em andamento com 0S critérios e
praticas de sustentabilidade ja inseridos durante o exercicio 2016, conforme destacado no quadro a

seguir:

Quadro 30 — Relaciio dos editais de servicos e obras com critérios de sustentabilidade

g:gl?::; Objeto Fornecedor Valor (R$)
Papel A4 Reciclado Hélio Masashi Saito & Cia Ltda 51.500
Cartuchos/Toners Coleta Seletiva Solidaria (HP Planet Partners Brasil) S/Valor
Lampadas Fluorescentes TECAR Servigos Ambientais Ltda — ME 7.260
Descarte Materiais Reciclaveis Cooperativa Popular de Reciclagem e Servicos S/Valor
Mulheres da Baixada Ltda — COOMUB
ERJ Descarte Lixo Extraordinario Operacdo Resgate Transportes Ltda 103.984,22
Descarte Residuos Quimicos ECO4 Life Solugdes S/A 2.213,76
Descarte Banners Coleta Seletiva Solidaria (ONG TemQuemQueira) S/Valor
Descarte Oleo de Cozinha Coleta Seletiva Solidaria (Disque Oleo Vegetal
S/Valor
Usado)
Descarte Pilhas e Baterias Coleta Seletiva Solidaria (Pao de Actcar) S/Valor
Concessiondria de Energia Elétrica | Servicos de Eletrecidade S.A. 1.584.623,00
Papel A4 Reciclado Rafer Comércio Materiais para Escritério e 5.194,00
Informatica; Kopel Informatica e Papelaria; e Hélio
Masashi Saito & Cia Ltda
Cartuchos/Toners Coleta Seletiva Solidaria (Flextronics Internacional S/Valor
Tecnologia Ltda)
Lampadas LED Santil Comercial Elétrica Eirele; e AKARI — 2.219,66
Lampadas Especiais
Descarte Pilhas e Baterias Coleta Seletiva Solidaria (POWERSAFE — Import S/Valor
Sao Export Ltda; AUT PCS ACE AUTO ZERO KM
Paulo LTDA; GM&C Solucdes em Logistica Reversa e
Reciclagem Ltda)
Descarte Materiais Reciclaveis Coleta Seletiva Solidaria (COOPAMARE — Cooper. S/Valor
dos Catadores Autonomos de Papel, Aparas e
Materiais Reaproveitiveis)
Equipamentos eletronicos com selo | Comércio de Eletro—Eletronicos Ltda; e Free Easy 6.320,00
PROCEL A Informatica Ltda
Descarte Residuos Quimicos Translix Logistica Ambiental 1.370,50
Pilhas e Baterias Sistemas de Energia Importacdo e Exportacdo Ltda 699,50
Descarte Materiais Recicldveis Coleta Seletiva Solidaria (Cooper. Esperanca Viva) S/Valor
Recife |Descarte Residuos Quimicos Coleta Seletiva Solidaria (Policlinica Lessa de S/Valor
Andrade)
Descarte Materiais Reciclaveis Coleta Seletiva Solidaria (Associagdo de Coleta de S/Valor
Catadores de Residuos — ACCR)
Descarte Pilhas e Baterias Coleta Seletiva Solidaria (Loja C&A) S/Valor
Manaus Limpeza e Conservacao Presta Servicos Técnicos Ltda 203.508,14
Vigilancia e Seguranca Patrimonial |Servi San Vigilancia e Transporte de Valores 390.096,00
Manutencdo Condicionadores de Ar | Adervan Batista de Aradjo Filho — EPP 92.040,00
Afretamento de Embarcacio J.F. Dantas do Nascimento — ME 585.000,00
Aquisicdo de Nobreaks CEK Informitica EIRELI - ME 22.779,88
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Unlfiade Objeto Fornecedor Valor (R$)
Regional
Descarte Materiais Recicldveis Coleta Seletiva Solidaria (Cooperativa dos Catadores S/Valor
de Materiais Reciclaveis — CONCAVES)
Descarte Pilhas e Baterias Coleta Seletiva Solidaria (Supermercado Lider) S/Valor
Papel A4 Reciclado Delta Comércio e Servigos Eirelli - EPP 4.597,20
Belém | Cartuchos/Toners Coleta Seletiva Solidaria (Cooperativa dos Catadores S/Valor
de Materiais Reciclaveis — CONCAVES)
Lampadas LED Artluz Comércio Ltda; e Mundo das Lampadas 810,00
Comércio de Material de Construgdo Ltda — ME)
Descarte Materiais Reciclaveis Coleta Seletiva Solidaria (Sociedade Comunitaria de S/Valor
Fortaleza . . . P
Reciclagem de Lixo do Pirambu)
Contracdo Concessionaria Energia | Companhia Energética de Brasilia — CEB 84.522,26
Elétrica
... |Descarte Materiais Reciclaveis Coleta Seletiva Solidaria (Supermercado Pao de S/Valor
Brasilia .
Actcar)
Papel A4 Reciclado Nogueira Nobre Comércio e Servigos Ltda 15.418,20
Descarte Pilhas e Baterias Coleta Seletiva Solidaria S/Valor
Porto Lampadas LED Freitas & Cia Ltda 922,00
Velho Equipamentos eletronicos com selo | Luguimar Comércio e Servicos Ltda — EPP 35.442,00
PROCEL A
. Hélio Masashi Saito & Cia Ltda — EPP; e ASR
Papel A4 Reciclado Distribuidora Comércio & Servigos Ltda 1.300,00
. Cartuchos/Toners Brothers Produtos e Servicos Ltda — ME; e Mil Print
Teresina L .. 3.301,70
Informatica Eireli — EPP
Equipamentos eletronicos com selo | Via Lumen's Audio, Video e Informética Ltda — EPP 3.407,95
PROCEL A
Cartuchos/Toners Lexbemark Comércio Ltda; e R. Antunes de Lima e 3.181,00
Cia Ltda
Porto |Equipamentos eletronicos com selo | Global Ar Refrigeracdo Ltda; e MLJ Comércio 5.314,30
Alegre |PROCEL A Equipamentos Eletroeletronicos Ltda
N Prolux Iluminagao — ME; CN Trading e Comércio 12.562,50
Lampadas LED Ltda; e Prolux ;;luminagﬁo -ME :
Lampadas Fluorescentes Coleta Seletiva Solidaria (Programa Recicla Ja S/Valor
Bahia)
Termo de Compromisso Coleta Seletiva Solidaria (Programa Recicla Ja S/Valor
Cooperativa de Materiais Bahia)
Salvador |Recicldveis
Papel A4 Reciclado ASR Distribuidora Comércio & Servicos Ltda 29.875,00
Cartuchos/Toners Radar Computer Distribuidora Eirelli — EPP 875.665,97
Descarte Materiais Reciclaveis Coleta Seletiva Solidaria (Programa Recicla Ja S/Valor
Bahia)
Lampadas Fluorescentes Naturalis Minas Gestdo Ambiental Ltda 222,60
Descarte Materiais Reciclaveis Coleta Seletiva Solidaria (Associacido de Gestores S/Valor
Ambientais de Caeté — AGEA/CAETE)
Belo |Papel A4 Reciclado White e Red. Formularios e Papeis Ltda 1.757,97
Horizonte | Equipamentos eletronicos com selo | Armando Clima Ltda 143.497,96
PROCEL A
Descarte de pilhas e baterias Coleta Seletiva Solidaria (Supermercado EPA/BH) S/Valor
Descarte de residuos quimicos Pré Ambiental Solugdes em Residuos 335,00

O Programa CPRM Sustentavel objetiva conscientizar os seus colaboradores de que ha
uma necessidade de se fomentar a busca por alternativas que se baseiem nos principios da
sustentabilidade, os quais sdo pautados no desenvolvimento capaz de suprir as necessidades da
geragdo atual, garantindo a capacidade de atender as demandas das futuras geragdes.
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Tais principios, além de integrarem a missao da CPRM “Gerar e difundir o conhecimento
geoldgico e hidrolégico bésico necessdrio para o desenvolvimento sustentivel do Brasil” sdo
fundamentais a promoc¢ao do bem-estar da sociedade como um todo.

Uma das caracteristicas inerentes a equipe de sustentabilidade no ambito empresarial é a
conjugacao da multidisciplinaridade com a transversalidade, visto que a questdo ambiental demanda
esse perfil para que a gestdo se estabeleca de forma eficiente. Sendo assim, a relagdo com a equipe
da Comissdao de Sustentabilidade da CPRM ¢ pautada na troca de conhecimentos/experiéncias,
mantendo um didlogo constante para a sua permanente evolucao.

O programa ¢ constituido por diversos projetos que proporcionam a sustentabilidade nas
areas social, econdmica e ambiental, buscando o seu fortalecimento na esfera institucional, dando
continuidade as agdes existentes, criando novas demandas, estreitando as relacdes com as unidades
regionais e ampliando as parcerias externas.

Cabe ressaltar, a CPRM nao aderiu formalmente a Agenda Ambiental da Administracao
Puablica (A3P), mas os projetos do Programa CPRM Sustentavel seguem as premissas ditadas pelo
referido programa do Ministério do Meio Ambiente.

Atendendo aos termos da legislagdo vigente sobre o assunto, o material reciclavel
recolhido no Escritério do Rio de Janeiro € destinado a cooperativa de catadores de matérias
reciclaveis, com termo de compromisso celebrado entre as partes. As demais unidades regionais,
em sua maioria, realizam informalmente a coleta seletiva solidaria através do descarte em pontos
fornecidos pelas prefeituras/governo estadual, ou através de parceria informal com cooperativa de
catadores de materiais reciclaveis. Além disso, estdo realizando treinamento para os seus
colaboradores e dando andamento ao processo de formalizacdo da coleta seletiva solidaria.

Atualmente, trabalhamos com as seguintes acdes: Materiais reciclaveis; Ponto de coleta de
Oleo; Eletrdnicos (e-lixo); Coletor de pilhas e baterias; Ponto de coleta de farmacos (medicamentos
validos para doacdo e vencidos com descarte ambientalmente correto).

Os quantitativos arrecadados pela Coleta Seletiva Solidéria sdo divulgados periodicamente
para os colaboradores através de e-mails institucionais e intranet.

Quanto as contratacdes realizadas pela CPRM, os editais de aquisicio de bens sdo
elaborados de maneira que a aquisi¢do contribua para a promog¢ao do desenvolvimento nacional
sustentavel, mediante a insercdo de critérios sociais, ambientais € econdmicos nas aquisicoes de
bens, contratacdes de servicos e execugdo de obras, de acordo com alguns exemplos que estdo em
andamento:

— Aquisi¢ao de equipamentos eletronicos com Selo PROCEL A;

— Insercdo de critérios de sustentabilidade (Eficiéncia Energética/Hidrica, Coleta Seletiva
e utilizacdo de descartaveis biodegradiveis e papel reciclado) no termo de referéncia do contrato do
restaurante no Escritorio Rio de Janeiro;

— Inserc¢do de critérios de sustentabilidade nos editais;

— Implanta¢do do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI).

Projeto de Implantacao do Sistema Eletronico de Informacoes (SEI) na CPRM

O Sistema Eletronico de Informacgdes (SEI), desenvolvido pelo Tribunal Regional Federal
da 4* Regidao (TRF4), é a plataforma que engloba conjunto de moddulos e funcionalidades que
promovem a eficiéncia administrativa.

O projeto surgiu devido a necessidade de melhoria de gestdo da empresa e de maior
eficiéncia nos fluxos de trabalho. Por meio do projeto, pretende-se conduzir uma gestdo mais
eficiente, na medida em que otimizard as rotinas de trabalho, além da eliminacdo ou reducdo de
papel, reforcando as vantagens do processo eletronico na busca pela efici€éncia em prestacdo de
servigos publicos.

A implantacio do SEI na CPRM atende aos requisitos legais abaixo:

— Decreto n° 8.539, de 8/10/2015 — dispde sobre o uso do meio eletronico para a

realizacdo do processo administrativo na administracdo publica federal.
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— Portaria do Ministério do Planejamento n°® 28, de 16/02/2017 — veda a realiza¢do de
despesa para contratagdo de sistemas informatizados de controle e tramitacdo de processos
administrativos eletronicos.

— Portaria Interministerial n® 2.321, de 30/12/2014 — define os procedimentos para
utilizacdo do NUP.

Sendo assim, a ado¢@o de sistemas digitais de tramitacdo de documentos é tendéncia em
expansao na administrag@o publica brasileira, prevista em legislacdo especifica.

A unidade ndo possui formalmente um plano de gestdo de logistica sustentavel (PLS), mas
desenvolve o Programa CPRM Sustentivel, o qual é constituido por diversos projetos que
proporcionam a sustentabilidade nas areas social, econdomica e ambiental, buscando o seu
fortalecimento na esfera institucional, dando continuidade as acdes existentes, criando novas
demandas, estreitando as relagdes com as unidades regionais e ampliando as parcerias externas.

A CPRM participa do Projeto Esplanada Sustentavel (PES) — Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, fazendo o monitoramento e alimentando mensalmente o sistema do
projeto (SISPES) com as informagdes sobre o consumo de energia elétrica e agua de todas as
unidades regionais.

O PES incentiva aos 6rgdos e institui¢des publicas federais a adotarem modelo de gestio
organizacional e de processos estruturado na implementacdo de acdes voltadas ao uso racional de
recursos naturais, promovendo a sustentabilidade ambiental e socioecondmica na Administracido
Publica Federal. Através da participacio no PES, a CPRM vem reduzindo o seu consumo em
energia elétrica e d4gua e fazendo o respectivo acompanhamento das despesas.

Projeto Eficiéncia Energética e Hidrica na CPRM

A Portaria n° 23 de 12/02/2015, editada pelo Ministério do Planejamento, Or¢amento e
Gestdo — MPOG estipulou boas préticas de gestdo e uso da energia elétrica e da 4gua nos 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Federal. Desta forma, a Diretoria Executiva, através de informe
expedido em 30/05/2016, estabeleceu como meta a redugdo de 3% do consumo total de energia
elétrica e agua (kwh e m3) nas unidades regionais da CPRM.

A Comissdao Nacional de Sustentabilidade elaborou um plano de trabalho visando ao
cumprimento da referida meta, conforme as diretrizes a seguir:

— Acompanhamento mensal das despesas;

— Aumento dos critérios sustentaveis no ambito predial;

— Acoes educativas visando a conscientizagdo dos colaboradores sobre a necessidade de
reduzir o consumo, evitando o desperdicio de energia elétrica e 4gua nas unidades da CPRM.

A meta de reducao foi atingida e ultrapassada, tanto no consumo de 4dgua (-6%) quanto no
de energia (-12%).

A atuacdo de politicas publicas que apresentem como incentivo aos 6rgaos e instituigoes
publicas federais a adotarem modelo de gestdo organizacional e de processos estruturado na
implementacdo de acdes voltadas ao uso racional de recursos naturais, promovendo a
sustentabilidade ambiental e socioecondmica na Administragdo Publica Federal, demonstram a
relevancia cada vez maior da tematica em questdo. Um exemplo a ser citado € o fato de que através
do atendimento a Portaria n® 23 de 12/02/2015, editada pelo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (MPOG), a CPRM vem reduzindo o seu consumo em &4gua e realizando o
respectivo acompanhamento da despesa.

Apos a andlise dos dados apresentados e da metodologia utilizada para o desenvolvimento
do trabalho, € possivel ressaltar a importancia do estabelecimento de diretrizes sustentiveis na
administracdo publica, dentre elas, o consumo eficiente da dgua se torna primordial principalmente
em periodos afetados pela crise do recurso em questao, conforme ocorreu nos anos de 2014 e 2015.

E notério que a eficdcia de um projeto acerca dos mecanismos de eficiéncia hidrica
organizacional se d4 através da elaboragdo de trabalho envolvendo inser¢do de critérios sustentaveis
em ambito predial, conjugada com projeto de educacdo ambiental continuada visando a
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conscientizacdo dos colaboradores, além de modelo de gestao do insumo em questdo. Desta forma,
o administrador publico tem a possibilidade de conhecer o perfil de gastos/consumo da organizacao,
estabelecendo um paralelo do ano/més vigente com o ano/més anterior, o que evidencia as
ineficiéncias no processo além de apresentar os seus respectivos pontos de eficicia.

O acompanhamento mensal do consumo de dgua para cada unidade regional da CPRM ¢
realizado como forma avaliar a eficiéncia da gestdao hidrica organizacional, além de ser ferramenta
de conscientizacdo, ja que tais informagdes sdo divulgadas mensalmente por e-mail institucional
para todos os colaboradores.

E importante ressaltar também que adocdo de acdes educacionais e politicas ancoradas nos
pilares da sustentabilidade econdmica, social e ambiental contribuem para uma acdo empresarial
socialmente responsavel, refletindo em qualidade de vida para os funcionarios, o entorno e para as
geracdes futuras, assim como otimizacao dos resultados em seus aspectos econdmicos € sociais.

Apesar do grande avang¢o no trabalho desenvolvido pela CPRM através do Programa
CPRM Sustentavel, o qual € formado pela Comissdo Nacional de Sustentabilidade e Coleta Seletiva
Solidaria e pelas respectivas comissdes locais, lotadas nas unidades regionais da empresa, o fato das
equipes serem compostas por funciondrios do quadro efetivo designados formalmente por ato do
presidente da empresa, dividindo o seu tempo de trabalho com outras atribui¢des distintas da
tematica da sustentabilidade, ndo havendo, portanto, uma estrutura formal da 4rea na empresa,
acaba por resultar em certo grau de dificuldade enfrentado pela instituicao para questdes relativas ao
tema abordado.

68



CPRM

Servigo Geoldgico do Brasil Relatorio de Gestdo — 2016

5. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
5.1. Canais de acesso do cidadao

O sitio da CPRM (www.cprm.gov.br) € totalmente voltado para a divulgagdo das
informacdes oriundas das pesquisas desenvolvidas por esta empresa. Destacamos os icones
Biblioteca Virtual, Canal Escola, Catidlogo Online. Além destes, o cidadao tem acesso a mapas,
sistemas e produtos baixando diretamente do site. Ao que tange a transparéncia das informacgoes,
principalmente relacionadas as contas publicas, ha os icones especificos de Licitagdes, Processos de
Contas Anuais, Contratos, Despesas, Auditorias e Demonstra¢des Contébeis.

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM disponibiliza diferentes canais
de comunicac¢do a fim de melhor servir seu puiblico. Em 2016 foi criado o Fale com o Presidente
com o objetivo de buscar sugestdes e, assim, contribuir para uma gestdo participativa e
colaborativa. Os demais canais ja existentes continuam sendo a relacdo de acesso do cidaddo a
CPRM, cada qual com sua particularidade:

Servico de Atendimento aos Usuarios - SEUS
Solicitacdo de documentos técnicos produzidos pelo setor geocientifico nacional e
internacional.

Sala de Imprensa
Solicitacdo de informagdes por parte da imprensa a Assessoria de Comunicacao do Servi¢o
Geologico do Brasil - ASSCOM.

Ouvidoria
Envio de reclamagdo, dentincia, sugestdo ou elogio.

Servico de Informacoes ao Cidadao — SIC
Requerimento de dados ou documentacdes que sejam de carater publico relativos a
instituicdo federal CPRM.

5.2. Carta de Servicos ao Cidadao
A empresa esta formulando a sua Carta de Servigos ao Cidadao.

5.3. Afericao do grau de satisfacao dos cidadaos-usuarios

Em 2016 a Ouvidoria realizou uma pesquisa qualitativa com os clientes externos. A acao
se deu entre os meses de setembro a novembro, e teve como objetivo principal buscar a opinido dos
stakeholders em relacdo a diversos aspectos relacionados a atuacdo da CPRM. O universo
compreendeu as empresas do setor mineral, governos municipais e estaduais, universidades e
usudrios dos produtos da CPRM, totalizando 58 (cinquenta e oito) instituicdes consultadas.
Principais resultados:

— 60% dos entrevistados disseram confiar nos produtos da CPRM;

— 60% avaliam como bom e 6timo a qualidade dos produtos;

— 58% consideram os produtos eficientes; e

— 71% avaliam a eficiéncia dos produtos com notas 4 (Bom) ou 5 (Otimo).

5.4. Mecanismos de transparéncia das informacoes relevantes sobre a atuacio da unidade
A Lei de Acesso a Informacao, n® 12.527/2011, estabelece que 6rgaos e entidades publicas
devam divulgar, independentemente de solicitacdo, informacdes de interesse geral ou coletivo,
salvo aquelas cuja confidencialidade esteja prevista no texto legal. Em cumprimento a lei, a CPRM
disponibiliza na internet as informacdes classificadas como Transparéncia Ativa.
Em 2016 ampliou-se a divulgacdo no sitio da empresa. As informacdes referentes a
estrutura remuneratéria dos empregados; a relacdo de servidores cedidos para outros 6rgdos da
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administracdo publica direta e indireta, a relacdo de servidores que participam de Conselhos e
assemelhados estio disponiveis no link denominado “Gestao de Pessoas”. As atas dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal e as demonstragdes contdbeis passaram a constar no link nominado “Acesso
a Informacao”.

— Institucional

— Acoes e Programas

— Auditorias

— Processos de Contas Anuais

— Convénios

— Demonstra¢gdes Contabeis

— Despesas

- Licitagdes e Contratos

— Empregados

- Perguntas Frequentes

— Sobre a Lei de Acesso a Informagao

— Servico de Informagdes ao Cidadao — SIC
— Informagdes Classificadas

— Relatérios e Dados sobre o SIC da CPRM
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6. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS
6.1. Desempenho financeiro no exercicio

A CPRM apresentou uma redu¢do em seu Patrimdnio Liquido para —R$9.794 mil,
provocado principalmente pela regularizacio da conta Ajustes de Avaliacdo Patrimonial no valor de
R$11.294 mil e do prejuizo liquido do exercicio na ordem de R$11.132 mil.

O Ativo da empresa também apresentou uma diminui¢do, passando para R$179.805 mil,
provocado principalmente pela regularizacdo da conta de Iméveis de Uso Especial no valor de
R$11. 294 mil e pelo resultado do exercicio.

A empresa apresentou uma ligeira reducdo em seus Capitais de Terceiros (Passivo
Circulante e Passivo nao Circulante) na ordem de 1,1%, passando de R$191.807 mil para
R$189.599 mil.

A empresa apresentou um Prejuizo Liquido de R$11.132 mil, ocasionado, principalmente,
por reforco nas provisdes para contingéncias, atualizacdo monetaria de tributos a recolher, ajustes
em diversas contas de ativo e passivo, assim como o resultado de suas operagoes.

6.2. Tratamento contabil da depreciacao, da amortizacao e da exaustiao de itens do patrimonio
e avaliacio e mensuracao de ativos e passivos

As depreciacdes dos bens do ativo imobilizado sdo calculadas em funcdo da vida util dos
bens, sendo as taxas de depreciacdo normalmente praticadas pela empresa: Equipamentos de
Operacdo 10% a.a. Veiculos 20% a.a., imdveis 4% a.a., imobilizagdes diversas 10% a.a.

A avaliagdo e a mensuracdo dos elementos patrimoniais obedecem as determinacdes das
Normas Brasileiras de Contabilidade, entre as quais:

1. As disponibilidades sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original.

2. Os direitos e as obrigagdes sdo mesurados ou avaliados pelo valor original.
3. Os estoques sao mensurados ou avaliados com base no valor de aquisi¢ao.
4. O imobilizado é mensurado ou avaliado com base no valor de aquisicao.

6.3. Sistematica de apuracao de custos no ambito da unidade

A partir de 2013 a empresa alterou o seu perfil no SIAFI, passando a alocar cada
liquidagdo no Subsistema de Contas a Pagar (CPR) aos respectivos Centros de Custos
diretos e indiretos. Além disso, a empresa passou a utilizar o Sistema de Informagdes de
Custos do Governo Federal (SIC).

No Exercicio de 2016, os Custos dos Servicos Prestados relativos diretamente a
prestagdo de servicos de pesquisas resultaram em R$2.073 mil.

6.4. Demonstracdes contabeis exigidas pela Lei n° 6.404/76 e Notas Explicativas

Vide Anexo — 11
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7. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE
7.1. Tratamento de determinacoes e recomendacoes do TCU

Quadro 31 — Deliberacées do TCU que permanecem pendentes de cuamprimento
Caracterizacao da determinacao/recomendaciao do TCU
Processo Acérdao Item Comunicacao expedida Data da ciéncia
030.190/2013-4 2256/2015.01 1.10.3 Determinacio 19/05/2015
Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacao
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM
Descricao da determinacio/recomendacao
A inexisténcia de uma Politica de Seguranca da Informagao e Comunica¢do — POSIC e de Gestor de Segurancga da
Informacdo nio s6 podem comprometer a seguranca da informacdo e das comunicagdes pela acdo ou omissdo,
intencional ou acidental, de agentes internos e externos, como também contraria as disposicdes do Decreto
3.505/2000, da Instrugdo Normativa GSI/PR n° 01/2008 e do Acérdao n° 1.603/2008 — TCU — Plenario.
Justificativa do nao cumprimento e medidas adotadas
De forma pontual a CPRM conseguiu incluir equipamentos de seguran¢a (Firewall, IDS, IPS) na sua rede e atuou a
proteger fisicamente seus ativos centrais de forma a mitigar os riscos fisicos e ataques/invasdes. Foi intensificada
uma campanha de conscientizacdo sobre comportamento de seguranga, através de documentos divulgados na
intranet e por e-mail aos colaboradores.

7.2. Tratamento de recomendacoes do ()rgﬁo de Controle Interno

Quadro 32 — Recomendacdes do Orgio de Controle Interno que permanecem pendentes de atendimento
Unidade Jurisdicionada

Denominacio Completa Cddigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes Expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
1 201307770/2013 1.1.2.2 27/02/2015
Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM | 227

Descricio da Recomendacio
1. Nomear Gestor de Seguranca da informacdo e Comunicacdes. 2. Instituir Comité de Seguranca da Informacao e
Comunicacdo. 3. Elaborar, aprovar e divulgar Politica de Seguranca da Informacio e Comunicacdes e demais
normas de seguranga da informagdo e comunicacio.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacio Cédigo SIORG
Departamento de Informatica — DEINF | 227
Sintese da Providéncia Adotada
Os membros do Comité estdo em fase de treinamento e defini¢do, e o Departamento de Informatica — DEINF ja
elaborou uma minuta de POSIC, com o objetivo de fornecer a dire¢do da CPRM, informacdes relativas a gestdo
dos riscos e do tratamento dos incidentes de seguranca da informa¢@o e comunica¢des, e fornecer um ponto inicial
para o desenvolvimento deste trabalho a partir do exercicio de 2017.
Sintese dos Resultados Obtidos
Por deliberag@o da Diretoria Executiva da CPRM, a empresa devera designar e nomear do Gestor de Seguranca da
Informacio e da criagdo do Comité de Seguranca da Informagdo e Comunica¢des. A empresa iniciou os trabalhos
de reestruturacdo da area de TI conforme previsdo contida no Planejamento Estratégico elaborado no exercicio de
2016 devendo ser implementado ainda no exercicio de 2017.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéao de Providéncias
Atualmente estamos na fase de treinamento dos empregados, necessario para a escolha do Gestor da Informacio,
bem como para a selecdo dos empregados que irdo compor o Comité de Seguranca da Informagdo da CPRM, os
quais deverdo conter conhecimentos especificos e perfil adequados para o exercicio das respectivas funcdes, a
partir do exercicio de 2017.
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Unidade Jurisdicionada
Denominacio Completa Cddigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes Expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
2 201307770/2013 1.1.2.3 27/02/2015
Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM | 227

Descricao da Recomendacao

1. Implementar controles que permitam a adequada coordenacdo dos sistemas de informac¢do no ambito da CPRM.
2. Efetuar estudo de modo a verificar a adequacdo da estrutura dos recursos humanos de T1L.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacio Codigo SIORG

Departamento de Informatica — DEINF 227

Sintese da Providéncia Adotada

Embora todos os controles para a adequada coordenacio dos sistemas de informacdo, no ambito da CPRM, tenham
sido implementados, ainda estamos escolhendo a métrica de software para a afericdo do tamanho das tarefas que
mais se adeque a metodologia de desenvolvimento de softwares utilizada na empresa.

Sintese dos Resultados Obtidos

As equipes estdo sendo treinadas e capacitadas, visando a implantacéo de controles que possibilitem a coordenacdo
dos sistemas de informagdo no ambito da CPRM, de acordo com a recomendagdo da CGU/RI.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocédo de Providéncias

Apesar de ja terem sido implementados melhorias nos controles internos adotados para afericdo das tarefas, ainda
hé necessidade de definicdo da métrica adequada, a ser utilizada para melhor aferi¢do do tamanho das tarefas.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio Completa Cddigo SIORG
Ministério de Minas e Energia - MME 2852
Recomendacoes Expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
3 01537/2016 3.2.1.2 18/10/2016
Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Codigo SIORG
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM 227

Descricio da Recomendacio

1. Criar rotinas administrativas visando o regular registro dos processos administrativos disciplinares e de
sindicincia instaurados pela CPRM no sistema CGU-PAD.

2. Fazer constar dos préximos Relatérios de Gestdo da CPRM o preenchimento da totalidade de PAD’s e
sindicincias instaurados no exercicio de referéncia.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacio Codigo SIORG

Secretaria Geral 227

Sintese da Providéncia Adotada

Por ndo haver similaridade entre as diversas instincias internas designadas para a consolidac¢do das informacdes, a
empresa ndo viabilizou o registro eletrénico do sistema, mas manteve a comunicacdo por escrito rotineira a
Controladoria-Geral da Unido, informando a instaura¢do de sindicancias ou processo administrativo, e o respectivo

resultado, em atendimento ao Decreto n° 5.480/2005, e a Lei n° 10.683/2003, que estabelece esta obrigatoriedade.

Sintese dos Resultados Obtidos

Entretanto, em observancia a Lei n°® 13.303, de 30/06/2016, e ao Decreto n° 8.945, de 27.12.2016, a CPRM devera
concluir a adequagdo do seu estatuto juridico no ano de 2017 e criard, dentro do conceito de conduta e integridade,
uma unidade especializada em matéria disciplinar, nos moldes de uma Unidade Correicional. Essa instancia tera,
entre outras atribuicdes, a responsabilidade do registro das informagdes no sistema CGU-PAD.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias

Por nio haver uma unidade de correi¢do instituida pela empresa, os diversos setores envolvidos na condugdo dos
processos disciplinares instaurados pela empresa, ndo registram os respectivos processos através do sistema
CGU/PAD, motivo pelo qual as informacdes sdo encaminhadas diretamente para anilise da CGU ap6s a conclusdo
dos processos, por meio fisico (oficio). Por este motivo, a empresa pretende instituir unidade correicional no
exercicio de 2017, a qual deverd ser responsivel pelo acompanhamento de todos os processos disciplinares
instaurados pela empresa, bem como o devido registro dos processos desde sua instauracdo até a sua conclusio,
paralelamente no sistema CGU/PAD durante a execugdo dos mesmos.
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7.3. Medidas administrativas para apuracao de responsabilidade por dano ao Erario

Dispomos de Normas e Instru¢gdes Internas, orientando os procedimentos a serem adotados
nos casos de furto, roubo ou sinistro dos bens. A Norma Interna AAS 06.01 — Comissdo de
Sindicancia e Inquérito Administrativo estd devidamente publicada na intranet da empresa com
ampla divulgagdo para todos os empregados.

Os casos ndo previstos em nossos Normativos e Instrucdes Internas sdo buscados em
legislacdo pertinente junto a Consultoria Juridica da Empresa.

Nos casos de ocorréncia de danos ao patrimdnio publico, ocasionados pelos empregados da
empresa, ¢ iniciada sindicancia para apuracdo dos fatos, e se necessario constituido Processo
Administrativo Disciplinar — PAD para responsabilizacdo dos envolvidos.

A instauracdo de Sindicancia, bem como o Processo Administrativo Disciplinar — PAD ¢
iniciada por comissdo especifica para o assunto, devidamente nomeada por ATO do Diretor
Presidente.

Por oportuno, cabe ressaltar que a empresa comunica a Controladoria-Geral da Unido,
rotineiramente, através de oficio, a instauragdo de sindicancias ou processo administrativo
disciplinar, e o respectivo resultado, em atendimento ao disposto no Decreto n° 5.480/2005, bem
como na Lei n° 10.683/2003, que estabelece esta obrigatoriedade, conforme a seguir demonstrado:

Quadro 33 - Medidas adotadas para apuracio e ressarcimento de danos ao Erario

Sindiciancias e PAD’s — Processos Administrativos Disciplinares instaurados no exercicio de 2016
Niimero Tipo de Fato sob Apuracio Data de Data da Situacao
do Ato | Procedimento pura¢ Conhecimento | Instauracao Atual

074/2016 | Sindicancia | Simistro veiculo placa JIL 0931, na 2016 04/05/2016 | Arquivado

unidade de Belém.
oA Desaparecimento de bens na unidade de

092/2016 | Sindicancia Sao Paulo: notebooks e estabilizador 2016 07/06/2016 Arquivado
Prestacdo de contas de viagem de campo

106/2016 PAD de empregado da unidade de Goidnia — 2016 06/07/2016 | Andamento
Nao pagamento de parte de didria
Desaparecimento de bens na unidade de

107/2016 | Sindicincia | Belém: notebook, GPS e cimera 2016 06/07/2016 | Arquivado
fotogréfica

108/2016 | Sindicancia | > mistro veiculo placa OWQ 7003, na 2016 08/07/2016 | Arquivado
unidade de Belo Horizonte

1092016 | Sindicancia | >Mistro veiculo placa POR 8138, na 2016 08/07/2016 | Arquivado
unidade de Belo Horizonte

187/2016 | Sindicancia | > mistro veiculo placa PQH 2343, na 2016 18/10/2016 | Arquivado
unidade de Goidnia

196/2016 | Sindicancia | >Mistro veiculo placa OTV 4931, na 2016 24/10/2016 | Arquivado
unidade de Belém

198/2016 | Sindicancia | >Mistro veiculo placa OTH 2745, na 2016 24/10/2016 | Andamento
unidade de Belém
Desaparecimento de bem na unidade de

200/2016 | Sindicancia | Manaus: furto e naufragio de barco com 2016 26/10/2016 | Arquivado
motor, gerador e molinete

221/2016|  Sindicancia | >iistro veiculo placa JJZ 7888, na 2016 04/11/2016 | Arquivado
unidade de Sao Paulo

239/2016 PAD Conduta de empregado com avaria em 2016 28/11/2016 | Andamento
bem: mesa de trabalho

24412016 | Sindicancia | Desaparecimento de bens na unidade de 2016 13/12/2016 | Andamento
Porto Velho: ultrabook

Obs.: Débitos abaixo de R$75.000,00 sem instauracdo de Tomadas de Contas Especial e remessa ao TCU.
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7.4. Demonstracao da conformidade do cronograma de pagamentos de obrigacoes com o
disposto no art. 5° da Lei n° 8.666/93

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM nao elabora um cronograma
prévio de pagamento, conforme o disposto no art. 5° da Lei n® 8.666/93, relativos as obrigagcdes
contraidas em decorréncia da contratagdo de bens, locacdes, realizacdes de obras e prestagdao de
Servicos.

No entanto, cabe destacar que a CPRM executas cronograma de pagamentos de acordo
com o normativo interno da execucao financeira (FIN 03.01 — 04) da seguinte maneira:

- As Unidades Gestoras encaminhardo ao Departamento de Contabilidade, Orcamento
e Financas — DECOF, na forma e no prazo por este estabelecido, proposta de cronograma de
desembolso para custeio administrativo e projetos, com base na execug¢do fisica dos mesmos e nos
vencimentos das obrigacdes locais.

- O DECOF, de posse das propostas das Unidades Gestoras e de informagdes do
Departamento de Recursos Humanos — DERHU, sobre desembolso de pessoal e encargos, elaborara
o cronograma de desembolso global da Empresa, e adotard providéncias necessarias junto aos
orgdos governamentais de orcamentos e financas.

Cumpre informar que a Companhia tem regulamento préprio de licitagdes e contratos
(ADM 01.01 — Licitacdes de Bens e Servicos) e a Norma n° 014/PR que tem por finalidade
estabelecer critérios e procedimentos que orientem a administracdo dos contratos de prestacdo de
servicos para a CPRM, bem como o cronograma de desembolsos e pagamentos de acordo com o
disposto na Lei n°® 8.666/93.

7.5. Informacoes sobre acoes de publicidade e propaganda

Quadro 34 — Despesas com publicidade
Publicidade Programa/Acao orcamentaria Empenho Pagamento
2119 — Programa de Gestio e Manutencdo do Ministério de

Minas e Energia / 2000 — Administra¢do da Unidade 61.546,18 57.132,88
2041 — Geologia, Mineracao e Transformacdo Mineral / 2B51 —
Gestao da Informacio Geoldgica

2119 — Programa de Gestio e Manutencdo do Ministério de
Minas e Energia / 4572 — Capacitagdo de Servidores Publicos 485,92 485,92
Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificacdo

2041 — Geologia, Mineragdo e Transformagao Mineral / 2B53 —

4.729,38 1.761,46

Produgdo Laboratorial de Anélises Minerais — LAMIN 14.296,88 11.689,67
2041 — Geologia, Mme:ragao e Transformacdo Mineral / 2D84 — 242.96 242.96
Levantamentos Geoquimicos
2046 — Oceanos, Zon}a Costelra ? Antartica / 20LC — 151.85 151.85
Levantamentos Geoldgicos Marinhos
2046 — Oceanos, Zona Costeira e Antartica / 7112 — Avaliagdo

Lesal dos Recursos Ndo-Vivos da Zona Economica Exclusiva (ZEE) 50.728,88 728,88

g 2041 — Geologia, Mineragdo e Transformagdo Mineral / 213Y —

Levantamento Geoldgico e de Potencial Mineral de Novas 16.447,95 13.502,14
Fronteiras
2119 — Programa de Gestio e Manutencdo do Ministério de
Minas e Energia / 125F — Implementacdo da Recuperacio 4.114,47 4.114,47

Ambiental da Bacia Carbonifera de Santa Catarina

2119 — Programa de Gestio e Manutencdo do Ministério de
Minas e Energia / 8785 — Gestdo e Coordenagdo do Programa de 1.051,85 -
Aceleragdo do Crescimento — PAC

2040 — Gestao de Riscos e de Desastres / 20LA — Mapeamento
Geoldgico-geotécnico em Municipios Criticos com Relagado a 182,22 182,22
Riscos Geolbgicos

2041 — Geologia, Mineragdo e Transformagdo Mineral / 2399 —
Avaliagdo dos Recursos Minerais do Brasil 3.625,02 3.537,61
2084 .Recursos Hidricos/2397.Levantamentos Hidrogeol6gicos 242,96 242,96
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Analise quantitativa e qualitativa
A CPRM ndo possui contratos com agéncia de publicidade e propaganda. No entanto, em
atendimento as prescri¢des legais e com o intuito de dar conhecimento de balancos, atas, editais,
decisOes, avisos e outras informacdes do Orgﬁo, celebrou contratos com a Imprensa Nacional e
Empresa Brasil de Comunicagdo S.A., conforme demonstrado no quadro.
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Contratacao de pessoal de apoio




Anexo I — Contratacao de pessoal de apoio

Quadro — Contratos de prestacio de servicos ndo abrangidos pelo plano de cargos da CPRM

Unidade Contratante
Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM
Informacdes sobre os Contratos
Emor Periodo Contratual de
Nimero/Ano . presa Execucao das Atividades | Nivel de escolaridade minimo exigido trabalhadores .
Objeto Contratada Sit.
do Contrato Contratadas contratados
(CNPJ) o 5
Inicio Fim
Servico de Alimentador de Base de Dados e Alimentador de base de dados — Ensino médio
143/PR/2010 1 . 00.403.982/0001-62 | 27/12/2010 | 27/12/2016 Auxiliar de servigo de campo — Ensino médio E
Auxiliar de Servicos de Campo . 1
Recenseador — Ensino médio
Servico de Alimentador de Base de Dados e Alimentador de base de dados — Ensino médio
003/PR/2011 1 . 03.022.122/0001-77 | 21/03/2011 | 23/03/2017 Auxiliar de servigo de campo — Ensino médio E
Auxiliar de Servicos de Campo . 4
Recenseador — Ensino médio
Servico de Alimentador de Base de Dados e Alimentador de base de dados — Ensino médio
004/PR/2011 1 . 84.624.329/0001-13 | 04/02/2012 | 10/06/2017 Auxiliar de servigo de campo — Ensino médio P
Auxiliar de Servicos de Campo . P
Recenseador — Ensino médio
021/PR/2011 |Servigos de Vigilancia 12.066.015/0001-31 | 20/06/2011 | 17/10/2016 Vigilantes — Nenhuma escolaridade E
023/PR/2011 |Servigo de Limpeza e Conservacdo Predial | 07.262.424/0001-17 | 01/06/2011 | 28/09/2016 | Limpeza e Manutencio Predial — Nenhuma escolaridade E
028/PR/2011 |Servigo de Vigilancia Armada e Desarmada | 03.372.304/0001-78 | 01/07/2011 | 30/04/2017 Vigilantes — Nenhuma escolaridade P
041/PR/2011 |Servigos de Vigilancia 13.019.295/0001-90 | 06/09/2015 | 06/03/2017 Vigilantes — Nenhuma escolaridade P
. . .. . L. Secretaria — Curso técnico
Servicos de apoio administrativo e técnico ~ . P
. . Recep¢do — Ensino médio
envolvendo as atividades de secretaria, Copeiragem — Ensino Fundamental
061/PR/2011 |recepcido, copeiragem, conducdo de 03.022.122/0001-77 | 09/11/2011 | 09/11/2016 petragem — 2 . 1 E
J . o1 . Condugao de Veiculos — Ensino Médio
veiculos, mensageria e auxiliar de servigos . .
. Mensageria — Ensino fundamental
gerais - . . . 1
Auxiliar de servigos gerais — Ensino médio
031/PR/2012 |Servigos de Limpeza e Conservacdo Predial | 05.930.069/0001-38 | 01/06/2012 | 01/06/2016 | Limpeza e Manutencdo Predial — Nenhuma escolaridade E
081/PR/2012 |Servigos de Limpeza e Conservacdo Predial | 03.765.290/0001-52 | 28/12/2012 | 28/12/2017 | Limpeza e Manutencdo Predial — Nenhuma escolaridade P
024/PR/2013 |Servigos de Vigilancia 66.063.256/0001-56 | 01/04/2013 | 01/04/2018 Vigilante — nenhuma escolaridade P
030/PR/2013 |Apoio Administrativo e portaria 41.305.228/0001-77 | 22/07/2013 | 22/07/2017 Porteiro — Ensino fundamental P
Servicos de apoio administrativo,
032/PR/2013 |envolvendo a atividade de condugdo de 35.346.147/0001-12 | 03/09/2013 | 03/09/2016 Condutor — Ensino médio completo E
veiculos
061/PR/2013 f;g;f;’sde Vigilancia Desarmada + 8 03.372.304/0001-78 | 02/01/2014 | 02/01/2018 Vigilante — nenhuma escolaridade P




Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

Informacdes sobre os Contratos

Nimero/Ano . Empresa Per10d~0 Contra.t u.al de Nivel de escolaridade minimo exigido trabalhadores .
do Contrato Objeto Contratada Execucao das Atividades contratados Sit.
(CNPJ) Contratadas
073/PR/2013 |Servigo de Limpeza e Conservagio Predial | 10.446.523/0001-10 | 19/11/2013 | 19/11/2016 servente —nenhuma escolaridade E
Jardineiro — nenhuma escolaridade
086/PR/2013 f,zrlf)f;‘;s de Vigilancia e Transporte de 12.066.015/0001-31 | 03/12/2013 | 03/12/2016 Vigilante — ensino fundamental completo E
Secretaria — ensino médio completo e curso técnico em

004/PR/2014 [APOI0 Administrativo, Técnico e 07.662.244/0001-89 | 09/05/2014 | 09/05/2017 _ secretariado P

Operacional Recepcionista — ensino médio completo

Condutor de veiculos — ensino médio completo
009/PR/2014 |Servicos de Vigilancia 03.037.698/0001-08 | 26/02/2014 | 26/02/2018 | Vigilante — curso de formacdo de vigilante expedido por | p,
institui¢des devidamente habilitadas

025/PR/2014 [>erVicos de apoio administrativo 12.414.820/0001-09 | 08/04/2014 | 08/04/2017 Secretaria — ensino médio

envolvendo os servicos de secretaria
037/PR/2014 |Servigos de Portaria 02.908.313/0001-78 | 08/07/2014 | 08/07/2017 Porteiro — ensino fundamental P
044/PR/2014 |Servigos de Limpeza e Conservacdo Predial | 17.426.041/0001-47 | 29/07/2014 | 02/08/2017 Servente — nenhuma escolaridade P

Mensageria — ensino fundamental

Servicos de portaria, motoristas, servicos Copeiragem — ensino fundamental
045/PR/2014 Vi€ portaria, ’ ¢ 14.828.536/0001-04 | 15/08/2014 | 29/08/2017 Motorista — ensino médio P

auxiliares e copeiragem . .

Portaria — ensino fundamental
Secretariado — ensino médio

051/PR/2014 Efgrlvefloz Zggohmpeza’ conseivagao e 05.576.482/0001-46 | 27/08/2014 | 01/09/2017 Servente — nenhuma escolaridade
057/PR/2014 |Servigos de vigilncia desarmada 07.534.224/0001-22 | 28/10/2014 | 12/11/2017 Vigilante — nenhuma escolaridade

Servico de manutenc¢do predial e reparos em Alvenaria — ensino fundamental

geral, de forma continua, através de mao de Pintura — ensino fundamental
060/PR/2014 |obra especializada, compreendendo 29.212.545/0001-43 | 14/11/2014 | 14/11/2017 Marcenaria — ensino fundamental P

alvenaria, pintura, marcenaria, servicos Serv. Auxiliares — ensino fundamental

auxiliares e hidraulica Hidraulica — ensino fundamental
066/PR/2014 |Servigos de Vigilancia 02.050.778/0001-30 | 21/11/2014 | 04/12/2016 Vigilante — nenhuma escolaridade E
071/PR/2014 |Servigos de Limpeza e Conservacdo Predial | 16.962.460/0001-30 | 02/02/2015 | 02/02/2016 Servente — nenhuma escolaridade E




Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

Informacdes sobre os Contratos

Nimero/Ano . Empresa Per10d~0 Contra.t u.al de Nivel de escolaridade minimo exigido trabalhadores .
do Contrato Objeto Contratada Execucao das Atividades contratados Sit.
(CNPJ) Contratadas
. . .. . Secretaria Bilingue — Escolaridade de acordo com a Lei
Servigos de apoio administrativo 7377/35 ¢ 9.261/96
002/PR/2015 |envolvendo servicos de secretaria, conducdo | 03.374.266/0001-92 | 16/06/2015 | 01/07/2017 B o . P
P ~ Condutor — ensino médio ou equivalente
de veiculos e recepcao ~ . . .
Recepcdo — ensino médio ou equivalente
Servicos de manutengdo preventiva e Engenheiro elétrico — nenhuma escolaridade
003/PR/2015 |corretiva nos sistemas elétricos das 73.678.005/0001-41 | 02/12/2015 | 27/02/2018 Técnicos em Eletricidade — nenhuma escolaridade E
instalagdes prediais Meio-oficiais elétricos — nenhuma escolaridade
009/PR/2015 |Servigos de Vigilancia 18.143512/0001-72 | 13/02/2015 | 27/02/2018 Vigilante — nenhuma escolaridade P
013/PR/2015 |Servigo de Limpeza e Conservagdo Predial | 13.239.235/0001-82 | 25/03/2015 | 08/04/2017 Servente — nenhuma escolaridade P
015/PR/2015 |Servigos de Vigilancia 02.650.833/0001-23 | 18/03/2015 | 01/04/2017 Vigilante — nenhuma escolaridade P
016/PR/2015 |Servigos de Vigilancia 92.966.571/0001-01 | 01/04/2015 | 01/04/2018 Vigilante — nenhuma escolaridade P
Apoio técnico — ensino médio e técnico
Aux. de suporte técnico operacional — ensino médio e
técnico
) Manutencdo de equipamentos de informatica — ensino
017/PR/2015 | Lereeirizacao na Area de Tecnologiada | 59 527 999/0001/36 | 24/04/2015 | 31/07/2017 _ fteemco p
Informacéo (T1) Manutengio de rede — ensino técnico
Programacdo — ensino médio e técnico
Suporte de redes — ensino médio e técnico
Suporte técnico operacional — ensino médio e técnico
Web designer — médio e técnico
024/PR/2015 |Servicos de Limpeza ¢ Conservacio Predial | 08.928.115/0001-52 | 19/06/2015 | 03/07/2017 | Enearregado, Lider, operador de rocadeira e servente — |,
nenhuma escolaridade
026/PR/2015 |Servico de Limpeza ¢ Conservagio Predial | 00.403.982/0001-62 | 03/06/2015 | 18/06/2017 Servente - ensino fundamental P
Encarregado Geral - ensino médio completo
Apoio administrativo envolvendo servicos Secretaria e recepcionista — ensino médio
028/PR/2015 |de secretaria, copeiragem, conducio de 19.450.601/0001-24 | 10/07/2015 | 24/07/2017 Mensageira e copeiragem — ensino fundamental P
veiculos, recep¢do e mensageria Condutor — ensino médio
Secretaria I — nivel superior
Secretaria II — nivel ensino médio
029/PR/2015 [Servigos Administrativos 13.901.232/0001-62 | 19/06/2015 | 03/07/2017 Recepeionista = ensino medio P
Mensageiro — ensino fundamental
Copeiragem — ensino fundamental
Telefonia — ensino médio




Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

Informacdes sobre os Contratos

Nimero/Ano . Empresa Per10d~0 Contra.t u.al de Nivel de escolaridade minimo exigido trabalhadores .
do Contrato Objeto Contratada Execucao das Atividades contratados Sit.
(CNPJ) Contratadas
. . .. . Mensageiro — ensino fundamental
Servicos de apoio administrativo . .
envolvendo servigos de secretaria Copeiragem —ensino fundamental
031/PR/2015 . ~ . ’ 15.150.504/0001-65 | 13/08/2015 | 27/08/2017 Telefonia — ensino médio P
copeiragem, conducdo de veiculos, . P
. . Condutor — ensino médio
mensageria e telefonia . . P L.
Secretaria — ensino médio e técnico
Servico de manutenc¢do predial e reparos em
geral, de forma continua, através de mdo de
033/PR/2015 |obra especializada, compreendendo os 03.374.266/0001-92 | 30/07/2015 | 13/08/2017 Artifice de servicos gerais — ensino fundamental P
servicos de alvenaria, pintura, carpintaria,
hidraulica, elétrica e servicos auxiliares
Secretaria — curso técnico em secretariado (base nivel
médio);
Servicos de telefonia, copeiragem, Recepg¢ado — ensino médio completo;
043/PR/2015 |mensageira, conducio de veiculos, recepcio | 30.440.119/0001-46 | 18/08/2015 | 01/09/2017 Mensageria — ensino fundamental completo; P
e secretaria Copeiragem — ensino fundamental completo;
Conducio de veiculo — ensino médio completo;
Telefonia — ensino médio completo
Servicos de apoio administrativo Portaria — ensino médio completo;
045/PR/2015 |envolvendo servicos de portaria, condu¢do 15.150.504/0001-65 | 05/10/2015 | 19/10/2017 Condugdo de Veiculos — ensino médio completo; P
de veiculos e telefonia Telefonia — ensino médio completo;
Servigos de limpeza, conservagdo e Servente — nenhuma escolaridade
048/PR/2015 |higieniza¢do nas dependéncias da nova Sede | 05.020.143/0001-89 | 07/12/2015 | 21/03/2017 . P
Encarregado — nenhuma escolaridade
da CPRM
057/PR/2015 |Servicos de Vigilancia 07.534.224/0001-22 | 16/11/2015 | 30/11/2017 Recepeio — ensino médio completo;
Mensageria — ensino fundamental completo;
059/PR/2015 |Servigos Limpeza e Conservacao Predial 16.829.118/0001-67 | 03/12/2015 | 17/12/2017 Servente — nenhuma escolaridade
Servicos de apoio administrativo Secretaria — ensino médio
062/PR/2015 [Snvolvendo servicos de secretaria, 09.231.574/0001-45 | 14/12/2015 | 28/12/2017 Mensageria — ensino bésico p
copeiragem, mensageria, conducdo de Copeiragem — ensino basico
veiculos Conducio de veiculo — ensino médio
010/PR/2016 [>STVi60S de apoio administrativo 12.414.820/0001-09 | 16/05/2016 | 16/05/2017 Portaria — nenhuma escolaridade P
envolvendo servigos de portaria




Unidade Contratante

Nome: Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais — CPRM

Informacdes sobre os Contratos

Niimero/Ano . Empresa Per10d~0 Contra.t u.al de Nivel de escolaridade minimo exigido trabalhadores .
do Contrato Objeto Contratada Execucao das Atividades contratados Sit.
(CNPJ) Contratadas
011/PR/2016 |SErVic0 de apoio administrativo envolvendo | ) 1e5 840/0001-38 | 15/06/2016 | 15/06/2017 Condugio de veiculo — ensino médio P
servico de conducao de veiculos
Servigcos de manutengdo/instalagdao do
sistema de telefonia interno, de forma
continua, sem fornecimento de materiais, Técnico em telecomunicacdes — curso técnico
018/PR/2016 |através de mdo de obra especializada, 01.355.915/0001-82 | 01/07/2016 | 01/07/2017 Auxiliar técnico de telefonia cabista — nenhuma A
compreendendo servigos de técnico em escolaridade
telecomunicacdes e auxiliar técnico de
telefonia cabista
022/PR/2016 Efg;ﬁiozzgg;lmpm’ conservacao e 87.252.938/0001-87 | 27/07/2016 | 27/07/2017 Servente — nenhuma escolaridade P
025/PR/2016 Efg;ﬁiozzgg;lmpm’ conservacao e 07.462.424/0001-17 | 27/09/2016 | 27/09/2017 Servente — nenhuma escolaridade A
Servicos de vigilancia patrimonial armada,
033/PR/2016 €™ 02.((.1013) Postos de vigilancia, de 24 12.062.071/0001-06 | 18/10/2016 | 18/10/2017 Vigilante — ensino funda.m'ental e curso de formagéo de A
horas ininterruptas de segunda a domingo, vigilante
inclusive feriados
034/PR/2016 Efgrlvefloz Zg;ohmpeza’ conservagao € 07.262.435/0001-80 | 25/10/2016 | 25/10/2017 Servente — nenhuma escolaridade A
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Servigo GeolG:

Demonstracdes Contabeis

Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais
31 de dezembro de 2016



Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

Balancos Patrimoniais Levantados em 31 de dezembro de 2016 e 2015

Em milhares de reais

ATIVOS

CIRCULANTES

Caixa e Equivalentes de Caixa
Contas a Receber

Materiais

Impostos a Recuperar
Adiantamentos para Despesas
Convénios com Entidades Diversas
Outros Créditos

Total dos Ativos Circulantes

NAO CIRCULANTES

Financiamentos a Pesquisa Mineral
Outros Créditos

Investimentos

Imobilizado

Intangivel

Total dos Ativos nao Circulantes

TOTAL DOS ATIVOS

Nota
Explicativa

1.1.1
1.1.2
1.1.3
1.1.4
1.1.5
1.1.6
1.1.7

1.2.1
1.2.2
1.2.3
1.2.4
1.25

2016 2015
10.317 17.814
426 947
436 466
1.009 1.691
5.810 3.362
2.229 1.483
51 65
20.278 25.828
10.415 10.497
6.023 3.550
20 162
142.686 149.397
383 1.313
159.527 164.919
179.805 190.747

* As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis

Nota

Explicati
PASSIVOS E PATRIMONIO LIQUIDO va 2016 2015
CIRCULANTES
Fornecedores 1.3.1 8.350 14.984
Financiamentos a Pagar 1.3.2 14 17
Impostos e Encargos Sociais a Pagar 1.3.3 54.563 48.660
Férias e 130.salério a Pagar 1.3.4 37.869 42.954
Proviséo para Contingéncias 1.3.5 74.116 66.931
Contas e Despesas a Pagar 1.3.6 2.087 3.446
Convénios com Entidades Diversas 1.3.7 11.047 13.098
Credores Diversos 1.3.8 1.279 1.371
Total dos Passivos Circulantes 189.325 191.461
NAO CIRCULANTES
Financiamentos a Pagar 1.4.1 274 346
Total dos Passivos nao Circulantes 274 346
PATRIMONIO LIQUIDO
Capital Social 1.5.1 29.343 29.343
Reservas de Reavaliacio 1.5.2 22.222 22.675
Ajustes de Avaliacdo Patrimonial 1.5.3 - -
Prejuizos Acumulados 1.5.4 (61.097) (53.050)
Participacdo dos Controladores (9.532) (1.032)
Participacdo dos N&o Controladores (262) (28)
Total dos Patriménio Liquido (9.794) (1.060)
TOTAL DOS PASSIVOS E PATRIMONIO LIQUIDO 179.805 190.747




Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

Demonstragdes dos Resultados
Para os Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015
Em milhares de reais, exceto o Resultado Liguido do Exercicio por acdo

Nota
Explicativa 2016 2015

RECEITA LIQUIDA 2.1.1 2.799 2.324
CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS 2.1.2 (2.073) -

LUCRO BRUTO 726 2.324
RECURSOS DA UNIAO PARA OPERAQC)ES E INVESTIMENTOS 2.1.3 527.733 499.358
(DESPESAS) RECEITAS OPERACIONAIS 2.1.4 (536.301) (496.823)
RESULTADO OPERACIONAL ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO (7.842) 4.859
(DESPESAS) RECEITAS FINANCEIRAS 2.1.5 (3.290) (8.489)
RESULTADO ANTES DOS TRIBUTOS SOBRE O LUCRO (11.132) (3.630)
Imposto de Renda e Contribuicdo Social 2.1.6 - -

RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 2.1.7 (11.132) (3.630)
Resultado Atribuido aos Controladores (10.835) (3.533)
Resultado Atribuido aos Ndo Controladores (297) 97)
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO POR ACAO (3.78) (1,23)

* As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracées Contabeis




Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

Demonstragdes dos Fluxos de Caixa
Para os Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015
Emmilhares de reais

Nota
Explicativa 2016 2015
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Resultado Liquido do Exercicio 2.1.7 (11.132) (3.630)
Ajustes para reconciliar o lucro liquido do exercicio com o caixa liquido gerado pelas atividades operacionais:
Depreciacdo e Amortizacéo (15.549) 18.921
Juros e Variagdes Monetarias de Financiamento a Longo Prazo (71) 99
Juros e Variagdes Monetarias de Ativos Realizaveis a Longo Prazo (329) (2.067)
Ajustes nas Provisdes de Perdas (39) (38)
Ajustes de Exercicios Anteriores 2.344 (10.429)
Provisdo para Perdas Crédito Realizaveis Longo Prazo 169 1.075
Ajustes no Ativo Imobilizado 1.2.4 (12.390) 217
Ajustes no Ativo Intangivel - 4.413
Ajuste de Resultado Patrimonial Apurado 150 -
Proviséo de Contingéncias 7.186 41.273
Ajustes no Ativo Investimentos (143) 343
(29.804) 50.177
(AUMENTO) REDUGAO DOS ATIVOS
Contas a receber 520 (42)
Estoques 30 19
Impostos a recuperar 682 1.530
Depésitos Judiciais e para Recursos (2.049) (486)
Outros ativos (3.180) (1.479)
(3.997) (458)
AUMENTO (REDUGAO) DOS PASSIVOS
Fornecedores (6.634) (17.083)
Obrigacées Tributarias 5.903 (30.909)
Salérios e Encargos (5.085) 7.047
Contas e Despesas a Pagar (1.359) 332
Outros Passivos (2.147) (15.357)
(9.322) (55.970)
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (43.123) (6.251)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Aquisicéo do Imobilizado (25.462) (12.110)
Baixa de Imobilizado 60.016 2.838
Aquisicdo de Intangivel (336) (295)
Baixa de Intangivel 1.266 -
Baixa de Investimento 142 -
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS (UTILIZADO NAS) ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 35.626 (9.567)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS (UTILIZADO NAS) ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO - -
AUMENTO (REDUGAO) NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (7.497) (15.818)
Saldo inicial do caixa e equivalentes de caixa 1.1.1 17.814 33.632
Saldo final do caixa e equivalentes de caixa 1.1.1 10.317 17.814
AUMENTO (REDUCAO) NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (7.497) (15.818)

* As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis




Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

Demonstragdes das Mutagdes do Patriménio Liquido
Para os Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015
Em milhares de reais

Nota
Explicativa

SALDOS EM 31/12/2014
Resultado do Exercico
Realizac8o da Reserva de Reavaliacéo
Ajuste de Exercicios Anteriores
Regularizacéo da Conta Ajuste de Avaliagdo Patrimonial 153
SALDOS EM 31/12/2015
Resultado do Exercico 2.1.7
Realizac8o da Reserva de Reavaliacéo 15.2
Ajuste de Exercicios Anteriores 15.4

SALDOS EM 31/12/2016

* As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Capital Social  Reserva de Reavaliacdo Ajuste de Avaliacdo Patrimonial Prejuizos Acumulados Participacdo de Néo Controladores Patrimdnio Liquido
29.343 27.579 (44.364) 345 12.903
(3.533) (97) (3.630)

(4.904) 4.904 -
(10.150) (279) (10.429)
93 3 96
29.343 22.675 (53.050) (28) (1.060)
(10.835) (297) (11.132)

(453) 453 -
2.335 63 2.398
29.343 22.222 (61.097) (262) (9.794)




Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais

Demonstrages dos Resultados Abrangentes
Para 0s Exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015
Em milhares de reais

Nota

Explicativa 2016 2015
RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 2.1.7 (11.132) (3.630)
Outros resultados abrangentes a serem reclassificados para o resultado do exercicio em periodos subsequentes:
Ajuste Depreciacdo de Imoveis (10.429)
Resultado abrangente para o periodo (10.429)
Resultado Abrangente Total (11.132) (14.059)
Resultado Abrangente Atribuido aos Controladores (10.835) (13.684)
Resultado Abrangente Atribuido aos ndo Controladores (297) (375)

* As notas explicativas sao parte integrante das Demonstracfes Contabeis




COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 E
2015.
(\Valores expressos em milhares de reais, exceto se de outra forma indicado)

CONTEXTO OPERACIONAL

A Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais (CPRM) é uma Sociedade por Acbes
constituida pela Unido, na forma do Decreto-Lei n® 764, de 15 de agosto de 1969, transformada em
empresa publica pela Lei n® 8.970, de 28 de dezembro de 1994 e vinculada ao Ministério de Minas e
Energia.

Para total e fiel consecucdo de seus objetivos sociais, compete a CPRM gerar e difundir o
conhecimento das Geociéncias no interesse do pais, nelas incluidas a Geologia em seus diversos campos,
a Hidrologia e outras ciéncias afins, bem como a gestdo destas informagdes, devendo, especificamente:

e Subsidiar a formulagdo da politica mineral e geoldgica, participar do planejamento, da
coordenagdo e executar os servicos de Geologia e Hidrologia de responsabilidade da Unido em todo o
territorio nacional.

e Estimular o descobrimento e o aproveitamento dos recursos minerais e hidricos do pais.

e Qrientar, incentivar e cooperar com entidades publicas e/ou privadas nas realizagfes de
pesquisas e estudos destinados ao aproveitamento dos recursos minerais € hidricos do pais.

o Elaborar sistemas de informagdes, cartas e mapas que traduzam o conhecimento
geologico e hidroloégico nacional, tornando-o acessivel aos interessados, resguardando o interesse
nacional.

e Colaborar em projetos de preservacdo do meio ambiente em a¢do complementar a dos
6rgdos competentes da administragdo publica federal, estadual e municipal.

o Realizar pesquisas e estudos relacionados com os fendmenos naturais ligados a terra, tais
como terremotos, deslizamentos, enchentes, secas, desertificacdo e outros inerentes a sua area de atuacdo,
bem como os relacionados a Paleontologia e a Geologia Marinha.

e Prover apoio técnico-cientifico aos 6rgdos da administracdo publica federal, estadual e
municipal, no ambito de sua area de atuacao.



PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

A Companhia escritura suas operaces no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI, na forma total, sendo os Balancos de Unidades Gestoras consolidados no
Orgéo 29208 — Gestdo 29208. A sua escrituragdo esta mantida em registros permanentes, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil.

APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstrages Contabeis da Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais foram
elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, em consonancia com os dispositivos
da Lei das Sociedades por Acdes - Lei n® 6.404/76, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n® 11.638,
de 28 de dezembro de 2007 e n° 11.941, de 27 de maio de 2009, assim como as Normas Brasileiras de
Contabilidade expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e Pronunciamentos, OrientacGes
e Interpretacdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).

A partir deste Exercicio, as Demonstracdes Contabeis da Companhia de Pesquisa de
Recursos Minerais sdo apresentadas destacando as participacfes dos controladores e dos ndo
controladores. Para fins de comparacéo, os valores referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2015 também foram segregados conforme as participacdes dos controladores e dos ndo controladores.

REAPRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO EXERCICIO DE 2015

A Administragdo da Companhia reapresentou em abril de 2017 as suas Demonstracdes
Contabeis do Exercicio de 2015, com os registros de regularizacdo nos grupos do Ativo Imobilizado e do
Patriménio Liquido corrigidos desde 2014, conforme Memorando n°® 27/2017/COPAR/SUPOF/STN/MF-
DF de 23 de mar¢o de 2017 e Oficio n° 736/2017/PGFN/CAS de 24 de marco de 2017. Dessa forma, os
valores referentes ao periodo findo em 31 de dezembro de 2015, apresentados para fins de comparacao,
correspondem aos ajustes efetuados pela Companhia nas Demonstragdes Contabeis reapresentados em
abril de 2017.

1. BALANCO PATRIMONIAL

O Balanco Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posi¢do patrimonial e financeira da
Companhia. De acordo com o artigo 178 da Lei n° 6.404/76, no Balango, as contas serdo classificadas
segundo os elementos do patrimdnio que registrem, e agrupadas de modo a facilitar o conhecimento e a
analise da situacdo financeira da companhia.

No Ativo, as contas estdo dispostas em ordem decrescente de grau de liquidez e para o
Passivo em ordem decrescente de prioridade de pagamento das exigibilidades.



1.1 ATIVO CIRCULANTE

No Circulante estdo demonstrados os ativos realizaveis até doze meses apds a data do
balanco.

1.1.1 Caixa e Equivalentes de Caixa

O Caixa e Equivalentes de Caixa sdo representados pela conta Limite de Saque com
Vinculacdo de Pagamento que registra o valor do limite de saque da conta Gnica do Tesouro Nacional,
estabelecido pelo érgdo central de programacdo financeira, para atender despesas com vinculacdo de
pagamento. Em 31 de dezembro de 2016 e 31 de dezembro de 2015, apresentou saldo de R$ 10.317 mil e
R$ 17.814 mil, respectivamente.

1.1.2 Contas a Receber

Os valores registrados em Contas a Receber referem-se a créditos por cessao de pessoal e por
pagamento de despesas de terceiros apropriados pelo regime de competéncia.

R$ Mil

2016 2015

Creéditos a Receber por Cessao de Pessoal 423 947
Creéditos a Receber por Pagamento de Despesas de Terceiros 3 0
Total 426 947

1.1.3 Materiais

Os valores registrados neste grupo referem-se a materiais de consumo, demonstrados pelo
custo médio ponderado de aquisicao.

R$ Mil

2016 2015

Material de Consumo 423 453
Material de Consumo — Estoque Interno a Distribuir 3 3
Mercadorias — Estoques Estratégicos 4 4
Materiais de Expediente 6 6
Total 436 466

1.1.4 Impostos a Recuperar

Neste grupo sdo registrados os créditos tributarios referentes a COFINS e o PIS/PASEP
apurados apés a transmissdo da Escrituracdo Fiscal Digital — Contribui¢cbes (EFD —ContribuicGes). Sao
contabilizadas também as retencdes de tributos federais por terceiros. A partir de 2016, os créditos



referentes a COFINS e ao PIS/PASEP, anteriormente contabilizados em conta genérica denominada
Créditos Tributarios a Receber foram registrados em contas segregadas com o objetivo de atender ao
Plano de Contas Aplicado ao Setor Pablico (PCASP).

R$ Mil

2016 2015

Créditos Tributérios a Receber 0 1.681
Cofins a Recuperar/Compensar 829 0
Pis/Pasep a Recuperar/Compensar 180 0
Outros Tributos a Recuperar/Compensar 0 10
Total 1.009 1.691

1.1.5 Adiantamentos para Despesas

S&o registrados neste grupo os adiantamentos para despesas para 0 atendimento das

operacOes da empresa.

R$ Mil

2016 2015

Adiantamento de Férias 1.922 1.752
Adiantamento de Viagens 553 477
Beneficios Administrados pelo INSS 1 1
Adiantamento Suprimento de Fundos 2 54
Adiantamento Operagdes Especiais 25 275
Adiantamento Transferéncia Voluntarias - SIAFI 2.381 135
Adiantamento a Prestadores de Servicos 926 668
Total 5.810 3.362

1.1.6 Convénios com Entidades Diversas

Os recursos de Convénios com Entidades Diversas onde a Companhia é concedente sdo

contabilizados em conta do Ativo Circulante e seu resultado apurado apds a sua aplicacao.

R$ Mil

2016 2015

Municipio de Serra do Mel 0 500
Companhia Baiana de Pesquisa Mineral - CBPM 833 833
Fundacédo de Desenvolvimento e Pesquisa 1.246 0
Departamento de Recursos Minerais do Estado do Rio de Janeiro 150 150
Total 2.229 1.483




Em fevereiro/2017, apds analise das contas de Convénios com Entidades Diversas e
Adiantamento de Transferéncias Voluntarias — SIAFI (Nota 1.1.5), foi estornado o valor de R$ 1.246 mil,
referente a duplicidade de registros do convénio com a Fundacdo de Desenvolvimento e Pesquisa.

1.1.7 Outros Créditos

Classificam-se neste grupo os demais valores a receber ndo relacionados a outros grupos do
Ativo Circulante, tais como Depdsitos para Interposicdo de Recursos e Valores a Receber por GRU de
Despesas Estornadas. Em 31 de dezembro de 2016 e 31 de dezembro de 2015, apresentou saldo de R$ 51
mil e R$ 65 mil, respectivamente.

1.2 ATIVO NAO CIRCULANTE

O Ativo ndo Circulante é composto pelo Realizdvel a Longo Prazo, Investimentos,
Imobilizado e Intangivel.

1.2.1 Financiamentos a Pesquisa Mineral

No Ativo Realizavel a Longo Prazo estdo registrados sob o titulo de Fundo Financeiro de
Pesquisa Mineral, Pesquisa e Avaliagdo de Depdsitos de Substancias Minerais e Financiamentos a
Pesquisa Mineral, valores de contratos de financiamentos com clausula de risco celebrados com
mineradoras privadas nacionais, com recursos dos programas citados, pendentes de liquidacdo, por se
encontrarem em cobranca judicial conforme acfes ajuizadas pelos agentes financeiros ou por falta de
aprovacao do relatoério final de pesquisa, pelo Departamento Nacional de Producdo Mineral (DNPM). Em
31 de dezembro de 2016 e 31 de dezembro de 2015, apresentou saldo de R$ 10.415 mil e R$ 10.497 mil,
respectivamente.

R$ Mil

2016 2015

Financiamentos a Pesquisa Mineral 0 4
Pesquisa Avaliagdo de Depdsitos Substancias Minerais 9.727 9.798
Fundo Financeiro a Pesquisa Mineral 688 695
Total 10.415 10.497

Os saldos liquidos referentes aos Financiamentos a Pesquisa Mineral registrados no Ativo
Realizavel a Longo Prazo de R$ 10.415 mil em 31 de dezembro de 2016, representam os valores totais
de R$ 26.633 mil, deduzindo-se R$ 16.218 mil relativo a Provisdo de Riscos Contratuais. Em 31 de
dezembro de 2015, os valores totais referentes aos Financiamentos a Pesquisa Mineral representavam
R$ 26.547 mil, deduzindo-se R$ 16.050 mil relativo a Provisdo de Riscos Contratuais.



1.2.2 Outros Créditos

Classificam-se neste grupo os demais valores a receber ndo relacionados a outros grupos do
Realizavel a Longo Prazo, tais como Depositos Judiciais e para Recursos, Empréstimos Compulsorios
sobre Veiculos e Combustiveis e Créditos por Alienacgdo.

Neste grupo também estdo registrados os créditos a receber da Eucatex Mineral Ltda.,
provenientes da cessdo de direitos minerais, efetuada em carater irrevogavel e irretratavel, pela CPRM a
Companhia Energética de Sdo Paulo (CESP), nos termos definidos na “escritura de cessdo de direitos
minerais”, firmada entre as partes, em 24 de setembro de 1986, transferidos e cedidos pela CESP a
Eucatex Mineral Ltda. com a interveniéncia da CPRM por escritura publica lavrada em 11/11/1993. Os
direitos minerais cedidos a Eucatex Mineral Ltda. sdo resultantes de pesquisas bem sucedidas de “turfa”,
realizadas pela Companhia em uma area de 2.730 hectares do “Projeto Cacapava”, localizada no Estado
de Séo Paulo, cujos relatérios de pesquisa foram aprovados pelo Departamento Nacional de Producdo
Mineral (DNPM). As referidas pesquisas foram realizadas com recursos recebidos da Unido, provenientes
do Fundo Financeiro de Pesquisa Mineral (DL n® 1.297/73 e DL n® 1.387/75) e do Programa de
Mobilizacdo Energética. O saldo contabil da conta Direitos sobre Concessdes em 31/12/2015 é de
R$ 2.775 mil e da Provisdo para Perdas de Créditos Realiz&veis a Longo Prazo, reforgada com base no
Parecer COJUR/CPRM n° 02/2012, é de R$ 2.775 mil.

A CPRM reclassificou em 2016 para Outros Créditos, os valores registrados como
Investimentos relativos a incentivos fiscais, como FINAM, FINOR e FISET - Reflorestamento.
Reclassificou, também, para Outros Créditos os valores registrados como Investimentos relativos FND
(Decreto Lei 2288/86) e Notas do Tesouro Nacional NTN-P. O valor total da reclassificacdo
correspondeu a R$ 142 mil.

Em 31 de dezembro de 2016 e 2015, as contas classificadas como Outros Créditos
apresentaram saldos de R$ 6.023 mil e R$ 3.550 mil, respectivamente.

1.2.3 Investimentos

Os valores registrados como Investimentos correspondem a agdes e titulos de natureza
permanente, atualizados a valor de mercado.

R$ Mil

2016 2015

Acles de Outras Companhias 20 20
FND e Notas do Tesouro Nacional NTN-P 0 1
Fundos de Incentivos Fiscais 0 141
Total 20 162




Conforme descrito na Nota 1.2.2 — Outros Créditos, a Companhia reclassificou os valores
registrados como Investimentos correspondentes aos Fundos de Incentivos Fiscais, FND (Decreto Lei
2288/86) e Notas do Tesouro Nacional NTN-P.

1.2.4 Imobilizado

O Imabilizado é registrado pelo custo de aquisicdo ou construcdo, corrigido monetariamente
até 31/12/1995, deduzido da depreciacdo acumulada, com taxas aplicadas conforme normas contabeis e
fiscais vigentes e por meio do método linear. Os saldos do Imobilizado em 31 de dezembro de 2016 e
2015, representam:

R$ Mil

2016 2015

Iméveis de Uso Especial da Unido 75.913 75.610
Outros Imdveis 759 1.048
Terrenos 391 391
InstalacGes 779 5.753
Equipamentos de Operacgéo 55.712 75.971
Magquinas e Utensilios de Escritdrio 10.877 10.025
Veiculos 24.743 25.995
Equipamentos de Processamento de Dados 29.809 25.992
Documentagdo, Museus e Objetos de Arte 8.915 8.915
Imobilizaces em Curso 10.039 12.002
Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 426 426
Outros Equipamentos 18.610 17.230
Outras ImobilizacGes 4.905 4.780
Deprecia¢des Acumuladas de Bens Imoveis (12.763) (11.796)
Depreciacdes Acumuladas de Bens Méveis (86.429) (102.945)
142.686 149.397

A Companhia regularizou em abril de 2016, com base no Parecer
n°23/2015/COPAR/SUPOF/STN/MF-DF de 10/04/2015, Parecer n°32/2016/COPAR/SUPOF/STN/MF-
DF de 11/04/2016 e Nota Técnica DECOF/DICOGE n°001/2016 de 25/04/2016, os valores registrados
indevidamente no imobilizado referentes a atualizacdo dos imoveis de uso especial cadastrados no
Sistema de Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido — SPIUnet e no Sistema de
Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI.

O valor total do ajuste na ordem de R$ 12.390 mil, decrescido do valor de R$ 96 mil, foi
objeto de emissdo de Nota Explicativa Complementar ao Balango de 2015, com o titulo de Evento
Subsequente publicado no Diario Oficial da Unido secdo 1, pagina 104 de 04 de maio de 2016.
Posteriormente, a Companhia reapresentou as suas Demonstracdes Contabeis do Exercicio de 2015, com
os registros de regularizacdo nos grupos do Ativo Imobilizado e Patrimdnio Liquido corrigidos desde
2014, conforme Memorando n° 27/2017/COPAR/SUPOF/STN/MF-DF de 23 de margo de 2017 e Oficio
n® 736/2017/PGFN/CAS de 24 de marco de 2017. A reapresentacdo foi publicada no Diario Oficial da
Unido secdo 1, paginas 129 a 135 de 28 de abril de 2017.



Em Imobilizacdes em Curso sdo contabilizados os gastos com materiais, mao-de-obra direta
e indireta e outros gastos em obras em andamento que, quando concluidas, terdo sua destinagdo voltada a
manutencdo das atividades da empresa, como galpdes para a guarda de materiais e instrumentos
destinadas a pesquisa geoldgica e hidrologica, laboratérios, edificacfes, salas, escritorios, litotecas, etc.,
ocasido em que serdo reclassificadas para as contas especificas no imobilizado. Em 2016, a empresa
regularizou nesta conta valores que ndo atendiam aos critérios de obras em andamento e/ou que foram
concluidos. Para o ano de 2017, a empresa regularizara, apds analise da conclusdo das obras, o valor de
R$ 3.401 mil para as correspondentes contas do imobilizado, ocasido na qual passardo a ter seus valores
depreciados.

1.2.5 Intangivel
Estéo registrados no intangivel a concessao de direitos de uso de comunicacao e divulgacédo

e outros valores incorpdreos. Os saldos do Intangivel em 31 de dezembro de 2016 e 31 de dezembro de
2015 representaram:

R$ Mil

2016 2015

Softwares 0 809
Marcas e Patentes Industriais 1 1
Concesséo Direito Uso Comunicacdo e Divulgacéo 378 499
Direito de Uso de Imoveis 4 4
Total 383 1.313

1.3 PASSIVO CIRCULANTE

Os passivos de curto prazo, que devem ser liquidados no periodo de até doze meses ap0s a
data do balanco, estdo demonstrados como circulantes.

1.3.1 Fornecedores e Contas a Pagar

Sdo registrados neste grupo as obrigacbes junto a fornecedores de matérias-primas,
mercadorias e outros materiais utilizados nas atividades operacionais da Companhia, assim como
obrigacfes decorrentes de prestacdes de servigos, tais como de energia elétrica, agua, telefone, entre
outras.

As obrigacdes com os Fornecedores e Contas a Pagar sdo registradas pela Companhia no
momento da ocorréncia do fato gerador, observado o Principio da Competéncia, conforme procedimentos
descritos na Macrofuncdo 021140 — Reconhecimento de Passivos do Manual SIAFI ou pelos langamentos
no Subsistema Contas a Pagar e a Receber (CPR).



R$ Mil

2016 2015

Contas a Pagar Credores Nacionais 8.311 14.882
Contas a Pagar Credores Nacionais — Intra OFFS 12 72
Contas a Pagar Credores Nacionais — Inter Estaduais 0 2
Fornecedores Nacionais 27 28
Total 8.350 14.984

1.3.2 Financiamentos a Pagar

Os Financiamentos a Pagar de curto prazo correspondem a parcelas com vencimento até o
término do Exercicio referentes a contratos bilaterais para reestruturacdo da divida externa do setor
publico, celebrados pelo Governo Brasileiro e paises credores, venciveis de 30/04/1995 a 30/04/2024, em
parcelas semestrais, contemplando, inclusive os juros de longo prazo estimados. Os saldos do
Financiamento a Pagar no curto prazo representam R$ 14 mil e R$ 17 mil, em 31 de dezembro de 2016 e
31 de dezembro de 2015, respectivamente.

1.3.3 Impostos e Encargos Sociais a Pagar
Estdo registrados neste grupo os tributos apurados da Companhia, entre os quais Imposto de

Renda Pessoa Juridica, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, PIS/PASEP, COFINS, IPTU, INSS,
FGTS, ISS entre outros.

R$ Mil
TRIBUTO 2016 2015
IRPJ 9.517 7.965
CSLL 3.523 5.588
IPTU 18.533 13.490
PIS / PASEP 0 805
COFINS 0 949
IRRF Devido ao Tesouro Nacional 9.783 6.600
Tributos Renegociados 4.742 2.197
INSS Contribuicédo sobre Salarios e Remuneracdes 5.295 5.222
INSS 977 1.169
FGTS 2.123 2.478
ISS 22 354
Demais Tributos e Encargos 48 1.843

Total 54.563 48.660




Os valores correspondentes ao IPTU relativo ao Escritério do Rio de Janeiro referem-se a
cobranca administrativa junto a Prefeitura local ou em cobranca amigavel junto a Procuradoria Geral do
Municipio do Rio de Janeiro. Os valores lancados em Divida Ativa judicial estdo registrados como
Provisdo para Contingéncias (Nota 1.3.5).

Em fevereiro/2017 apds analise da Certiddo de Situacdo Fiscal e Enfitéutica do Imdvel
relativo ao Escritério do Rio de Janeiro, foi apropriado o valor do IPTU de 2014, em cobranga amigavel
na Procuradoria Geral do Municipio do Rio de Janeiro, inscrito na CDA 01-113277-2015, no valor de
R$ 3.681 mil, sendo R$ 2.086 mil referente ao tributo e R$ 1.595 mil de atualizacdo monetaria.

1.3.4 Férias e 13° Salario a Pagar

A Companhia registra as Férias e 0 13° Salario pelo Principio Contabil da Competéncia.

R$ Mil
FERIAS E 13° SALARIO A PAGAR 2016 2015
Férias a Pagar 37.869 42.954
13° Salario a Pagar 0 0
Total 37.869 42.954

1.3.5 Provisdo para Contingéncias

A Provisdo para Contingéncias foi constituida face a possiveis situagdes futuras de perdas.
Tais processos foram classificados como de riscos provaveis pela Consultoria Juridica da Companhia:

R$ Mil
OBJETO DE ACAO 2016 2015
Responsabilidade Civil 726 600
IPTU 49.522 44.061
Processo Administrativo Tributos Federais 1.522 1.669
IR e CSLL Oriundos de Repasses de Convénio 4.905 4.459
Ac0es Trabalhistas 17.441 16.142
Total 74.116 66.931

Os processos classificados como perda possivel pela Consultoria Juridica da empresa
resultaram em 31 de dezembro de 2016 em R$ 24.278 mil.



1.3.6 Contas e Despesas a Pagar

Séo registrados valores a pagar, tais como Salarios, Remuneragdes e Beneficios, Planos de
Previdéncia e Assisténcia Médica, Retengdes Diversas, e outros.

R$ Mil

2016 2015

Salérios, Remuneracdes e Beneficios 904 1.140
Planos de Previdéncia e Assisténcia Médica 1.098 994
Retencdes Sindicatos e Associacdes 7 11
Retenc¢des Planos de Seguros 0 373
Retencdes a Fornecedores de Vale Transporte e Vale Refeicéo 57 36
Repasse Recebido Diferido 0 877
Outras Contas a Pagar 21 15
Total 2.087 3.446

1.3.7 Convénios com Entidades Diversas

Os recursos recebidos de convénios com entidades diversas com ou sem destaques
orcamentarios sdo contabilizados em conta do Passivo Circulante e seu resultado apurado mensalmente
apos a aplicacdo dos mesmos.

As obrigacGes a pagar a titulo de Convénio com Entidades Diversas, na qual a Companhia é
convenente em 31 de dezembro de 2016 corresponde a R$ 11.047 mil, sendo:

R$ Mil

2016 2015

Secretaria de Recursos Hidricos e Energéticos — PE 9 9
Secretaria Nacional de Defesa Civil 1.284 1.284
Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazonia 3.182 3.932
Companhia Pernambucana de Saneamento 70 70
Escritorio Central da Agéncia Nacional de Petroleo 312 19
Coordenacédo Geral de Recursos Logisticos 37 71
Departamento de Ambiente Urbano 23 0
Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria— INCRA 1.284 1.792
Secretaria Mudancas Climaticas e Qualidade Ambiental - MMA 0 20
Agéncia Nacional de Aguas — GEEFI/SAF/ANA 4.846 5.901
Total 11.047 13.098

1.3.8 Credores Diversos

Classificam-se neste grupo os demais valores a pagar ndo relacionados a outros do Passivo
Circulante, tais como Contribuicdo a Entidades de Previdéncia Privada, Diarias a Pagar, Depésitos e



CaucOes Recebidos, Depdsitos Retidos de Fornecedores, Indenizacdes, Restituicbes e Compensacdes e
outros.

R$ Mil

2016 2015

Contribuicao a Entidades de Previdéncia Privada 854 788
Diarias a Pagar 66 273
Depdsitos e Caucdes Recebidos 206 227
Depdsitos Retidos de Fornecedores 128 52
Indenizacdes, Restituicdes e Compensacoes. 1 30
Outros Credores 24 1
Total 1.279 1.371

1.4 PASSIVO NAO CIRCULANTE

Compreende os compromissos que devem ser liquidados no periodo superior a doze meses
apos a data do balanco.

1.4.1 Financiamentos a Pagar

Os Financiamentos a Pagar de longo prazo correspondem a parcelas com vencimento apds o
término do Exercicio referentes a contratos bilaterais para reestruturacdo da divida externa do setor
publico, celebrados pelo Governo Brasileiro e paises credores, venciveis de 30/04/1995 a 30/04/2024, em
parcelas semestrais, contemplando, inclusive os juros de longo prazo estimados. Os saldos do
Financiamento a Pagar no longo prazo representam R$ 274 mil e R$ 346 mil, em 31 de dezembro de
2016 e 2015, respectivamente.

1.5 PATRIMONIO LIQUIDO

1.5.1 Capital Social

Em 31 de dezembro de 2016, o Capital Social integralizado no valor de R$30.147.526,88,
esta representado por 2.948.172 acgdes, sendo 2.631.150 acGes ordinarias e 317.022 ac¢des preferenciais,
todas nominativas e sem valor nominal. A participacdo da Unido apds o processo de indenizacdo de
acionistas pessoas fisicas e pessoas juridicas de natureza exclusivamente privada iniciado em novembro
de 2000 alcangou o percentual de 97,33%, ficando o restante de 2,67% em poder de pessoas juridicas de
direito pablico interno e entidades da administracdo indireta da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, conforme preceitua o seu Estatuto.



A composicdo acionaria da empresa em 31 de dezembro de 2016 apresenta a seguinte

distribuicéo:
Acoes Acoes Total de
Ordinarias | % | Preferenciais | % Acdes %
Unido Federal 2.580.626| 98 288.963( 92| 2.869.589| 97
Fazenda do Estado do Amazonas 0 0 1.169] O 1.169| O
Fazenda do Estado do S&o Paulo 28.073 1 18.715( 6 46.788| 2
Cia. Energética de Alagoas 116 0 116] O 2321 O
Centrais Elétricas Brasileira - Eletrobras 6.015 0 6.015( 2 12.030f O
Petr6leo Brasileiro S/A 12.031 1 of O 12.031| 1
Banco Central do Brasil 1.202 0 of O 12021 O
Centrais Elétricas Norte do Brasil 0 0 2331 O 2331 O
IndUstrias Nucleares do Brasil 23 0 of O 23] 0
Cia. Mineradora Minas Gerais S/A 200 0 of O 2001 O
Cia. Paranaense de Energia - COPEL 674 0 5941 0 1.268| O
Cia. Estadual Energia Elétrica - CEEE 467 0 of O 4671 O
Cia. Riograndense Saneamento - CORSAN 233 0 of O 2331 O
Metais de Goias S/A - METAGO 584 0 1161 O 700( O
CESP - Cia. Energética de Sdo Paulo 467 0 7011 O 1.168| O
Cia. Riograndense de Mineracdo 39 0 of O 39] 0
Cia. Matogrossense de Mineragdo - METAMAT 400 0 of O 400 O
Amazonas Distribuidora de Energia S/A 0 0 400( O 400 O
Total 2.631.150| 100 317.022{100f 2.948.172]100
1.5.2 Reserva de Reavaliacao

A Companhia realizou parte dos valores registrados como Reservas de Reavaliagdo de seus
imdveis de uso especial referentes aos lancamentos histéricos automaticos efetuados pelo Sistema de
Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido (SP1Unet).

A realizacdo teve como base os valores registrados como depreciacdo de bens imdveis de
uso especial. O prazo maximo estimado para a total reversdo da Reserva de Reavaliacdo corresponde a 24
anos. O valor da realizacdo até 31 de dezembro de 2016 corresponde a R$ 453 mil.

1.5.3 Ajuste de Avaliagdo Patrimonial

A Companhia regularizou em abril de 2016, com Dbase no Parecer
n°23/2015/COPAR/SUPOF/STN/MF-DF de 10/04/2015, Parecer n°32/2016/COPAR/SUPOF/STN/MF-
DF de 11/04/2016 e Nota Técnica DECOF/DICOGE n°001/2016 de 25/04/2016, os valores registrados
indevidamente como Ajuste de Avaliacdo Patrimonial referentes a atualizacdo dos imoveis de uso
especial cadastrados no Sistema de Gerenciamento dos Iméveis de Uso Especial da Unido — SPIUnet e
no Sistema de Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI.

O valor total do ajuste, na ordem de R$ 12.390 mil decrescido do valor de R$ 96 mil foi
objeto de emissdo de Nota Explicativa Complementar ao Balango de 2015, com o titulo de Evento
Subsequente publicado no Diario Oficial da Unido secdo 1, pagina 104 de 04 de maio de 2016.



Posteriormente, a Companhia reapresentou as suas Demonstracdes Contabeis do Exercicio de 2015, com
os registros de regularizacdo nos grupos do Ativo Imobilizado e Patrimdnio Liquido corrigidos desde
2014, conforme Memorando n° 27/2017/COPAR/SUPOF/STN/MF-DF de 23 de margo de 2017 e Oficio
n® 736/2017/PGFN/CAS de 24 de margo de 2017. A reapresentacdo foi publicada no Diario Oficial da
Unido secdo 1, paginas 129 a 135 de 28 de abril de 2017.

1.5.4 Prejuizos Acumulados
Nesta conta sdo registrados os resultados negativos acumulados da empresa.

Em 2016, a CPRM ajustou o valor de R$ 130 mil referente ao estorno da depreciagdo
acumulada do imével de Belém, conforme Parecer n°23/2015/COPAR/SUPOF/STN/MF-DF de
10/04/2015, Parecer n°32/2016/COPAR/SUPOF/STN/MF-DF de 11/04/2016 e Nota Técnica
DECOF/DICOGE n°001/2016 de 25/04/2016.

A Companhia ajustou o valor de R$ 2.268 mil referente & reversdo da depreciacdo

acumulada, conforme mensagem SIAFI 2016/1920653 de 23/12/2016 do Tesouro Nacional e bens em
poder de outra unidade ou terceiros e ndo localizados.

2. DEMONSTRAGAO DO RESULTADO

A Demonstracdo do Resultado apresenta, de forma resumida, as operacfes realizadas pela
Companhia durante o periodo de janeiro a dezembro de 2016, demonstradas de forma a destacar o
resultado liquido do periodo.

As receitas e despesas da Companhia sdo incluidas na apuracdo do resultado do periodo que
ocorreram, de acordo com o Regime de Competéncia.

2.1.1 Receita Liquida de Servicos

A Receita Liquida de Servicos é apurada pela deducdo dos Tributos Incidentes sobre a
Receita Bruta de Servigos provenientes da atividade fim da Companhia, conforme evidenciado a seguir:

R$ Mil
2016 2015
Receita Bruta de Servigos 2.899 2.426
(-) Tributos sobre Receita Bruta de Servicos (100) (102)

Receita Liquida de Servicos 2.799 2.324




2.1.2 Custo dos Servigos Prestados

A Companhia passou a registrar em 2016 no SIAFI os valores referentes aos Custos dos
Servigos Prestados relativos a prestacao de servigos de pesquisa. O saldo existente em 31 de dezembro de
2016 foi de R$ 2.073 mil.

2.1.3 Recursos da Unido para Operac0es e Investimentos

A Companhia esta incluida no Orcamento da Unido, recebendo recursos basicos para o seu
funcionamento, sem perder sua condigdo de sociedade por acGes.

Até 31 de dezembro de 2016, a Companhia recebeu recursos do Tesouro Nacional e
Convénios com Destaque Orcamentério de R$ 527.733 mil, sendo R$ 472.453 mil para operaches e
investimentos do ano corrente e R$ 55.280 mil para pagamento de despesas de Restos a Pagar.

No Exercicio de 2016, a Companhia passou a considerar neste grupo as dedugdes contidas na
conta do SIAFI denominada Transferéncias Concedidas para Pagamento de Restos a Pagar, anteriormente
agrupadas em Outras Despesas/Receitas. Para fins de comparacéo, o valor de R$ 79.745 mil referente as
Transferéncias Concedidas para Pagamento de Restos a Pagar do Exercicio de 2015 foi considerado no
grupo Recursos da Unido para Operacdes e Investimentos conforme a seguir:

2015
Recursos da Unido para Operagdes e Investimentos 2015 originalmente apresentado 579.103
Transferéncias Concedidas para Pagamento de Restos a Pagar 2015 (79.745)
Recursos da Unido para Operacdes e Investimentos 2015 fins de comparacéo 499.358

2.1.4 Despesas e Receitas Operacionais

Representam, basicamente, as despesas realizadas para a manutencdo dos servigos da
Companhia e outras receitas operacionais.

As Despesas Gerais, Administrativas e Outras Despesas e Receitas Operacionais apuradas
até 31 de dezembro de 2016 tiveram a seguinte composicdo:



R$ Mil

2016 2015

Despesas com Pessoal (313.837) (281.613)
Encargos Sociais (84.908) (75.312)
Beneficios a Empregados (2.477) (1.330)
Plano de Previdéncia Complementar (10.350) (37.009)
Locacdo e Aquisicdo (3.453) (6.638)
Depreciagdo e Amortizagdo (15.716) (17.031)
Despesas Tributarias (10.825) (21.703)
Servicos de Comunicacao (3.827) (7.641)
Servigos Publicos (3.895) (4.049)
Manutencéo (6.047) (5.883)
Servicos Profissionais Contratados (97.900) (96.767)
Materiais (5.374) (5.361)
Resultado com Ac¢oes Judiciais (772) (1.426)
Outras Despesas/Receitas 23.080 64.940
(536.301) (496.823)

No Exercicio de 2016, a Companhia deixou de considerar no grupo de Despesas e Receitas
Operacionais as deducdes contidas na conta do SIAFI denominada Transferéncias Concedidas para
Pagamento de Restos a Pagar, passando a agrupar em Recursos da Unido para Operacgdes e Investimentos.
Para fins de comparacdo, a composicao das Despesas e Receitas Operacionais do Exercicio de 2015 sera
apresentada conforme a seguir:

2015
Despesas e Receitas Operacionais 2015 originalmente apresentado (576.568)
Transferéncias Concedidas para Pagamento de Restos a Pagar 2015 79.745
Despesas e Receitas Operacionais 2015 fins de comparacédo 496.823

2.1.5 Despesas e Receitas Financeiras
Representam variagdes monetarias, variagdes cambiais, juros e outros.

As Despesas e Receitas apuradas até 31 de dezembro de 2016 apresentam 0s seguintes

valores:
R$ Mil
2016 2015
Despesas Financeiras (3.670) (10.235)
Receitas Financeiras 380 1.746

(3.290) (8.489)




2.1.6 Imposto de Renda e Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido

A Companhia apurou em 2016 prejuizo fiscal em todos os trimestres, conforme registros nas
contas de resultado no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI).

2.1.7 Resultado Liquido do Exercicio

A Companhia apurou até 31 de dezembro de 2016, prejuizo contabil de R$ 11.132 mil,
conforme evidenciado na Demonstracdo do Resultado, de acordo com registros expressos no Sistema
Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI).

3  Cobertura de Seguros

Os seguros séo contratados por valores considerados suficientes para cobrir eventuais riscos
ou perdas sobre os ativos. Os principais seguros mantidos pela Companhia sdo os seguintes, em 31 de
dezembro de 2016:

MODALIDADE OBJETO VALOR SEGURADO
R$ Mil

Incéndio Imoveis 105.381

Incéndio M@dveis, Maquinas e Equipamentos 103.243

Incéndio Estoque de Materiais 5.982

Total 214.606

4  Remuneragdo de Dirigentes e Empregados

No exercicio de 2016, a maior, menor e remuneracdo média mensal paga a
empregados ocupantes de cargos permanentes foram de R$ 25.480,56, R$ 2.428,41 e
R$ 9.797,64, respectivamente.

Com relagéo a dirigentes da Companhia, a maior remuneracao paga no exercicio
de 2016 correspondeu a R$ 26.660,86.



