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CAPITULO 1
OBJETO DO REGIMENTO INTERNO

Art. 1. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho de
Administracdo da CPRM, observadas as disposi¢cdes do Estatuto Social e em
consonancia com a legislacéo em vigor.

CAPITULO 2
MISSAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 2. O Conselho de Administragdo tem como missao proteger e valorizar o
processo decisério da CPRM, para que o seu objeto social definido na Lei de
criacao e Estatuto seja alcancado.

CAPITULO 3
ESCOPO DE ATUACAO

Art. 3. O Conselho é o orgao colegiado de deliberacdo responsavel pela
orientacdo estratégica da CPRM, sendo importante ator dentro do sistema de
governanca corporativa da empresa. Trata-se de elo fundamental entre a
Assembleia-Geral e Diretoria Executiva.

CAPITULO 4
DOS REQUISITOS E VEDACOES PARA ADMINISTRADORES

Art.4. Sem prejuizo do disposto neste Regimento, os administradores da
empresa serdao submetidos aos requisitos e vedagdes dispostos nos artigos 21,
22 e 23 do Estatuto da CPRM, de 19 de dezembro de 2017, além das normas
previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro 1976, na Lei 13.303, de 30 de
junho de 2016 e do Decreto 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

Paragrafo Unico: Consideram-se administradores os membros do Conselho de
Administracéo e da Diretoria Executiva.

Art. 5. Os administradores deverao atender os seguintes requisitos obrigatorios:
| - ser cidadéo de reputacéo ilibada;

Il - ter notdrio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi
indicado;
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[l - ter formacdo académica compativel com o cargo para o qual foi
indicado;

IV - ter pelo menos uma das experiéncias profissionais abaixo:

a) 5 (cinco) anos na area de atuacdo da CPRM ou em area
conexa ao cargo para o qual forem indicados;

b) 2 (dois) anos em cargo de diretor, ou de conselheiro de
administracao, ou de chefia superior em empresa de porte
ou objeto social semelhante ao da CPRM, entendendo-se
como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois)
niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa;

c) 2 (dois) anos em cargo em comissdo ou funcao de
confiangca equivalente a DAS 4 ou superior, em pessoa
juridica de direito publico interno;

d) 2 (dois) anos em cargo de docente, ou de pesquisador,
de nivel superior na area de atuacéo da CPRM,;

e) 2 (dois) anos como profissional liberal em atividade
vinculada a area de atuacédo da CPRM.

CAPITULO 5

DA VERIFICACAO DOS REQUISITOS E VEDACOES PARA
ADMINISTRADORES

Art. 6. Os requisitos e as vedacdes exigiveis para os administradores deverao
ser respeitados por todas as nomeacoes e elei¢cdes realizadas, inclusive em caso
de reconducao.

81° Os requisitos deverdo ser comprovados documentalmente, na forma exigida
pelo formulario padronizado, aprovado pelo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo e disponibilizado em seu sitio eletrénico.

82° A auséncia dos documentos referidos no paragrafo primeiro, importara em
rejeicado do formulario pelo Comité de Elegibilidade.

83° As vedacg0es serao verificadas por meio da autodeclaracao apresentada pelo
indicado, nos moldes do formulario padronizado.
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CAPITULO 6
DA POSSE E RECONDUCAO

Art. 7. Os Conselheiros de Administracdo serdo investidos em seus cargos,
mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do respectivo Colegiado,
no prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleicdo ou nomeacao.

Paragrafo Unico. O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a
indicacao de pelo menos um domicilio no qual o administrador recebera citacdes
e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua
gestao, as quais se reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado,
0 qual somente podera ser alterado mediante comunicacdo por escrito a
empresa.

Art. 8. Cada membro dos 6rgaos estatutarios devera ao assumir e ao deixar o
cargo ou funcéo, e anualmente, apresentar declaracdo de bens, cuja guarda
cabera ao 6rgdo competente da CPRM, nos termos da lei.

CAPITULO 7
DO DESLIGAMENTO

Art. 9. Os membros estatutarios serdo desligados mediante renuncia voluntaria
ou destituicdo ad nutum.

CAPITULO 8
DA PERDA DO CARGO PARA ADMINISTRADORES

Art. 10. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando, 0
membro do Conselho de Administragéo deixar de comparecer a duas reunides
consecutivas ou trés intercaladas, nas ultimas doze reunifes, sem justificativa
aceita pelo 6rgao estatutario competente.

CAPITULO 9

DA REMUNERACAO
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Art. 11. A remuneragdo dos membros estatutarios sera fixada anualmente em
Assembleia Geral, nos termos da legislacéo vigente. E vedado o pagamento de
qualquer forma de remuneracao nao prevista em Assembleia Geral.

Art. 12. Os membros do Conselho de Administragdo terdo ressarcidas suas
despesas de locomocdo e estadia necessérias ao desempenho da funcéo,
sempre que residentes fora da cidade em que for realizada a reunido. Caso os
conselheiros residam na mesma cidade onde sera realizada a reunido, a CPRM
custeara as despesas com locomocao e alimentacao, sendo os critérios e limites
definidos internamente.

Art. 13. A remuneracdo mensal devida aos membros do Conselho de
Administracdo ndo excedera a dez por cento da remuneracdo mensal média dos
diretores, excluidos os valores relativos a eventuais adicionais e beneficios,
sendo vedado o pagamento de participacdo, de qualquer espécie, nos lucros da
CPRM.

CAPITULO 10
DO TREINAMENTO

Art. 14. Os administradores, inclusive o representante dos empregados, devem
participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos disponibilizados
direta ou indiretamente pela CPRM sobre:

| - legislacéo societaria e de mercado de capitais;
Il - divulgacéo de informacoes;

[l - controle interno;

IV - cédigo de conduta e integridade;

V - Lei no 12.846, de 1° de agosto de 2013, Decreto n° 8.420, de 18
de marco de 2015 e demais legislagBes que venham complementa-
las ou substitui-las; e

VI - demais temas relacionados as atividades da CPRM.

Paragrafo tnico. E vedada a reconducido do administrador ou do Conselheiro
Fiscal que ndo participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela
empresa nos ultimos dois anos.

CAPITULO 11

COMPOSICAO E PRAZO DE GESTAO
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Art. 15. De acordo com o Estatuto, o Conselho de Administracdo é composto de
6 (seis) membros, a saber:

l. dois indicados pelo Ministro de Estado de Minas e Energia;

Il. do Diretor-Presidente;

Il. um indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéao;

V. um representante dos empregados, nos moldes da Lei n° 12.353,
de 28 de dezembro de 2010, ou legislagao que eventualmente vier
a substitui-la;

V. um membro independente, na forma prevista pela Lei n® 13.303,
de 30 de junho de 2016, indicado pelo Ministro de Estado de Minas
e Energia.

Art. 16. O Presidente do Conselho de Administracdo e seu substituto serao
escolhidos pelo colegiado, o primeiro dentre os membros indicados pelo Ministro
de Estado de Minas e Energia.

Art. 17. O Presidente da empresa ndo podera ocupar o cargo de Presidente do
Conselho de Administracdo, mesmo que temporariamente.

Art. 18. Caracteriza-se conselheiro independente aquele que se enquadrar nas
hipoteses previstas no art. 22, 81° da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, bem
como no art. 36, 81° do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016.

Art. 19. O Conselho de Administracao tera prazo de gestdo unificado de 2 (dois)
anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) reconducdes consecutivas.

8 No prazo estabelecido serdao considerados os periodos anteriores de gestéo
ocorridos ha menos de dois anos.

8 Atingido esse prazo, o retorno do membro do Conselho de Administragdo s6
podera ocorrer apés decorrido periodo equivalente a um prazo de gestéo.

Art. 20. O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo se
prorrogara até a efetiva investidura dos nhovos membros.

CAPITULO 12

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL
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Art. 21. No caso de vacancia da fungédo de Conselheiro de Administracdo, o
Presidente do colegiado devera dar conhecimento ao 6rgao representado e o
Conselho designara o substituto, por indicacdo daquele 6rgéo, para completar o
prazo de gestédo do conselheiro anterior.

Paragrafo Unico: A designac&o do substituto devera ser deliberada na préxima
assembleia de acionistas.

Art. 22. A funcdo de Conselheiro de Administragdo € pessoal e ndo admite
substituto temporario ou suplente, inclusive para representante dos empregados.
No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro do
Conselho, o colegiado deliberard com os remanescentes.

Art. 23. Em caso de vacancia no curso da gestdo do representante dos
empregados, a designacao de que trata o art. 19 da Lei 12.353, 28 de dezembro
de 2016, recaira sobre o segundo colocado mais votado, que completara o prazo
de gestéao.

CAPITULO 13
COMPETENCIA DO CONSELHO
Art. 24. Compete ao Conselho de Administracéo:
. fixar a orientacdo geral dos negécios;

Il. eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da empresa,
demissiveis ad nutum, fixando-lhes as atribuicdes;

[1l. fiscalizar a gestao dos membros da Diretoria Executiva, examinar,
a qualquer tempo, os livros e papéis da CPRM, solicitar informacgdes
sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo, e quaisquer
outros atos;

IV. manifestar-se, previamente, sobre as propostas a serem
submetidas a deliberacéo dos acionistas em assembleia;

V. aprovar a inclusdo de matérias no instrumento de convocacao da
Assembleia Geral, ndo se admitindo a rubrica "assuntos gerais";

VI. convocar a Assembleia Geral quando entender conveniente;

VII. manifestar-se sobre o relatorio da administracdo e as contas da
Diretoria Executiva;

VIII. manifestar-se, previamente, sobre atos ou contratos relativos a
sua alcada decisoria;
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IX. autorizar a alienacdo de bens do ativo ndo circulante, a
constituicdo de Onus reais e a prestacao de garantias a obrigacfes de
terceiros;

X. autorizar e homologar a contratacédo de auditores independentes,
bem como a rescisédo dos respectivos contratos;

Xl. aprovar as Politicas de Conformidade, Gestdo de Riscos e
Controles Internos, Dividendos e Participa¢des societarias, bem como
outras politicas gerais da empresa,

XIl. aprovar o plano de negocios, Estratégico e de investimentos da
CPRM e as metas de desempenho que deverdo ser apresentadas
pela Diretoria Executiva;

XIll. analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais
demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente pela CPRM,
sem prejuizo da atuacéo do Conselho Fiscal;

XIV. determinar a implantacéo e supervisionar os sistemas de gestao
de riscos e de controle interno estabelecidos para a prevencéo e
mitigacdo dos principais riscos a que esta exposto a CPRM, inclusive
0s riscos relacionados a integridade;

XV. definir os assuntos e valores para sua alcada decisoria e da
Diretoria Executiva;

XVI. identificar a existéncia de ativos ndo de uso proprio da empresa
e avaliar a necessidade de manté-los;

XVIl. deliberar sobre o0s casos omissos deste Estatuto, em
conformidade com o disposto na Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de
1976;

XVIII. aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna —
PAINT e o Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna —
RAINT, sem a presenca do Diretor-Presidente;

XIX. criar comités de suporte ao Conselho de Administracéo, para
aprofundamento dos estudos de assuntos estratégicos, de forma a
garantir que a decisédo a ser tomada pelo colegiado seja tecnicamente
bem fundamentada;

XX. eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Conselho
de Administracao;
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XXI. atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de
Conformidade e Gerenciamento de Riscos a membros da Diretoria
Executiva;

XXII. solicitar que a Area de Auditoria Interna proceda a verificagéo
peribdica das atividades da entidade fechada de previdéncia
complementar que administra plano de beneficios da CPRM;

XXIII. realizar a autoavaliacdo anual de seu desempenho;

XXIV. nomear e destituir o titular da Auditoria Interna, ap0s aprovacéo
do Ministério da Transparéncia e da Controladoria Geral da Uniao;

XXV. nomear e destituir o titular da Ouvidoria.

XXVI. conceder afastamento e licenca ao Diretor-Presidente da
Empresa, inclusive a titulo de férias;

XXVII. aprovar e revisar periodicamente o Regimento Interno da
Empresa, do Conselho de Administracdo e do Comité de Auditoria,
bem como o Cddigo de Conduta e Integridade;

XXVIII. aprovar e revisar, sempre que necessario, 0 Regulamento de
LicitagOes;

XXIX. aprovar a pratica de atos que importem em renuncia, transacao
ou compromisso arbitral;

XXX. discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de
governancga corporativa, relacionamento com partes interessadas e
Cddigo de Conduta e Integridade;

XXXI. subscrever Carta Anual com explicacdo dos compromissos de
consecucao de objetivos de politicas publicas, nos termos do artigo
8°, inciso |, da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

XXXII. estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de
contradi¢do entre informacdes de diversas areas e as dos executivos;

XXXIII. avaliar os diretores, nos termos do inciso Il do art. 13 da Lei
13.303, de 30 de junho de 2016, podendo contar com apoio
metodoldgico e procedimental do comité de elegibilidade;

XXXIV. aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados
especificos a serem alcancados pelos membros da Diretoria
Executiva;
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XXXV. promover anualmente andlise de atendimento das metas e
resultados na execuc¢ao do plano de negocios e da estratégia de longo
prazo, sob pena de seus integrantes responderem por omissao,
devendo publicar suas conclusfes e informa-las ao Congresso
Nacional e ao Tribunal de Contas. Excluem-se da obrigacdo de
publicacdo a que se refere as informacdes de natureza estratégica
cuja divulgacdo possa ser comprovadamente prejudicial ao interesse
da CPRM.

XXXVI. manifestar sobre remuneracdo dos membros da Diretoria
Executiva;

XXXVII. aprovar o Regulamento de Pessoal, bem como quantitativo
de pessoal proprio e de cargos em comissdo, acordos coletivos de
trabalho, plano de cargos e salarios, plano de fungdes, beneficios de
empregados e programa de desligamento de empregados;

XXXVIII. aprovar o patrocinio a plano de beneficios e a adeséao a
entidade fechada de previdéncia complementar que administra o
plano de beneficios da CPRM;

XXXIX. manifestar-se sobre o relatorio apresentado pela Diretoria
Executiva resultante da auditoria interna sobre as atividades da
entidade fechada de previdéncia complementar;

XL. aprovar os critérios para celebracdo de convénios, contratos e
acordos, de natureza técnica, administrativa, cientifica e cultural, bem
como para a negociacdo dos resultados de pesquisas minerais
realizadas pela CPRM,;

XLI. deliberar sobre casos que a Diretoria Executiva entenda que
devam ser submetidos ao Conselho de Administragédo, aplicando,
subsidiariamente, a Lei n°® 6.404, de 1976;

XLII. aprovar alteracdes na estrutura organizacional basica da CPRM,;

XLIII. aprovar a instauracdo de processo administrativo disciplinar e
de sindicancia disciplinar, quando envolver possivel infracdo ou
desvio de conduta cometido por membro da Diretoria Executiva;

CAPITULO 14

DIREITOS E DEVERES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Art. 25. E direito de cada Conselheiro ser informado, solicitar e obter informacées
diretamente da gestdo da empresa, dentro do principio que todos os
conselheiros devem possuir o mesmo nivel informacional, obedecendo-se ainda
o procedimento em que o Presidente do Conselho acompanhe as informacdes
solicitadas.

Art. 26. Os membros do Conselho dever&o exercer suas fungdes respeitando o
Estatuto Social, o Codigo de Conduta e Integridade da CPRM e os demais atos
que vierem a ser editados pela empresa. Igualmente é dever de cada
Conselheiro:

l. comparecer as reuniées do Conselho previamente preparado, com o
exame dos documentos postos a disposicéo e delas participar ativa e
diligentemente;

Il. atuar com maxima independéncia e objetividade para que o Conselho
possa atingir a sua finalidade de maneira imparcial e isenta,

[I. manter sigilo sobre toda e qualquer informacao da empresa a que tiver
acesso em razao do exercicio do cargo, bem como exigir o mesmo
tratamento sigiloso dos profissionais que lhes prestem assessoria,
utilizando-a somente para o exercicio de suas fungcées de membro do
Conselho, sob pena de responder pelo ato que contribuir para sua
indevida divulgacéo;

V. pautar sua conduta por elevados padrbes éticos e evidenciar os
melhores esforgcos para o desenvolvimento e adogcdo das Boas
Praticas de Governanga Corporativas no Brasil;

V. zelar pela imagem da CPRM;

V1. declarar, previamente a deliberagdo, que, por qualquer motivo, tem
interesse particular ou conflitante com a empresa quanto a
determinada matéria submetida a sua apreciacao, abstendo-se de sua
discusséo e voto;

VII. dar exemplo de aderéncia as disposicbes do Estatuto Social, do
Caodigo de Conduta, do Cdodigo de Boas Praticas de Governanca e
deste Regimento, cabendo-lhe certificar-se, por todos 0s meios a seu
alcance, que tais diretrizes sejam de seu pleno conhecimento e
integralmente respeitadas;

CAPITULO 15

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Art. 27. O Conselho de Administrag&o se reunira ordinariamente a cada periodo
de 30 (trinta) dias, e extraordinariamente sempre que necessario, neste caso a
reunido sera convocada pelo Presidente do Conselho ou por pelo menos dois
de seus membros.

Art. 28. Serdo arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das
reunides do Conselho de Administracado que contiverem deliberacdo destinada
a produzir efeitos perante terceiros.

Art. 29. Considerando que o domicilio dos Conselheiros abrange o territorio
nacional, podera ser utilizado o recurso tecnoldgico de videoconferéncia ou
conferéncia telefénica em suas reunioes.

Art. 30. No inicio de cada exercicio, o Presidente do Conselho deve propor o
calendério anual de reunifes ordinarias. A aprovagdo do calendéario anual de
reunides ordinarias, pelo Conselho, representa a convocacdo formal dos
Conselheiros.

Art. 31. Eventuais alteracfes no calendario anual deverédo ser comunicadas com
15 (quinze) dias de antecedéncia, em relacdo a reunido cuja data seré alterada.

Art. 32. As pautas das reunides ordinérias e extraordinarias serdo confirmadas,
pelo Presidente do Conselho ou por quem tenha convocado, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias, indicando a ordem do dia, a data, a hora e o local da
reuniao.

Art. 33. Com antecedéncia de 3 (trés) dias devera ser enviado todo material
relativo aos assuntos que forem objeto da ordem do dia, a fim de que cada
Conselheiro possa inteirar-se adequadamente desses assuntos e preparar-se
para uma colaboracgdo proficua nos debates.

Art. 34. As reunides do Conselho, sejam ordinarias ou extraordinarias, serao,
preferencialmente realizadas na Sede em Brasilia e no Escritorio do Rio de
Janeiro, admitindo-se, mediante justificativa aprovada pelo colegiado,
participagcdo de membro por tele ou videoconferéncia ou outro meio de
comunicacdo certificado que possa assegurar a participagcdo efetiva e a
autenticidade do seu voto, que sera considerado valido para todos os efeitos
legais e incorporado a ata da referida reunido.

Art. 35. As reunides do Conselho, ordinarias ou extraordinérias, somente se
instalardo, com a presenca da maioria dos membros em exercicio.

Art. 36. As reunides do Conselho seréo presididas pelo Presidente ou, na sua
auséncia, pelo substituto por ele indicado.
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Art. 37. A inclusdo de assuntos extra-pauta para deliberagdo dependera da
aprovacao da unanimidade dos membros do Conselho.

Art. 38. As deliberacbes serdo tomadas, preferencialmente por consenso. Caso
0 consenso nao seja obtido, as deliberacbes serdo tomadas por maioria de votos,
excluidos os votos de eventuais membros com interesses conflitantes, e
constardo das respectivas atas.

Art. 39. O presidente do Conselho, por iniciativa propria ou solicitacdo de
qualquer conselheiro, podera convocar Diretores, colaboradores da CPRM e/ou
terceiros para assistir as reunides e prestar esclarecimentos ou informacdes
sobre as matérias em apreciacao. Tais convidados nao terdo direito de votar nas
deliberacbes do Conselho, tampouco deverdo estar presentes no momento das
deliberacdes e na Sesséo Executiva do Conselho.

Art. 40. As matérias e deliberacdes tomadas nas reunides do Conselho serao
lavradas em atas, registradas no Livro de Atas de reunides do Conselho e,
sempre que contiverem deliberacdes destinadas a produzir efeitos perante
terceiros, seus extratos serdo arquivados junto ao Orgdo competente, com a
devida publicacéo.

Art. 41. As atas serao redigidas com clareza, e deverado constar, além dos pontos
mais relevantes das discussoes, a relacdo dos membros presentes, eventuais
convidados, justificativas das auséncias, deliberacdes, declaracdes de votos,
abstencdo de votos por conflitos de interesses, providéncias solicitadas,
responsabilidade e prazos, sendo as mesmas o documento oficial de
comunicacdo do Conselho.

Art. 42. A ata devera ser lida, aprovada e assinada por todos os membros até a
reunido subsequente.

Art. 43. O Secretario do Conselho por meio da Secretaria Geral — SEGER tera
as seguintes atribuicdes:

I. Sob a coordenacdo do Presidente do Conselho, organizar a pauta dos
assuntos a serem tratados, com base em solicitacées de Conselheiros,
consultas a Diretoria, a propria Secretaria Geral — SEGER e aos
coordenadores dos Comités e ComissOes especializados da CPRM, e
submeté-la ao presidente do Conselho para posterior distribuicao;

. Providenciar a convocacdo para as reunides do Conselho, dando
conhecimento aos Conselheiros — e eventuais participantes — do local,
data, horario e ordem do dia;

lll.  Secretariar as reunibes, anotar o tempo despendido nas deliberacdes,
elaborar e lavrar as respectivas atas e outros documentos no livro préprio
e coletar as assinaturas de todos os Conselheiros que dela participaram,
além de consignar o comparecimento de eventuais convidados;
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IV. Arquivar as atas e delibera¢cbes tomadas pelo Conselho; e
V. Avaliar se as deliberagbes do Conselho nao conflitam com disposi¢coes
legais, estatutarias ou com deliberacdes anteriores.

CAPITULO 16
DISPOSICOES GERAIS

Art. 44. O presente Regimento Interno somente podera ser alterado por maioria
dos membros do Conselho.

Art. 45. As omissfes deste Regimento, duvidas de interpretacdo e eventuais
alteracdes de seus dispositivos serdo decididas pelo Conselho.

Art. 46. Este Regimento entrara em vigor na data da aprovacao pelo Conselho e
sera arquivado na Secretaria Geral — SEGER.

REFERENCIAS

e Lei N°6.404, de 15 de dezembro 1976

e LeiN°13.303, de 30 de junho de 2016

e Decreto 8.945, de 27 de dezembro de 2016

e I[N Conjunta MP/CGU N° 01, de 2016

e Estatuto da CPRM

e Resolucdes CGPAR

e Manual do Conselheiro de Administracao da SEST

e Guia Pratico do Conselheiro de Administracdo da SEST

Junho de 2018

COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS — CPRM

Conselho de Administragéo
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