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COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS
ATA DA REUNIAO DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO - COAUD
REALIZADA POR VIDEOCONFERENCIA EM 27/06/2025
ATA N2 135

Aos vinte e sete dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se, ordinariamente, as 09
horas, por videoconferéncia, o Comité de Auditoria Estatutario - COAUD da Companhia de Pesquisa de
Recursos Minerais — CPRM, com a participacdo dos membros Palmiro Franco Capone e Aline Alves
Pinheiro. Atuou como Secretdria lzabela Duarte Giffoni, Chefe da Secretaria Geral - SEGER. Ademais,
participaram: Suliman Tadei de Souza, Coordenador da Comissao de Negocia¢ao do Acordo Coletivo de
Trabalho - ACT; e os Analistas em Geociéncias da SEGER, Jodo Batista Vasconcelos Dias Junior e Cristiano
Jorge André. Aline Alves e Palmiro Capone agradeceram a presenca dos demais participantes e iniciaram a
reuniao. i. Diretrizes Negociais 2025: Suliman Souza contextualizou os avangos do XXXVII Acordo Coletivo
de Trabalho — ACT 2025/2026 e os desafios orgamentarios enfrentados pelo SGB/CPRM, ressaltando os
impactos da conjuntura econ6mica nas atividades administrativas e nas negociagées em curso. Destacou
gue os estudos realizados pela Comissdao de Negociacdo do Acordo Coletivo de Trabalho se baseiam no
Plano Plurianual (PPA) do Governo e seguem os parametros estabelecidos pelo Ministério da Economia,
incluindo indices técnicos como os de solvéncia e de sustentabilidade financeira da empresa. Informou
ainda que a folha de pessoal consome cerca de 70% do orgamento atual, com previsdo de elevacdo para
77%, considerando as admissoes previstas e os impactos de programas internos (tendo como referéncia o
ultimo Plano de Desligamento Incentivado e de Sucessdao Programada — PDISP). Na sequéncia, Suliman
Tadei discorreu sobre a Nota Técnica N2 1/2025/Comissdo de Negociacdo do ACT/DAF, que aborda as
negociacdes do XXXVII Acordo Coletivo de Trabalho — ACT 2025/2026, as quais devem seguir as diretrizes
da Resolugdo SEST n2 52/2024, sendo exigida a manifesta¢do prévia da Diretoria Executiva, do Comité de
Auditoria, e posterior deliberacdo pelo Conselho de Administracdo quanto a proposta a ser submetida a
Secretaria de Coordenacgao e Governanca das Empresas Estatais - SEST. Informou que os documentos para
tal submissdo estdo sendo preparados, respeitando os prazos legais estabelecidos. Palmiro Capone
reforcou a importancia de um posicionamento técnico e tempestivo do COAUD, a fim de garantir a
seguranca juridica da proposta e de resguardar a sustentabilidade econémica do SGB/CPRM. Um dos
pontos debatidos foi o modelo atual de custeio da assisténcia médica, especialmente os percentuais
praticados pela empresa para os diversos grupos de empregados e ex-empregados, bem como os
parametros definidos pela Resolugdo CGPAR n? 52/2024. Também foi abordada a necessidade de
atualizacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS), considerando os desafios contemporaneos da
gestdo de pessoas. O Comité reconheceu a necessidade desse tema ser aprofundado pela area de
Recursos Humanos e pela Diretoria, em articulagdo com os representantes dos empregados. Também foi
abordada a questdo dos pisos salariais estabelecidos por conselhos de classe, e a compatibilizacdo com o
plano de cargos da empresa. Ao final da exposi¢dao, o COAUD agradeceu as informagdes prestadas e, ficou
de finalizar sua manifestacdo, que sera encaminhada a SEGER, que enderecard aos destinatarios (CA,
Diretor-Presidente, SEGER e Coordenador da Comissdao de Negociacdo do Acordo Coletivo de Trabalho-
ACT. As proximas reunides do COAUD ficaram agendadas para 10 e 24 de julho de 2025, as 09h. Nao
havendo outros assuntos a tratar, a reunido foi encerrada, e eu, lzabela Giffoni, lavrei a presente ata, que,
apos lida e aprovada, sera assinada pelos presentes.
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